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কৃিজ্ঞিা প্রকাশ:  

এই রল যিেনটি লিলর্ন্ন মেশা, জ্ঞান ও কেেুলরযিযশর লিযশষজ্ঞ এিং অংশীজনযের মেও়ো ে াে  ও অন্তেদুটি দ্বারা 

িযােকর্াযি উেকদ   হয়েযে, যা াঁরা েরােশ ু ের্া, বিঠক এিং কেশুািা়ে অংশগ্রহণ কযর এই চূডান্ত িিািি 

অজযুনর জনয রয়োজনী়ে  থ্য ও উোত্ত েরিরাহ কযরযেন। 

রকল্প েিটি িাংিাযেশ েরকাযরর েযধয এই উযেযাগটির মন দত্ব মেও়োর জনয িাংিাযেশ েলরকল্পনা কলেশন এিং 

এই রকল্পটি ব লরয  েহা়ে া করার জনয কানাডা েরকাযরর রল  লিযশষর্াযি কদ  জ্ঞ। িাংিাযেযশর লিলর্ন্ন েরকালর 

েংস্থার রল লনলধযের অিোনও এই কাজটি এলগয়ে লনয  গুরুত্বেণূ ু রূ্লেকা োিন কযরযে এিং  াই আেরা োধারণ 

অথ্নুনল ক লির্াগ (ক্তজইলড), স্থানী়ে েরকার রযকৌশি লির্াগ (এিক্তজইলড), িাংিাযেশ মরিওয়ে, চট্টগ্রাে িন্দর 

ক দ েুক্ষ (লেলেএ) এিং েডক ও জনেথ্ লির্াগ (আরএইচলড)-এর রল  কদ  জ্ঞ া রকাশ করলে। 

 

মলািাি মেন্টার অন অযাডােযিশন রেযঙ্গ 

মলািাি মেন্টার অন অযাডােযিশন (Global Center on Adaptation – GCA), একটি 

মনোরিযান্ডেলর্লত্তক আন্তজাুল ক রল ষ্ঠান, যা আন্তজাুল ক েয ুা়ে মথ্যক স্থানী়ে েয ুা়ে েযনু্ত 

জিিা়ুে অলর্যযাজনলর্লত্তক েোধান লচলি করণ, েংযুি ও েম্প্রোরযণর মক্ষযে মকৌশিগ  

েেন্ব়েকারী লহযেযি রূ্লেকা োিন কযর। েরকালর ও মিেরকালর খায র োযথ্ অংশীোলরযত্বর 

োধযযে এই েংস্থাটি এযক অেযরর োযথ্ েেলন্ব  জ্ঞান ও োরস্পলরক অলর্জ্ঞ া লিলনে়ে এিং মযৌথ্ 

কাযকু্রযের োধযযে একটি জিিা়ুে-েহনশীি র্লিষযৎ গযড  ভিয  কাযকুর অলর্যযাজন উযেযাগ 

িাস্তিা়েযন েহা়ে া রোন কযর।.  

অংশীোর  রল ষ্ঠানেেূহ়ঃ 
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সংতিপ্ত শব্দ: 
সংক্ষিপ্ত শব্দ  পূর্ ণরূপ (ইংরেজিরে) পূর্ ণরূপ (বাংলা ) 

ccGAP Climate Change Gender Action Plan েলোয়়ু পমরেিনু জেন্ডার অযাকশন 

প্ল্যান 

CReLIC Climate Resilient Local 

Infrastructure Centre 

ক্লাইবিট মরমসমলবয়ন্ট ইনফ্রাস্ট্রাকচার 

জসন্টার 

DPP Development Project Proposal উন্নয়ন প্রকল্প রস্তািনা 

DRR Disaster Risk Reduction দ়ুব্ ুাগ ঝ়ুুঁ মক হ্রাস 

ECNEC Executive Committee of the 

National Economic Council 

োিীয় অর্নুনমিক পমরষবদর মনে ুাহী 

কমিটট 

ERD External Resources Division অর্নুনমিক সম্পক ুমেভাগ 

GAP / GAPs Gender Action Plan(s) জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান 

GBV Gender-based Violence মলঙ্গমভমিক সমহংসিা 

GEDSI Gender Equality, Disability and 

Social Inclusion 

মজন্ডার েে া   রল িলি া এিং 

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি 

GESAP Gender Equality Strategy and 

Action Plan 

জেন্ডার সিিা জকৌশল ও কিপুমরকল্পনা 

GHG Greenhouse Gas মিনহাউস গযাস 

GRM / GRMs Grievance Redress Mechanism(s) অমভব্াগ মনষ্পমি প্রজিয়া 

GVA Gender Vulnerability Assessment জেন্ডার সংবেদনশীলিা িূলযায়ন 

LDC Least Developed Country স্ববল্পান্নি জদশ 

LGED Local Government Engineering 

Department 

িানীয় সরকার প্রবকৌশল অমিদপ্তর 

M&E Monitoring and Evaluation প্বুেক্ষণ ও িূলযায়ন 

MEL Monitoring, Evaluation and 

Learning 

প্বুেক্ষণ, িূলযায়ন ও মশক্ষণ 

MIC Middle-Income Country িিযি আবয়র জদশ 

MoEFCC Ministry of Environment, Forest and 

Climate Change 

পমরবেশ, েন ও েলোয়়ু পমরেিনু 

িন্ত্রণালয় 

MoF Ministry of Finance অর্ ু িন্ত্রণালয় 

MoWCA Ministry of Women and Children 

Affairs 

িমহলা ও মশশু মেষয়ক িন্ত্রণালয় 

NAP National Adaptation Plan োিীয় অমভব্ােন পমরকল্পনা 

NDC Nationally Determined 

Contribution 

োিীয়ভাবে মনি ুামরি অেদান 

O&M Operation and Maintenance পমরচালনা ও রক্ষণাবেক্ষণ 

PPA Public Procurement Act পােমলক প্রমকউরবিন্ট আইন 

PPP / PPPs Public–Private Partnership(s) পােমলক-প্রাইবভট পাটুনারমশপ 

PPR Public Procurement Rules পােমলক প্রমকউরবিন্ট মেমিিালা 

PwDs Persons with Disabilities প্রমিেন্ধী েযজি 
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SADDD Sex-, Age-, and Disability-

Disaggregated Data 

মলঙ্গ, েয়স ও প্রমিেমন্ধিা অন়্ু ায়ী 

মেভাজেি ির্য 

SEAH Sexual Exploitation, Abuse and 

Harassment 

জ্ৌন মনপীড়ন, মন্ ুািন ও হয়রামন 

SIA Social Impact Assessment সািাজেক প্রভাে িূলযায়ন 

WMA / WMAs Water Management Association(s) পামন েযেিাপনা সমিমি 
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ভূক্ষিকা 

জিিা়েু েলরি যুনর িযি জিিা়ে-ুেম্পলক ু েুযয ুাযগর োো ও  ীব্র া িদক্তি োও়োর োযথ্ োযথ্  া 

লিেযোন মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক েংযিেনশীি াযক আরও  ীব্র কযর  ভিযে এিং ন ভন ন ভন ঝুাঁ লক েদটি 

করযে। রচলি  েিল গুযিায  োধারণ  মর্ৌ  জিিা়ে ুঝুাঁ লক এিং মজন্ডার-েংক্রান্ত িক্ষযেেূহযক 

েদথ্কর্াযি লিযিচনা করা হ়ে।  যি   জিিা়েু ঝুাঁ লকগুযিা লিক্তিন্নর্াযি অিস্থান কযর না   এগুযিা লিেযোন 

োোক্তজক বিষেযেেূযহর োযথ্ যুি হয়ে মেগুযিাযক আরও িালডয়ে মে়ে।  াই কাযকুর েহনশীি 

অিকাঠাযো লনে ুাযণর জনয মজন্ডার এিং জিিা়েু  েংক্রান্ত লিযিচয লিষ়েগুযিাযক েদথ্কর্াযি না মেযখ 

িরং েেলন্ব  কাঠাযোর অংশ লহযেযি এগুযিার েেন্ব়ে ঘিাযনা জরুলর । মজন্ডার   জিিা়েু এিং 

অিকাঠাযোর েযধয েংযযাগ স্থােনকারী একটি আন্ত়ঃেংযযাগেূিক েদটির্লঙ্গ গ্রহণ করা এখন েেয়ের 

োলি। মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়ে ুেহনশীি অিকাঠাযো েূি  

এই েেলন্ব  মক্ষেগুযিার ওের গুরুত্বাযরাে কযর   যা মর্ৌ  স্থাল়েযত্বর োশাোলশ োোক্তজক েহনশীি াও 

লনক্তি  কযর। 

 

িাংিাযেশ  ার লনম্নরূ্লে ও িদ্বীেী়ে মর্ৌযগালিক অিস্থান এিং িষ ুাকাযি লিশাি নে-নেী রিাযহর 

মকন্দ্রলিন্দ ুহও়োর কারযণ জিিা়েু ঝুাঁ লকর েুযখ র্ীষণর্াযি অরলক্ষ । িালষকু নে-নেীরিাযহর ৮০ 

শ াংযশরও মিলশ োে চার োেিযােী িষ ুা মেৌেুযে (জনু মথ্যক মেযেম্বর) মেযশর এই েে ি রূ্খযের 

ওের লেয়ে রিালহ  হ়ে, যার িযি িষ ুা়ে অল লরি োলন এিং শুষ্ক মেৌেুযে  ীব্র োলনর েংকি মেখা মে়ে। 

ক্রেিধেুান  ােোো   িদটিোয র অলন়েলে  ধরন এিং উেকূিী়ে োলনর উষ্ণ া িদক্তি এই চােযক 

আরও  ীব্র র করযে   যার িযি িনযা, আকক্তিক র্ারী িষণু এিং েংলিি েুযয ুাযগর হার িদক্তি োযি এিং 

মেযশর উচ্চ জিিা়ে ুঝুাঁ লকযক আরও জোরাবলা কবর িভলবে। 

 

জিিা়েু েলরি যুনর রর্াি েকি জনযগাষ্ঠীর ওের েোনর্াযি েযড না। যলেও িনযা, খরা এিং ঘূলণঝুড 

েকি িাংিাযেলশর জনয হুেলক,  যি মজন্ডার, প্রমিেমন্ধিা, ি়েে, োমিসিা িা অথ্নুনল ক িঞ্চনার কারযণ 

যারা আযগ মথ্যকই নাজকু অিস্থা়ে আযে,  াযের ওের এর রর্াি  ভিনােূিকর্াযি মিলশ েযড। 

েুলিধািক্তঞ্চ  এই েুিিু মগাষ্ঠীগুযিা ইল েযধযই কাঠাবিাগি োিার সম্ম়ুখীন   যার েযধয েীলে  চিাচি 
এিং অথ্নুনল ক েম্পযে রযিশালধকাযরর েীোিি া অনয ে। োোক্তজক ও মজন্ডারলর্লত্তক 

েংযিেনশীি ার োযথ্ জিিা়ে ুেলরি যুনর িযি েদি লিেেেেূহ যখন এক োযথ্ যুি হ়ে     খন  া 

এেন জটিি ঝুাঁ লক ব লর কযর যা আযগ লিেযোন লেি না। যারা িহুেুখী িঞ্চনার লশকার    াযের মক্ষযে এই 

লিেোেন্ন া আরও িহুগুণ মিযড যা়ে    াই েকযির জনয কাযকুর অিকাঠাযো নকশা করার মক্ষযে এই 

লর্ন্ন লর্ন্ন োোর েংযিেনশীি াগুযিা মিাঝা অ যন্ত জরুলর। 

 

িাংিাযেযশর অথ্নুনল ক উন্ন়েন এিং োোক্তজক কিযাযণ অিকাঠাযো একটি মেৌলিক রূ্লেকা োিন কযর। 

আগােী কয়েক েশযক মেযশর উন্ন়েন লনক্তি  করয  েকি অিকাঠাযোযক জিিা়েু েহনশীি করা 

অেলরহায।ু িাংিাযেযশ েরকালর অিকাঠাযো েলরচািনার জীিনচক্র োধারণ   চারটি ধারািালহক ধাযের 
োধযযে েম্পন্ন হ়ে   চালহো লনধ ুারণ   অিকাঠাযো েলরকল্পনা   অিকাঠাযো িাস্তিা়েন   এিং অিকাঠাযো 

িযিস্থােনা। রল টি েয ুায়ে স্ব ন্ত্র রশােলনক রক্তক্র়ো, েূি অংশীোর এিং নীল গ  মকৌশি জলড  থ্াযক, যা 
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েক্তিলি র্াযি একটি অিকাঠাযোর ধারণা গ্রহণ, অনুযোেন, লনে ুাণ এিং রক্ষণাযিক্ষণ েিল  লনধ ুারণ 

কযর। এই জীিনচক্র েম্পযক ুেুস্পি ধারণা থ্াকা অ যন্ত গুরুত্বেূণ,ু যায  মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি 

এিং জিিা়েু-েহনশীি ার লিষ়েগুযিা েিযচয়ে কাযকুরর্াযি রয়োযগর মক্ষে িা েয ুা়েগুযিা লচলি  

করা যা়ে। 

উবেশয ও পাঠক 

এই লনযেুলশকাটি নীল লনধ ুারক এিং অিকাঠাযো খায র মেশাজীিীযের জনয একটি েংলক্ষপ্ত ও 

িযিহালরক  থ্যেূে লহযেযি কাজ করযি   যা অিকাঠাযোর েুযরা জীিনচক্র জযুড মজন্ডার   জিিা়েু এিং 

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি–েংক্রান্ত লিষ়েগুযিাযক েেলন্ব র্াযি অন্তর্ভিু করয  েহা়েক হযি। এই মনবদুমশকা 

েূি  িাংিাযেযশর অিকাঠাযো েলরকল্পনা ও িাস্তিা়েযনর েযঙ্গ েম্পদি েরকালর কেকু াু   রকল্প 

উন্ন়েনকারী   অথ্ ুা়েনকারী রল ষ্ঠান   েরােশকু এিং অনযানয েংলিি অংশীজযনর জনয রস্তু  করা 

হয়েযে। এর লিষ়েিস্তু িাস্তিা়েন-েুখী   এয  িাস্তিধেী উোহরণ এিং কাযকুর মচকলিস্ট অন্তর্ভিু করা 

হয়েযে   যা লিলর্ন্ন মরক্ষােি ও খায  েহযজই রয়োগ করা েম্ভি। 

মূল বেতশষ্ট্য ও তেষযেস্তু 

এই লনযেুলশকা়ে অিকাঠাযো উন্ন়েযনর রল টি  েয ুায়ে মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি েংযুি করার 

গুরুত্বেূণ ু মক্ষেগুযিা লচলি  করা হয়েযে   এর েযধয রয়েযে চালহো লনধ ুারণ   অিকাঠাযো েলরকল্পনা   

অিকাঠাযো িাস্তিা়েন এিং অিকাঠাযো িযিস্থােনা। রল টি ধাযে মজন্ডার েে া   রল িলি া এিং 

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি ( ক্তজইলডএেআই/GEDSI) কাযকুরর্াযি অন্তর্ভিু করার জনয রয়োজনী়ে েেযক্ষে   

মকৌশি এিং িযিহালরক েরােশ ু রোন করা হয়েযে। 

পদ্ধতি 

এই লনযেুলশকাটি মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু েহনশীি 

অিকাঠাযো উন্ন়েযনর মক্ষযে শীষসু্থানী়ে অনুশীিন ও লনযেুশনােেূহযক োরেংযক্ষে লহযেযি  ভ যি 

ধযরযে। এটি রণ়েযনর মক্ষযে জিিা়ে ুেহনশীি অিকাঠাযো েংক্রান্ত লিেযোন েংস্থান এিং েযি ুাত্তে 

কাযকুর েিল গুযিা যাচাই কযর লশক্ষা লিযশষজ্ঞ   অিকাঠাযো িযিহারকারী এিং জিিা়েু-েহনশীি 

রকল্প িাস্তিা়েযন েরােলর অলর্জ্ঞ ােম্পন্ন িযক্তিযের েরােশ ু মনও়োর োধযযে এটি রস্তু  করা হয়েযে। 

এই লনযেুলশকা়ে িাস্তি রকল্প মথ্যক অক্তজ ু অলর্জ্ঞ া রল িলি  হয়েযে   মযখাযন েিি উযেযাযগর 

োশাোলশ োধারণ চযাযিঞ্জগুযিা েম্পযকওু িযিহালরক অন্তেদুটি  ভ যি ধরা হয়েযে।  

এই গযিষণা়ে প্ ুাবলাচনার িািযবি েলোয়়ু-সহনশীল অেকাঠাবিাবি ক্তজইলডএেআই ়্ুি করার জক্ষবে 

মেশ্বেযাপী ও োংলাবদবশ প্রচমলি ভাবলা পিমি  কাঠাবিা এেং জকার্ায় ঘাটমি আবে িা মচমিি করা 

হবয়বে। এই প্ ুাবলাচনায় মেমভন্ন িরবনর অেকাঠাবিা ও লিেোেন্ন াও মচমিি করা হবয়বে এেং কীভাবে 

িান়ুষ ঝ়ুুঁ মকর সাবর্ িামনবয় জনয় এেং প্রমিষ্ঠানগুবলা িা লকর্াযি ধারণ করবে িার মেবেষণও জদওয়া 

হবয়বে।এোড়াও  োংলাবদবশ ১০টট িাবন িাঠ-গবেষণা পমরচামলি হবয়বে  জ্খাবন ৩২০ েবনর জেমশ 

অংশিহণকারীর সাবর্ ১৭টট জ াকাস গ্রুপ আবলাচনা েম্পন্ন করা হয়েযে। জা ী়ে েয ুা়ে অিকাঠাযো 

লিযশষজ্ঞ ও অংশীজন লেলিয়ে ৭৫টট েুখয  থ্যো ার োক্ষাৎকার সম্পন্ন করা হবয়বে। রাপ্ত  থ্য  এই 

মনবদুমশকা  ব লরয    রোণ লহযেযি িযিহৃ  হয়েযে েলোয়়ুেমনি ঝ়ুুঁ মক কীভাবে মলঙ্গ  েয়স  সক্ষিিা 

এেং অনযানয সািাজেক উপাদাবনর মভমিবি িান়ুবষর উপর মভন্নভাবে প্রভাে জ বল। এর  বল মেমভন্ন 

জগাষ্ঠীর িবিয পরৃ্ক িরবনর লিেোেন্ন া ও অেকাঠাবিাগি প্রবয়ােন সৃটি হয়। 
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এই তনবদুতশকাটি েযেহাবরর তনযমােতল 

এই মনবদুমশকাটট োংলাবদবশ অেকাঠাবিার েীেনচবির প্রমিটট িাবপ েলোয়়ু-সহনশীল অেকাঠাবিার 

িবিয মজন্ডার ও সািাজেক অন্তভভ জুিবক কীভাবে গুরুত্বপূণভুাবে ়্ুি করা ্ায়  িার িূল স়ুব্াগগুবলা 

মচমিি কবর। এবি প্রমিটট িাবপ অন্তর্ভ কু্তি কা্িুি োস্তোয়বনর েনয স্পি পদবক্ষপ ও েযেহামরক 

মনবদুশনা জদওয়া হবয়বে  ্াবি নীমিমনি ুারক ও োস্তোয়নকারীরা আলাদা পিমি তিমর না কবর মেদযিান 

প্রজিয়ার িবিযই এগুবলা অন্তভভিু করবি পাবরন। এটট খ়ুেই গুরুত্বপূণ ু  কারণ এর িািযবি অন্তর্ভ কু্তির 

মেষয়গুবলাবক পরীক্ষািূলক প্রকবল্পর িবিয সীিােি না জরবখ েড় পমরসবর মনয়মিিভাবে োস্তোয়ন করা 

সম্ভে হয়। নীমিমনি ুারক এেং অনযানয গুরুত্বপূণ ু অংশীেনবদর এই মনবদুমশকায় জদওয়া েিল  েযেহার 

করা উমচি  ্াবি এিন অেকাঠাবিা তিমর করা ্ায় ্া োংলাবদবশর সে িান়ুবষর প্রবয়ােন পূরণ করবি 

পাবর এেং একই সাবর্ েলোয়়ুর পমরেিনু ও ভমেষযবির েলরি নু জিাকামেলা করবি সক্ষি হয়। 
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১.জেন্ডার-সংবেদনশীল ও সামাজেকভাবে অন্তভভ জুিমূলক 

সহনশীল অেকাঠাবমার প্রবযােনীযিা 

িাংিাযেশ যখন স্বযল্পান্ন  মেশ (LDC) মথ্যক েধযে আয়ের মেযশ (MIC) উত্তরযণর েযথ্ অগ্রের হযি   

 খন  াযক একই োযথ্ উন্ন়েযনর িহুেুখী চযাযিঞ্জগুযিা মোকালিিা করয  হযি। এই রয়োজনী়ে াযক 

গুরুত্ব লেয়ে   ি েুান অনযুিেটি অিকাঠাযো উন্ন়েযন জিিা়েু ঝুাঁ লক   মজন্ডার েে া এিং োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তির োরস্পলরক েম্পকগুুযিা েয ুাযিাচনা কযর। এটি ৩়ে েলরযিযে িলণ ু অিকাঠাযো 

জীিনচযক্রর রল টি ধাযে জিিা়েু েহনশীি ার োযথ্ মজন্ডার েে া   রল িলি া ও োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তি (GEDSI)-র েূিনীল েেূহযক েেলন্ব র্াযি অন্তর্ভিু করার জনয করার একটি মযৌক্তিক লর্লত্ত 

এিং ভূমিকা প্রদান কবর। 

১  ১ িাংিাযেযশ জিিা়ুে ঝুাঁ লক 

জভৌবগাতলক ও পাতনসম্পদ-সংক্রান্ত জপ্রিাপি 

িাংিাযেশ লিযের িদহত্তে িদ্বীেজযুড অিলস্থ    যার মোি রূ্লের ৫০ শ াংযশরও মিলশ অংশ েেুদ্রেদযষ্ঠর 

গড উচ্চ া মথ্যক োে ১০ লেিাযরর েযধয। গঙ্গা   ব্রহ্মেুে এিং মেঘনা—লিযের িদহত্তে নেী 

িযিস্থাগুযিার েযধয ল নটির উেনেী ও শাখানেীেহ অেংখয নেী মেযশর মর্ র লেয়ে রিালহ  হয়েযে। 

গঙ্গা–ব্রহ্মেুে–যেঘনা (GBM) নেী অিিালহকার লিে্ দ ল  রা়ে ১৭  ৫ িক্ষ িগ ুলকযিালেিার। উযেখযযাগয 

লিষ়ে হযিা   এই লিশাি অিিালহকার োে ৭ শ াংশ িাংিাযেযশ অিলস্থ  হযিও   িালষকু রা়ে ১  ১৬০ 

লিলি়েন লকউলিক লেিার োলন রিাযহর ৯২ শ াংযশরও মিলশ এ মেযশর েধয লেয়ে রিালহ  হ়ে। 

এই োলনেম্পে-েংক্রান্ত িাস্তি াই িাংিাযেযশর অনয ে রধান জিিা়েুজলন  চযাযিযঞ্জর েদটি কযর   

মেযশর িালষকু নেী-রিাযহর ৮০ শ াংযশরও মিলশ িষ ুা মেৌেুযের চার োযে (জনু মথ্যক 

মেযেম্বর )িাংিাযেযশর েে ি রূ্খযের ওের লেয়ে রিালহ  হ়ে। েেয়ের িযিধাযন এিং মর্ৌযগালিক 

অিস্থাযন োলনর এই চরে অেে িণ্টন িষ ুা়ে োোল লরি োলন এিং শুষ্ক মেৌেুযে োলনর  ীব্র েংকযির 

েদটি কযর—উর়্ে েলরলস্থল ই িনযা   আকক্তিক িনযা   জিািি া এিং খরার েয া জিিা়েু-জলন  েযুয ুাগ 

েদটি কযর। 

িাংিাযেযশর জিিা়েু েূি  উষ্ণেেিী়ে মেৌেুলে রকদ ল র   মযখাযন িালষকু গড  ােোো রা়ে ২৫° 

মেিলে়োে এিং গড িালষকু িদটিো  রা়ে ২  ৫০০ লেলিলেিার।  যি মর্ৌযগালিক অিস্থাযন এর 

উযেখযযাগয  ার েয েলরিলক্ষ  হ়ে   মযেন—যেযশর েধয-েক্তিোঞ্চযি  ােোো েিযচয়ে মিলশ থ্াযক   

আিার উত্তর-েূি ুাঞ্চযি িালষকু িদটিোয র েলরোণ েিযচয়ে মিলশ। জিিা়েুর এই মর্ৌযগালিক লর্ন্ন া   

আন্ত়ঃেীোন্ত নেী রিাযহর িযােক রর্াি এিং েে ি রূ্রকদ ল —েি লেলিয়ে মেশটিযক জিিা়েু 

েলরি যুনর লিচাযর অ যন্ত উচ্চ ঝুাঁ লকেূণ ু কযর  ভ যিযে। জিিা়েুর এই মর্ৌযগালিক বিলচেয   আন্ত়ঃেীোন্ত 

নেীরিাযহর আঞ্চলিক িণ্টন এিং মেযশর েে ি রূ্রকদ ল  —েি লেলিয়ে িাংিাযেশযক অ যন্ত 

উচ্চোোর জিিা়ে ুঝুাঁ লকর েুযখ মিযিযে। 
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েলোয়ুর েিুমান গতিপ্রকৃতি এেং ভতেষযৎ পূোুভাস 

জিিা়ে ুেযডযির েূি ুার্াে এিং োম্প্রল ক রিণ া লিযিষণ করযি মেখা যা়ে ময   আগােী েশকগুযিায  

িাংিাযেশ জিিা়ে ুেলরি নুজলন  োরাত্মক ঝুাঁ লকর েিুখীন হয  যাযি। এ েযনু্ত েযযুিলক্ষ  রধান 

রিণ াগুযিার েযধয রয়েযে   

● িাপমাত্রা েৃজদ্ধ   মেশজযুড িালষকু ও ঋ ভ লর্লত্তক  ােোো উযেখযযাগযর্াযি িদক্তি োযি। লিযশষর্াযি 

িক্ষণী়ে ময   রায র  ােোো লেযনর েযি ুাচ্চ  ােোোর  ভিনা়ে দ্রু  হাযর িাডযে। একই েযঙ্গ লেন ও 

রায র  ােোোর োথ্কুয ক্রযেই কযে আেযে   যার িযি শী কাি  ভিনােূিকর্াযি েদেু হয়ে উঠযে 

এিং িষ ুা-েরি ী শরৎকাযির স্ব ন্ত্র বিলশিযগুযিা রা়ে হালরয়ে মযয  িযেযে।  

● েৃটষ্ট্পাবির ধরন পতরেিনু   ১৯৬০ মথ্যক ২০২০ োযির েযধয গড িালষকু িদটিোয র েলরোযণ 

উযেখযযাগয েলরি নু মেখা না মগযিও িষ ুা মেৌেুযের কাঠাযোয  েলরি নু িক্ষ করা যাযি। ি েুাযন 

িষ ুাকাযি  ভিনােূিকর্াযি েীঘ ু েে়েজযুড স্বল্প লিরল র েযধয  ীব্র িদটিোয র ঘিনা মিলশ ঘিযে   এিং 

কখনও কখনও িষ ুা মেৌেুযের েযধযই িদটিলিহীন শুষ্ক েে়েও মেখা যাযি। িদটিোয র এই অলনি়ে া 

রচলি  কদ লষ িযিস্থার ওের মনল িাচক রর্াি মিিার আশঙ্কা ব লর করযে।  

● সম়ুদ্রপৃবের িাপমাত্রা েৃজদ্ধ গ  ো াঁচ মথ্যক ে়ে েশক ধযর িযঙ্গােোগযরর েেুদ্রেদযষ্ঠর  ােোো 

ধারািালহকর্াযি িদক্তি মেয়েযে। এর িযি ঘূলণঝুড েদটির জনয রয়োজনী়ে ২৬  ৭° মেিলে়োে  ােোো 

েীো অল ক্রযের েম্ভািনা উযেখযযাগযর্াযি মিযডযে   যা িষ ুা মেৌেুযে ঘনঘন ঘূলণঝুড ও োেুলদ্রক 

লনম্নচাে েদটির কারণ হয়ে ো াঁলডয়েযে। 

● চরম ভাোপন্ন আেহাওযার প্রবকাপ েৃজদ্ধ   জিিা়েু েলরি যুনর িযি েেুদ্র   স্থির্াগ এিং 

িা়েুেেযির েযধয শক্তির র্ারোযেয েলরি নু এযেযে   যা িা াযে আদু্র ার েলরোণ িালডয়ে লেয়েযে। এর 

িযি আকক্তিক র্ারী িদটিো  এিং আকক্তিক িনযার হার মিযডযে। গঙ্গা-ব্রহ্মেুে-যেঘনা (GBM) 

অিিালহকা়ে অল িদটির (২৪ ঘণ্টা়ে ১০০ লেলিলেিাযরর মিলশ ) হার িদক্তি োও়ো়ে োহালড এিাকা়ে 

রূ্লেধযের ঝুাঁ লক িহুগুণ মিযড মগযে। 
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েলোয়ুেতনি ঝ়ুুঁ তকর আঞ্চতলক েণ্টন 

িাংিাযেযশর মর্ৌযগালিক বিলচযেযর কারযণ মেযশর লিলর্ন্ন অঞ্চযি জিিা়েজুলন  চাে ও ঝুাঁ লকর ধরন 

লর্ন্ন। জা ী়ে অলর্যযাজন েলরকল্পনা (NAP) অনযুা়েী মেযশর লিলর্ন্ন জিিা়েু-ঝুাঁ লকেূণ ু অঞ্চি এিং 

েংলিি রধান েুযয ুাগেেূহ লনযচ  ভ যি ধরা হযিা   

 

তচত্র ১   েলোয়ু পতরেিবুনর প্রভাবে োংলাবদবশ েনযা   খরা ও েবলাচ্ছ্বাবসর িীব্রিা 

সূত্র   েলরযিশ   িন ও জিিা়ে ুেলরি নু েন্ত্রণাি়ে (MOEFCC)  ২০২৩। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

তচত্র ১   েলোয়ু পতরেিবুনর প্রভাবে োংলাবদবশ েনযা   খরা ও েবলাচ্ছ্বাবসর িীব্রিা 

সূত্র   েলরযিশ   িন ও জিিা়ে ুেলরি নু েন্ত্রণাি়ে (MOEFCC)  ২০২৩। 
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অর্নুনতিক উন্নযন ও সামাজেক কলযাবণ অেকাঠাবমার গুরুত্ব 

িাংিাযেযশর অথ্নুনল ক উন্ন়েন এিং োোক্তজক কিযাযণ অিকাঠাযো এক মেৌলিক রূ্লেকা োিন কযর। 

আগােী েশকগুযিায  মেযশর মিকেই উন্ন়েন লনক্তি  করয  রল টি অিকাঠাযো জিিা়ে ুেহনশীি 

হও়ো অ যন্ত জরুলর। িাংিাযেযশর মর্ৌযগালিক মরক্ষােযি লিলর্ন্ন ধরযনর অিকাঠাযোগ  বিলশিয 

লিেযোন   যা িহুেুখী উযিশয োধন কযর   

● সংবোগতভতিক অেকাঠাবমাঃ েডক ও মরিেথ্ েংযযাগ োনুযষর চিাচি   িাজাযর রযিশালধকার 

এিং মেিা রোন লনক্তি  কযর। োম্প্রল ক েেয়ে মেিা খায র ময রোর ঘযিযে    া েূি  উন্ন  

মযাগাযযাগ অিকাঠাযোরই রল িিন।  

● জ্বালাতন অেকাঠাবমাঃ লিেুযৎ েঞ্চািন ও লি রণ িযিস্থা অথ্নুনল ক কেকুাে   স্বাস্থযযেিা এিং গাহসু্থয 

েলরযষিার েূি চালিকাশক্তি। মেযশর রা়ে ১৪ িযক্ষরও মিলশ কু্ষদ্র মেচ োম্প শুষ্ক মেৌেুযে কদ লষকাজ 

েলরচািনার জনয জ্বািালন অিকাঠাযোর ওের লনর্রুশীি।  

● পাতন সরেরাহ অেকাঠাবমাঃ উেকূিী়ে অঞ্চযির েুকুর   টিউিওয়েি এিং োলন মশাধন মকন্দ্রগুযিা 

গ্রােীণ জনযগাষ্ঠীর েুযে়ে োলনর রধান উৎে। অনযলেযক   শহরাঞ্চি েূি  োইেিাইযনর োধযযে োলন 

েরিরাহ িযিস্থার ওের লনর্রুশীি। 

● সামাজেক অেকাঠাবমাঃ মগ্রাথ্ মেন্টারগুযিায  অিলস্থ  লশক্ষা রল ষ্ঠান   স্বাস্থযযেিা মকন্দ্র এিং 

হািিাজারগুযিা োনিেম্পে উন্ন়েন ও অথ্নুনল ক লিলনেয়ে গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা রাযখ। 

● স়ুরিামূলক অেকাঠাবমাঃ িনযারিণ েেরূ্লের িা াঁধ এিং উেকূিী়ে অঞ্চযির মোল্ডারগুযিা িনযা ও 

ঘূলণঝুডজলন  জযিাচ্ছ্বাে মথ্যক েুরক্ষা রোন কযর। এেি অিকাঠাযো কদ লষ উৎোেন রক্ষা এিং 

জনিেল র লনরােত্তা়ে অেলরহায।ু  

● দ়ুবোুগ ঝ়ুুঁ তক হ্রাস অেকাঠাবমাঃ িহুেুখী ঘূলণঝুড ও িনযা আশ্র়েযকন্দ্রগুযিা স্বার্ালিক েেয়ে লশক্ষা ও 

রশােলনক কাযজ িযিহৃ  হ়ে এিং েুযয ুাযগর ে ক ুা েংযক  োও়োর োযথ্ োযথ্ই এগুযিা জরুলর 

আশ্র়েযকন্দ্র লহযেযি কাজ কযর। 

েলোয়ুেতনি দ়ুবোুগ এেং অেকাঠাবমার ওপর এর প্রভাে 

জিিা়েু েলরি যুনর িযি লিেযোন লিলর্ন্ন রাকদ ল ক ঝুাঁ লক—যযেন িনযা   খরা এিং ঘূলণঝুডজলন  

জযিাচ্ছ্বাে—আরও  ীব্র হয়ে উঠযে। এই ক্রেিধেুান েুযয ুাগগুযিা অিকাঠাযোর কাযকুালর া এিং 

লনরিক্তিন্ন মেিা রোযনর েক্ষে াযক োরাত্মকর্াযি িযাহ  করযে। 
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েনযার প্রভাে ● েডক ও মরি মযাগাযযাগ িযিস্থা িযাহ  হও়ো। 

● জিািি ার কারযণ শহরাঞ্চযির স্বার্ালিক কাযকু্রে স্থলির হয়ে েডা। 

● িনযা লন়েন্ত্রণ ও লনষ্কাশন অিকাঠাযোর ধারণক্ষে া অল ক্রে করযি লিস্তীণ ু লনম্নাঞ্চি প্লালি  
হও়ো। 

● লশক্ষা রল ষ্ঠানগুযিা যা া়োয র অনুেযযাগী হয়ে েডা অথ্িা উযিশযেূিকর্াযি অস্থা়েী 

আশ্র়েযকযন্দ্র রূোন্তর করা। 

ঘূতণঝুড় ও 

েবলাচ্ছ্বাবসর প্রভাে 

 

● উেকূিী়ে মেৌরের্াগুযিায  লিেুযৎ েংযযাগ লিক্তিন্ন হও়োর কারযণ লনরােে োলন েরিরাহ েীলে  

হয়ে েডা। 

● জযিাচ্ছ্বাযের রর্াযি উেকূিী়ে অঞ্চযির েডক   মরিেথ্ এিং মিলডিা াঁধ ক্ষল গ্রস্ত হও়ো। 

● রিি িা াযের কারযণ লিেুযৎ েঞ্চািন ও লি রণ িযিস্থার েরঞ্জাোলের ক্ষ়েক্ষল  হও়ো। 

● ঘূলণঝুড উেকূযি আঘা  হানার েে়ে িাংিাযেযশ জা ী়ে লিেুযৎ েরিরাহ গযড রা়ে ২০ শ াংশ 

েযনু্ত হ্রাে ো়ে   উেকূিী়ে অঞ্চযি এই ঘািল  ৩৮% েযনু্ত মেৌৌঁোয  োযর। 

লেণািিা ও ভাঙবনর 

প্রভাে 

● িিণাি ার কারযণ কংক্তক্রি ও ইস্পায র কাঠাযোর ক্ষ়ে দ্রু  র হ়ে   যা অিকাঠাযোর আ়ুেষ্কাি 

কলেয়ে মে়ে। 

● রাস্তার উেলরর্াযগ িািি ও গ  ুেদটি হও়ো   যার িযি ঘনঘন মেরােয র রয়োজন েযড। 

● নেী ও উেকূিী়ে মোল্ডাযরর র্াঙনজলন  কারযণ অিকাঠাযোগ  লিেয়ুে ঘিা   এিং জনযেিা 

লিলি  হও়ো। 
 

েলোয়ু-সহনশীল অেকাঠাবমার অপতরহােিুা 

জিিা়ে ুেহনশীি অিকাঠাযো িিয  এেন েি অিকাঠাযোযক মিাঝা়ে   যা জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াযি 

েদি ক্রেিধেুান েুযয ুাগ মোকালিিা কযর টিযক থ্াকয  োযর অথ্িা েুযয ুাগকিলি  হও়ো েযেও 

লনরিক্তিন্নর্াযি মেিা রোন লনক্তি  করয  েক্ষে। এই মরক্ষােযি জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযোয  

লিলনয়োযগর রয়োজনী়ে া অ যন্ত মজারাযিা এিং মযৌক্তিক   

● প্ররয়ািনীয় জসো তনজিিকরণ   অিকাঠাযো েূি  জনযেিা রোন কযর   যার অযনকগুযিাই 

েোজ ও অথ্নুীল র লিকাযশর জনয অেলরহায।ু এেি অিকাঠাযোযক জিিা়ে ুেহনশীি কযর ম ািা 

হযি জিিা়েু ঝুাঁ লক থ্াকা েযেও উন্ন়েযনর জনয একটি শি লর্লত্ত লনক্তি  করা েম্ভি হ়ে। 

● স়ুরিা প্রদানকারী অেকাঠাবমা   িনযা লন়েন্ত্রণ অিকাঠাযোযক এেনর্াযি নকশা করয  হযি যায  

জিিা়ে ুেলরি যুনর িযি িনযা ও ঘূলণঝুডজলন  জযিাচ্ছ্বাে িদক্তির মরক্ষােযি  া কাযকুর েুরক্ষা লেয  

োযর। কদ লষজলে ও গুরুত্বেূণ ু এিাকাগুযিাযক প্লািনেুি রাখয  েহনশীি মিলডিা াঁধ ও মোল্ডার লনে ুাণ 

রয়োজন। িহুেুখী ঘূলণঝুড ও িনযা আশ্র়েযকন্দ্র েুযয ুাযগর েে়ে োনুযষর জীিন রক্ষা়ে গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা 

োিন কযর। 

● জোগাবোগ েযেস্থা েির্ারবির্   জিিা়েুজলন  েুযয ুাযগর েে়ে স্বাস্থযযেিা ও লশক্ষার েয া মেৌলিক 

েলরযষিাগুযিায  রযিশালধকার লনক্তি  করয  েডকগুযিার েংস্কার   উচ্চ া িদক্তি এিং োলন লনষ্কাশন 

েক্ষে া িাডাযনা রয়োজন। 

● মূলয শৃঙ্খল সহাযিা   োম্প্রল ক েেয়ে েৎেযচাষ ও েুগ্ধ খায র েম্প্রোরণ েংলিি অিকাঠাযোর 

ওের লনর্রুশীি। িযিোর ধারািালহক া িজা়ে রাখয  মকাল্ড মচইন   েডক মনিও়োক ু  লিেুযৎ এিং েণয 

েংগ্রহ িযিস্থাযক জিিা়েু-েহনশীি করা একান্ত রয়োজন। 

োরলণ ১   অিকাঠাযোর ওের জিিা়ুেজলন  েুযয ুাযগর রধান রর্ািেেূহ 
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● স্বাস্থযবসোর সহনশীলিা   স্বাস্থযযকন্দ্রগুযিার অিকাঠাযোযক জিিা়েু েহনশীি নকশা়ে লনে ুাণ করা 

রয়োজন। ওষুযধর গুণগ  োন িজা়ে রাখয  লনর্রুযযাগয মকাল্ড মচইন এিং লনরিক্তিন্ন লিেুযৎ 

েরিরাযহর জনয হাইলব্রড লিেুযৎ িযিস্থা লনক্তি  করয  হযি। একইোযথ্ জিিা়ে ুেযুয ুাযগর েে়ে এিং 

েরি ী েেয়েও মযন এই মকন্দ্রগুযিা েচি মরযখ মেিা কাযকু্রে অিযাহ  রাখা এিং লনরােে যা া়ো  

িযিস্থা িজা়ে রাখা যা়ে    া লনক্তি  করয  হযি। 

১  ২ েহনশীি অিকাঠাযো়ে মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক লিযিচনা 

জিিা়েুজলন  েুযয ুাগগুযিা লিেযোন মজন্ডারলর্লত্তক ও োোক্তজক েুিিু াগুযিাযক আরও  ীব্র কযর 

ম াযি। অথ্নুীল য  নারীযের অংশগ্রহণ িদক্তির োযথ্ োযথ্ অিকাঠাযো মথ্যক  াযের মেিার র যাশাও 

িদক্তি োযি। িযি অিকাঠাযোযক মকিি জিিা়েু-েহনশীি করযিই হযি না   িরং এটি এেনর্াযি লনে ুাণ 

করা উলচ  মযন  া নারী   লশশু   িয়োযজযষ্ঠ   রল িিী িযক্তি এিং কু্ষদ্র নদ-যগাষ্ঠীেহ অনযানয রালন্তক 

জনযগাষ্ঠীর জনয উেযযাগী হ়ে। এই রল টি মগাষ্ঠীর লর্ন্ন লর্ন্ন ঝুাঁ লক ও েীোিি া রয়েযে   যা অিকাঠাযো 

লনে ুাণ   েলরচািনা এিং রক্ষণাযিক্ষযণর রল টি স্তযর লিযিচনা করা রয়োজন। 

GEDSI (মজন্ডার েে া   রল িলি া এিং োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি ) েূিধারা়ে অন্তর্ভিু করার অথ্ ু হযিা—

েোযজর লেলেয়ে েডা জনযগাষ্ঠী এিং  াযের িঞ্চনার কারণগুযিাযক লচলি  করা   মিাঝা এিং যথ্াযথ্ 

েোধাযনর িযিস্থা করা   যায  েোযজর েকযি েোন ও নযাযযর্াযি এলগয়ে মযয  োযর। ি েুান ও 

র্লিষযয র জিিা়ে ুঝুাঁ লকগুযিা লিযিচনা়ে লনয়ে এই েংযিেনশীি াগুযিাযক েুন়ঃেূিযা়েন করা এিং 

অিকাঠাযোর েম্পূণ ু জীিনচযক্র অন্তর্ভিু করা অেলরহায।ু 

জকন অেকাঠাবমা জেন্ডার -তনরবপি নয 

অিকাঠাযো োোক্তজক উন্ন়েন এিং অথ্নুনল ক রিদক্তির েূি লর্লত্ত লহযেযি কাজ কযর। েোযজর রল টি 

োনুযষর কাযে অিকাঠাযোগ  েুলিধা মেৌৌঁযে মেও়োর জনয কালরগলর নকশার োশাোলশ চালহোগ  

লেকগুযিাযকও েোন গুরুত্ব লেয  হযি। অথ্ ুাৎ—কারা এই অিকাঠাযো িযিহার করযেন   কী উযিযশয 

করযেন   এর অথ্ ুা়েন কীর্াযি হযি এিং িযক্তি   েলরিার ও েম্প্রোয়ের ওের এর কী ধরযনর রর্াি 

েযড—এেি লিষ়ে লিযিচনা়ে মনও়ো রয়োজন। 

অিকাঠাযোর েম্পূণ ু জীিনচক্র জনযেিা লনক্তি করণ এিং অথ্নুনল ক েুযযাগ ব লরর রক্তক্র়োযক 

েংজ্ঞাল়ে  কযর   যা নারী ও েুরুযষর মক্ষযে রা়েই লর্ন্নর্াযি রল িলি  হ়ে।এর একটি গুরুত্বেূণ ু কারণ 

হযিা েোযজ নারী ও েুরুযষর রূ্লেকা ও োল়েত্ব লর্ন্ন হও়ো   যার িযি অিকাঠাযোর িযিহারও লর্ন্নর্াযি 

ঘযি। এর কারণ হযিা—েোযজ নারী ও েুরুযষর লর্ন্ন লর্ন্ন োোক্তজক রূ্লেকা ও োল়েত্ব   যার িযি 

অিকাঠাযো িযিহাযরর ধরযনও লর্ন্ন া মেখা মে়ে। ্মদও অেকাঠাবিা সরেরাহ এেং পমরচালনায় প়ুরুষ 

কিীবদর ঐমিহযগি প্রচলন পমরেমিিু হবে    িুও জেন্ডার বিষেয এখযনা রকি। 

লনযচর োরলণয  ২০২৩ োি েযনু্ত অিকাঠাযো েংলিি রধান েন্ত্রণাি়ে ও েংস্থাগুযিায  নারীযের 

কেেুংস্থাযনর লচে উেস্থােন করা হয়েযে   যা নারীযের কিসূুমচর েনয ি েুান রল লনলধত্ব এিং নারী 

িাযজি িরাযির লিষ়েটিযকও স্পি কযর   
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মন্ত্রণালয / তেভাগ / সংস্থা নারী কমীর 

হার (%) 

মন্ত্রণালয/তেভাগ/সংস্থায নারীর অংশ 

(২০২২-২৩   সংবশাতধি োবেি ) 

োলন েম্পে েন্ত্রণাি়ে ১২  ২ ৩৪  ৪ 

িাংিাযেশ োলন উন্ন়েন মিাড ু ১২  ১  থ্য উেিব্ধ ন়ে 

োলন েম্পে েলরকল্পনা েংস্থা (WARPO) ৯  ৭  

গদহা়েন ও গণেূ  ুেন্ত্রণাি়ে ১১  ৭ ১২  ৬ 

 থ্য ও েম্প্রচার েন্ত্রণাি়ে ১৫  ৯ ৬৫  ০ 

েডক েলরিহন ও েহােডক লির্াগ ৪  ৭ ৫০  ৪ 

জ্বািালন ও খলনজ েম্পে লির্াগ ১৮  ৬ ১০  ৯ 

িাংিাযেশ মরিওয়ে ৪  ১ ৬১  ৪ 

মিোেলরক লিোন েলরিহন ও েযিুন েন্ত্রণাি়ে ১১  ৪ ০  ৩ 

লিেুযৎ লির্াগ ১১  ২ ৫১  ৬ 

স্থানী়ে েরকার লির্াগ ১২  ৭ ৪৭ 

স্থানী়ে েরকার রযকৌশি অলধেপ্তর (LGED) ৯  ২  

জনস্বাস্থয রযকৌশি অলধেপ্তর ১৭  ৮  

 

সারতণ ২   িাংিাযেযশ অিকাঠাযো েংলিি োল়েত্বরাপ্ত েন্ত্রণাি়ে   লির্াগ ও েংস্থাগুযিার কায ুািয়ে নারীর 

কেেুংস্থান এিং মজন্ডার িাযজযির লচে। 

সূত্র   অথ্ ু লির্াগ   ২০২৩। মজন্ডার িাযজি রল যিেন   ২০২৩-২৪। অথ্ ু েন্ত্রণাি়ে   গণরজা ন্ত্রী 

িাংিাযেশ েরকার। 

অেকাঠাবমাগি প্রবেশাতধকার এেং েযেহাবরর জিবত্র প্রধান জেন্ডার বেষময 

● পাতন ও সযাতনবিশন: িাংিাযেযশর ১৭ মকাটি ১০ িক্ষ জনেংখযার েযধয রা়ে ৭ মকাটি োনষু (৪০ 

শ াংশ ) লনরােে োলনর েুলিধা মথ্যক িক্তঞ্চ  এিং ১১ মকাটি ৮০ িক্ষ োনুযষর (৬৯ শ াংশ ) জনয উন্ন  

েযালনযিশন িযিস্থা মনই  ১ এই েংকি লিযশষ কযর নারীযের ক্ষল গ্রস্ত কযর এিং জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক 

িাডার েযঙ্গ েযঙ্গ এই েেেযা আরও রকি হও়োর ঝুাঁ লক রয়েযে। 

● পতরষ্কার জ্বালাতন: মেযশর োে ২৮ শ াংশ োনষু রান্নার জনয েলরিন্ন জ্বািালন ও রযকু্তির েুলিধা 

ো়ে ২ ৩। িালক রা়ে ৭২ শ াংশ োনষু কটঠন জ্বািালনর (ক়েিা, লিগনাইি, কাঠক়েিা, কাঠ) ওের 

লনর্রুশীি ৪, এর িযি েদি অর্যন্তরীণ িা়েুেষূযণর কারযণ নারীরাই েিযচয়ে মিলশ স্বাস্থযঝুাঁ লকর েিখুীন 

হন। 

● পতরেহন   নারীযের যা া়োয র রধান োধযে হযিা োয়ে মহাঁযি চিাচি (৪৫ শ াংশ )   অনযলেযক 

েুরুষযের মক্ষযে রধান োধযে হযিা োিলিক িাে (৩৭ শ াংশ ) ৫ । কেজুীিী নারীযের োে ২৫ শ াংশ 

গণেলরিহন িাে িযিহার কযরন   রা়ে ৪৫ শ াংশ নারী খরচ িা াঁচায  এিং হ়েরালন এডায  গযড রা়ে ৫ 

লকযিালেিার েথ্ োয়ে মহাঁযি োলড মেন ৬। 

● চলাচবল প্রতিেন্ধকিা   র্িনগুযিায  লিিি ও র যাযম্পর অর্াি   েডযকর মিহাি েশা এিং িাযে 

র যাম্প না থ্াকা়ে রল িিী িযক্তিরা (PwDs) যা া়োয  চরে িাধার েিখুীন হন।  া াঁযের েহা়ে াকারী 
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েলরিাযরর েেেযযের েপ্তাযহ অল লরি ৪৬ লকযিালেিার েথ্ ভ্রেণ করয  হ়ে এিং লিকল্প েলরিহযনর 

জনয োলেক আয়ের রা়ে ৭-২০ শ াংশ িয়ে করয  হ়ে ৭। 

অেকাঠাবমা েযেহাবরর জিবত্র মূল জেন্ডারতভতিক প্রধান পার্কুযসমূহ 

● সময েযেহাবরর ধরন   নারীরা অনি লনক গদহস্থালি কাযজ  ভিনােূিকর্াযি অযনক মিলশ েে়ে িয়ে 

কযরন। নারীযের িালষকু শীষ ু ল নটি অনি লনক কাজ হযিা—খািার রস্তু  করা (১  ২০৮ ঘণ্টা )   লশশু 

িািন-োিন (৪২০ ঘণ্টা ) এিং েলরষ্কার-েলরিন্ন া (২৩৭ ঘণ্টা )। 

● োিাযাবির ধরন   কেসু্থি এিং গদহস্থালির কাযজর েেন্ব়ে করয  লগয়ে নারীযের নগর 

েলরিহযন একালধকিার যা া়ো  করয  হ়ে। একটি েেলন্ব  িহুেুখী েলরিহন িযিস্থার অর্াি 

থ্াকা়ে িালড মথ্যক েযূর লগয়ে কাজ করা  াাঁযের জনয মিশ িয়েিহুি হয়ে েযড। 

● তনরাপিার প্রবযােনীযিা   োয়ে মহাঁযি চিাচযির েে়ে লকংিা গণেলরিহন িযিহাযরর মক্ষযে 

নারীরা রা়েই হ়েরালনর লশকার হন   এই ঝুাঁ লক কোয  অিকাঠাযো নকশা়ে েয ুাপ্ত আযিা   েদশযোন া 

এিং লনরােে স্থান অন্তর্ভিু করয  হযি। 

 

১.  Water org (undated)  Bangladesh’s water and sanitation crisis  Link  

২. Ritchie  Hannah (2025)  Access to clean cooking fuels in Bangladesh lags far behind its Asian neighbors  Our World 

in Data  Link  

৩. (—   

৪. Wijayatunga, P. D., & Jayalath, M. (2008). Economic impact of electricity supply interruptions on the industrial 

sector of Bangladesh. Energy for Sustainable Development, 12(3), 5-12. Link.  

৫. Nasrin  S   2016  Work travel condition by gender-analysis for Dhaka city  MOJ Civil Eng  1(3)  83-91  Link  

৬. Nasrin, S and Chowdhury, S., 2024, Transportation Research Interdisciplinary Perspectives, Volume 23, January 

2024, 100991. Link 
৭. Bhuiya, M.M.R, Hasan, M.M.U., and Jones, S., 2021, Accessibility of movement challenged persons and challenges 

faced by their escorting family members – A Case Study of Dhaka, Bangladesh, Journal of Transport and Health, 

Volume 24, March 2022, 101323. Link  
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জ্বালাতন দাতরদ্রয এেং এর জেন্ডারতভতিক মাত্রা 

গ  ৩০ িেযর িাংিাযেযশর লিেুযৎ েুলিধা রালপ্তর মক্ষযে এক বিপ্ললিক েলরি নু ঘযিযে   মযখাযন ল ন েশক আযগ োে 

১৫ শ াংশ োনুযষর লিেুযৎ েুলিধা লেি   আজ  া ৯৯ শ াংযশ উন্নী  হয়েযে।  যি রান্নার জনয েলরিন্ন জ্বািালনর 

িযিহাযর অগ্রগল   ভিনােূিকর্াযি অযনক ধীর   যার েযঙ্গ গুরুত্বেূণ ু মজন্ডারলর্লত্তক রর্াি জলড    

● সমবযর ঘািতিঃ নারীরা রল লেন গযড ৫ ঘণ্টারও মিলশ েে়ে জ্বািালন েংগ্রহ এিং রান্নার কাযজ িয়ে কযরন   িযি 

েেয়ের এই েীোিি া  া াঁযের আ়েেূিক কেকুাযে যিু হয  অথ্িা লশক্ষাগ্রহযণ রধান িাধা হয়ে ো াঁডাযি।  

● স্বাস্থযঝ়ুুঁ তক   মেযশ রা়ে েিজুনীন লিেুযৎরালপ্ত লনক্তি  হও়ো েযেও গ্রােীণ এিাকা়ে রল লেন গযড ৬–৮ ঘণ্টা লিেুযৎ 

লিভ্রাি মেখা যা়ে   এোডা ৭২ শ াংশ েলরিার এখনও ক্ষল কারক বজি জ্বািালন িযিহার কযর রান্না কযর   যার িযি িেযর 

১  ১৩  ০০০-এর মিলশ োনযুষর েদ ভ য ঘযি। যারা েলরিন্ন গযাে িযিহার কযরন    াযের  ভিনা়ে বজি জ্বািালনর মধা াঁ়োর 

েংস্পযশ ু থ্াকা নারীযের েযধয োেকিজলন  মরাযগ আক্রান্ত হও়োর হার অযনক মিলশ।  

● অর্নুনতিক অন্তভভ ুজির ঘািতি   িাংিাযেযশর জ্বািালন খায  কেরু  শ্রেশক্তির েযধয নারীর অংশগ্রহণ োে ১০ 

শ াংশ   যা বিলেক গড ৩২ শ াংযশর  ভিনা়ে উযেখযযাগযর্াযি কে। 

● জিকসই উন্নযবন ঘািতি   অলধকাংশ উন্ন়েন কেেূুলচ েীঘযুে়োেী রর্াি লনক্তি  করয  িযথ্ ু হযি   কারণ  ারা 

নারীযের স্থানী়ে জ্বািালন উযেযািা িা েরিরাহকারী লহযেযি গযড ম ািার ওের েয ুাপ্ত গুরুত্ব লেযি না— যা মিকেই 

েোধাযনর জনয অেলরহায।ু 

ির্যসূত্রসমূহ  

• UN Women, 2024. Bangladesh time-use survey 2021. 

https://data.unwomen.org/sites/default/files/documents/Publications/2024/Bangladesh_TUS-Summary-

Brief_0524.pdf 

• Wijayatunga, P. D., & Jayalath, M. (2008). Economic impact of electricity supply interruptions on the 

industrial sector of Bangladesh. Energy for Sustainable Development, 12(3), 5-12. 

https://doi.org/10.1016/S0973-0826(08)60433-0 

• United Nations  2023  Bangladesh’s energy transition journey so far  

https://bangladesh.un.org/en/260959-bangladesh%E2%80%99s-energy-transition-journey-so-far 

• ITA, 2023. Bangladesh renewable energy sector opportunities, International Trade Administration(ITA), 

https://www.trade.gov/market-intelligence/bangladesh-renewable-energy-sector-opportunities 

• Acisu, Tuna (2025). Share of population in Bangladesh with access to basic electricity. Our World in 

Data. https://ourworldindata.org/data-insights/in-the-last-30-years-almost-everybody-in-bangladesh-

gained-access-to-electricity 

https://data.unwomen.org/sites/default/files/documents/Publications/2024/Bangladesh_TUS-Summary-Brief_0524.pdf
https://data.unwomen.org/sites/default/files/documents/Publications/2024/Bangladesh_TUS-Summary-Brief_0524.pdf
https://doi.org/10.1016/S0973-0826(08)60433-0
https://bangladesh.un.org/en/260959-bangladesh%E2%80%99s-energy-transition-journey-so-far
https://www.trade.gov/market-intelligence/bangladesh-renewable-energy-sector-opportunities
https://ourworldindata.org/data-insights/in-the-last-30-years-almost-everybody-in-bangladesh-gained-access-to-electricity
https://ourworldindata.org/data-insights/in-the-last-30-years-almost-everybody-in-bangladesh-gained-access-to-electricity
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িাংিাযেযশ লিেযোন মজন্ডার বিষযেযর েূযি রয়েযে িদহত্তর োোক্তজক ও রাজননল ক মরক্ষােি। এই 

োংস্কদ ল ক েলরি নুগুযিা ধীরগল য  মজন্ডার েে া   রল িলি া ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি (GEDSI)–এর 

লেযক অগ্রের হযি    িুও মজন্ডার-েংযিেনশী1ি   ও জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো লনে ুাণ—োোক্তজক 

েে া   অন্তর্ভ কু্তি এিং লনরােত্তা লনক্তি করযণ অ যন্ত কাযকুর ও েদশযোন রূ্লেকা রাখয  োযর। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

েনবগােীবভবদ েলোয়ুেতনি ঝ়ুুঁ তকর তভন্নিা 

জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি েোযজর েকি স্তযরর োনযুষর ওের েোনর্াযি েযড না। যলেও িনযা   খরা 

এিং ঘূলণঝুড িাংিাযেযশর েকি নাগলরযকর জনযই হুেলকস্বরূে   এর ক্ষল কারক রর্ািগুযিা েূি  

 াযের ওেরই মিলশ েযড যারা আযগ মথ্যকই মজন্ডার   শারীলরক রল িলি া   ি়েে   জাল গ  েলরচ়ে 

লকংিা অথ্নুনল কর্াযি লেলেয়ে রয়েযেন। অিকাঠাযোযক েিজুনীন ও কাযকুরর্াযি গযড ম ািার জনয 

এই লর্ন্ন লর্ন্ন োোর ঝুাঁ লক ও েীোিি াগুযিা েম্পযক ুেুস্পি ধারণা থ্াকা অেলরহায।ু 

● নারী এেং কনযাতশশুবদর ঝ়ুুঁ তক ও সীমােদ্ধিা   োোক্তজকর্াযি লনধ ুালর  রূ্লেকার কারযণ নারী ও 

কনযালশশুযের রা়েই েলরিাযরর রাথ্লেক মেিাোনকারী এিং গদহস্থালি েম্পে িযিস্থােক লহযেযি োল়েত্ব 

োিন করয  হ়ে। িনযা   খরা এিং চরে রল কূি আিহাও়োর েে়ে োলন েংগ্রহ   খােয রস্তু  এিং লশশু 

ও িদিযের মেিা করার োল়েত্ব উযেখযযাগযর্াযি িদক্তি ো়ে। অথ্চ েুযয ুাগকািীন েেয়ে আগাে ে কিুা াু 

রালপ্ত এিং লনরােে আশ্রয়ে যাও়োর েুযযাগ  াযের জনয অযনক মক্ষযেই েীলে  থ্াযক। রচলি  

োোক্তজক রীল নীল  অযনক মক্ষযে নারীযের চিাচযি েীোিি া ব লর কযর   যার িযি জরুলর 

আশ্র়েযকযন্দ্র মেৌৌঁোযনা িা োণ মেিা গ্রহণ করা  াযের জনয আরও কটঠন হয়ে েযড। 

● প্রতিেন্ধী েযজিবদর ঝ়ুুঁ তক ও সীমােদ্ধিা   জিিা়েজুলন  জরুলর েলরলস্থল য  রল িিী িযক্তিরা 

শারীলরক   েংযিেনশীি িা োনলেক েীোিি ার কারযণ উচ্চোোর ঝুাঁ লকর েিুখীন হন   যা  াযের দ্রু  

লনরােে স্থাযন েযর মযয  িা আশ্র়েযকযন্দ্র মেৌৌঁোয  িাধা েদটি কযর। রচলি  আগাে ে কিুা াু 

জেন্ডার তভতিক পতরেহন েযেহার ও অর্নুনতিক স়ুবোগ 

চিাচি ও েলরিহন েুলিধার মক্ষযে মজন্ডার বিষেয লিযশষর্াযি স্পি। েলরিহন খায  নারীরা মিশ লকেভ  কাঠাযোগ  

েীোিি ার েিুখীন হন   যার েযধয উযেখযযাগয হযিা   

● েুরুষযের  ভিনা়ে অলধক েংখযক নারীর মক্ষযে হা াঁিা োডা অনয মকাযনা েলরিহন িযিস্থা েহজির্য ন়ে। 

● যা া়োয র জনয েুরুষযের  ভিনা়ে নারীরা গণেলরিহযনর ওের মিলশ লনর্রুশীি। 

● মোিরচালি  যানিাহযনর িযিহাযরর মক্ষযে েুরুষযের  ভিনা়ে নারীযের েুযযাগ অযনক কে। 

● িাইোইযকি িা অনযানয েধযি ী যা া়ো  োধযেগুযিা িযিহাযরর হার েুরুষযের মচয়ে নারীযের োযঝ অযনক কে। 

এেি েীোিি া নারীযের িালডর কাযের কেেুংস্থাযন েীোিি কযর মিিযে   যা েীঘযুে়োযে  া াঁযের উোজযুনর 

েক্ষে াযক েংকুলচ  করযে। 
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িযিস্থাগুযিা রা়েই শ্রিণ িা েদটিরল িিী িযক্তিযের চালহোযক লিযিচনা কযর ব লর করা হ়ে না   মযেন 

োইযরযনর েংযক  িলধর িযক্তিযের জনয কাযকুর ন়ে   আিার েদটি রল িিীযের েযক্ষ লিলখ  ে ক ুা 

েডা অেম্ভি হয  োযর। জরুলর আশ্র়েযকন্দ্রগুযিায ও অযনক েে়ে রযিশগেয েুযযাগ-েুলিধা   

মযেন— র যাম্প   লিযশষ চালহোেম্পন্ন মশৌচাগার এিং হুইিযচ়োর িা অনযানয েহা়েক েরঞ্জাে   চিাচযির 

েয ুাপ্ত স্থান ই যালের অর্াি মেখা যা়ে। যা া়োয র েথ্ িা েডকগুযিা রল িিীিািি না হও়ো়ে 

েুযয ুাগকািীন স্থানান্তযরর েে়ে রল িিী িযক্তিযের জনয দ্রু  ও লনরােযে চিাচি করা রা়ে অেম্ভি হয়ে 

েযড। 

● েবযাবেযে েযজিবদর ঝ়ুুঁ তক ও সীমােদ্ধিা   ি়েযের কারযণ শারীলরক েক্ষে া কযে যাও়ো়ে 

েুযয ুাগকািীন েেয়ে িয়োযজযষ্ঠযের লনরােে স্থাযন দ্রু  স্থানান্তর রক্তক্র়ো ধীর হয়ে েযড   এোডা  ীব্র 

 ােোো িা রয়োজনী়ে ওষুযধর রােয া এিং োোক্তজক মযাগাযযাগ িা েহা়ে ােূিক মেিা লিলি  হযি 

 াযের েীঘসু্থা়েী স্বাস্থযগ  েেেযাগুযিা আরও খারাে হ়ে। লিযশষ কযর  ােরিাহ িয়োযজযষ্ঠযের জনয 

লিযশষ ঝুাঁ লক ব লর কযর   কারণ  াযের লহি মস্ট্রাক এিং োলনশূনয া়ে আক্রান্ত হও়োর ঝুাঁ লক অযনক 

মিলশ। যারা একা িেিাে কযরন    া াঁযের েযক্ষ েুযয ুাযগর রস্তুল  মনও়ো িা েুযয ুাগ েরি ী ক্ষ়েক্ষল  

কাটিয়ে ওঠা শারীলরকর্াযি কটঠন হয়ে েযড এিং অযনক েে়ে কলেউলনটি-লর্লত্তক েহা়ে া কাযকু্রযেও 

 ারা উযেলক্ষ  মথ্যক যান। 

● ি়ু দ্র নৃ-বগােী এেং ধমীয সংখযালঘ়ুবদর ঝ়ুুঁ তক   জাল গ  েংখযািঘু   আলেিােী জনযগাষ্ঠী এিং 

অথ্নুনল কর্াযি রালন্তক েম্প্রো়েগুযিা রা়েই এেন অঞ্চযি িেিাে কযর যা জিিা়েুজলন  েুযয ুাযগর 

ঝুাঁ লকর েুযখ মিলশ উন্মুি (িনযারিণ েেরূ্লে   উেকূিী়ে এিাকা   চরাঞ্চি িা অিক্ষল়ে  িনাঞ্চি )  এিং 

অযনযকরই জিিা়েুজলন  ধাক্কা মোকালিিা িা েুনরুিাযরর জনয রয়োজনী়ে েম্পে েীলে  থ্াযক এিং 

 ারা জিিা়েু-ঝুাঁ লকেূণ ু রাকদ ল ক েম্পযের (যযেন   স্থালনক কদ লষ েিল  ) ওের লনর্রুশীি। অযনক েে়ে 

এেকি জনযগাষ্ঠীর র্াষার েীোিি ার কারযণ েে়েেয া েুযয ুাযগর আগাে ে কিুা াু না োও়ো   োণ 

মেিরবণ তেষিয এেং িাবদর প্রভামেি কবর এিন অেকাঠাবিাগি মেমনবয়াগ সম্পবক ুমসিান্ত িহবণর 

প্রজিয়া জর্বক োদ পড়ার েম্ভািনা থ্াযক। িানীয় েলোয়়ু িরণ এেং জিাকাবেলার জকৌশল সম্পবক ু

আমদোসীবদর জ্ঞান িূলযোন হবলও   আনষু্ঠালনক েলরকল্পনা রক্তক্র়ো়ে  া রা়েই উযেলক্ষ  মথ্যক যা়ে। 

লনযম্নাি উোহরণগুযিায  নারী ও কনযালশশুযের ওের িনযা ও ঘূলণঝুযডর রর্াি  ভ যি ধরা হয়েযে   যা 

 াযের েুলনলেুি ঝুাঁ লক এিং অিকাঠাযোগ  মক্ষযে এর েুলনলেুি রর্ািেেূহ িযাখযা কযর। 

েনযােতনি জেন্ডার তভতিক ঝ়ুুঁ তক ও সীমােদ্ধিা: 

● চলাচল ও স্বাযিশাসবনর সীমােদ্ধিা   োোক্তজক র যাশা   ধেী়ে অনুশীিন এিং োলরিালরক 

লন়েন্ত্রণ রা়েই নারীযের চিাচযির স্বাধীন াযক েীলে  কযর। েলরিাযরর মকাযনা েুরুষ েেযেযর 

অনুেলস্থল    েলরচয ুার োল়েত্ব এিং হ়েরালনর আশঙ্কা়ে   নারীরা েে়েেয া লনরােে স্থাযন েযর মযয  

োযরন না   যা জরুলর েলরলস্থল য  রাণহালনর ঝুাঁ লক িালডয়ে মে়ে। 

● পতরচোু দাতযবত্বর েৃজদ্ধ   িনযার েে়ে োলনর উৎে েলূষ  হয়ে েযড এিং মরাযগর ঝুাঁ লক মিযড যা়ে   

িযি নারীযের েলরচয ুার োল়েত্ব উযেখযযাগযর্াযি িদক্তি ো়ে। লনরােে োলনর িযিস্থা করা   অেুস্থ 

েলরিাযরর েেেযযের মেখাযশানা করা এিং েীলে  েম্পযের েযধয গদহস্থালি েলরিন্ন া িজা়ে রাখয  

 াযের অল লরি েে়ে িয়ে করয  হ়ে। 
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● প্রেনন স্বাস্থযঝ়ুুঁ তক   জরুলর েলরলস্থল য  নারীযের মযৌন ও রজনন স্বাস্থয েম্পলক ু েেেযার ঝুাঁ লক 

মিযড যা়ে। ১৯৯৮ োযির িনযার েে়ে িযক্তিগ  মগােনী়ে া িজা়ে মরযখ োলেযকর কােড মধা়ো িা 

শুকাযনার েুযযাগ না থ্াকা়ে নারীযের েযধয চেযুরাগ এিং েূেনািীর েংক্রেযণর হার িযােকর্াযি মিযড 

লগয়েলেি। 

● জগাপনীযিার সংকি   িনযার েে়ে নারীযের িযক্তিগ  মগােনী়ে া োরাত্মকর্াযি কু্ষণ্ণ হ়ে। 

মশৌচকাযযরু জনয অযনক েে়ে  া াঁযের গর্ীর রায  মর্িা়ে কযর মখািা জিাশয়ে মযয  হ়ে। গর্িু ী 

নারী   লশশু   রল িিী িযক্তি এিং রিীণযের জনয এই েলরলস্থল  আরও মিলশ কটঠন হয়ে ওযঠ। 

● শারীতরক তনরাপিােতনি ঝ়ুুঁ তক   লিেুযৎ েরিরাহ লিলি  হযি নারী ও কনযালশশুযের—লিযশষ কযর 

রল িিী নারীযের জনয মযৌন হ়েরালনর ঝুাঁ লক িালডয়ে মে়ে। লিেুযৎহীন া এিং অল লরি লর্ড 

আশ্র়েযকযন্দ্র মজন্ডারলর্লত্তক েলহংে া িালডয়ে মে়ে। 

● প়ুটষ্ট্গি বেষময   িনযার ের খােযেংকি মেখা লেযি অযনক মক্ষযে নারীরা েলরিাযরর েরুুষ েেেয ও 

লশশুযের অগ্রালধকার লেয়ে লনযজরা মশযষ এিং কে েলরোযণ খািার গ্রহণ করার িযি েুনরুিারকািীন 

েেয়ে নারীযের অেটুির ঝুাঁ লক িদক্তি ো়ে। 

ঘূতণঝুড় েতনি জেন্ডার-তভতিক ঝ়ুুঁ তক ও সীমােদ্ধিা: 

● অসামঞ্জসযপূণ ুমৃিভ যহার   িাংিাযেযশ েংঘটি  ঘূলণঝুডগুযিার েে়ে েুরুষযের  ভিনা়ে নারীযের 

েদ ভ যহার মিলশ মেখা মগযে   মযেন— ২০০৭ োযির ঘূলণঝুড লেডর এিং ১৯৯১ োযির ঘূলণঝুড 

মগালকযু  এটি স্পির্াযি েলরিলক্ষ  হ়ে; ১৯৯১ োযির মগালকযু  মোি রাণহালনর ৯০ শ াংশই 

লেি নারী ৮   ৯ । 

● সামাজেক তনযবমর কারবণ সতরবয জনওযার সীমােদ্ধিা   লকেভ  েুেলিে েম্প্রোয়ে রচলি  েেুা 

রথ্ার কারযণ নারীযের িাইযর চিাচযির েে়ে মিারকা েলরধান করয  হ়ে   যা েদটিেীো ও চিাচিযক 

েীলে  কযর এিং দ্রু  জযিাচ্ছ্বাে িা লিেযের েে়ে লনরােযে েযর যাও়ো কটঠন কযর ম াযি। অযনক 

মক্ষযে নারীরা েূণ ু েেুা এিং মকাযনা েুরুষ আত্মীয়ের অনুেলস্থল য  ঘযরর িাইযর মযয  োযরন না। 

● স্থানান্তবরর জিবত্র সামাজেক োধা: অযনক রক্ষণশীি েলরিাযর েেুার রচিন থ্াকা়ে 

নারীযের মিারকা েলরধান করয  হ়ে, যা  াাঁযের েদটিেীো ও চিাযিরাযক েীলে  কযর মে়ে। 

িযি মধয়ে আো জযিাচ্ছ্বাে মথ্যক দ্রু  রক্ষা োও়ো  াাঁযের জনয কটঠন হয়ে েযড। অযনক 

মক্ষযে েেুার অন্তরাযি থ্াকা এিং ঘর মথ্যক মির হয  না োরার কারযণ নারীরা েে়েেয া 

লনরােে স্থাযন েযর মযয  োযরন না। 

৮. Chowdhury, A. M. R., Bhuyia, A. U., Choudhury, A. Y., & Sen, R. (1993). The Bangladesh Cyclone of 1991: Why So 

Many People Died. Disasters, 17(4), 291–304. 

৯. Alam, K., & Rahman, M. H. (2014). Women in natural disasters: A case study from southern coastal region of 

Bangladesh. International Journal of Disaster Risk Reduction, 8, 68–82 

● েীেনরিাকারী দিিার অভাে   রচলি  োোক্তজক ধারণার কারযণ অযনক মক্ষযে মেয়েযের 

োাঁ ার কািা, গাযে চডা িা মেৌডাযনার েয া জীিনরক্ষাকারী েক্ষ াগুযিা মশখাযনা হ়ে না   এই 

অ যন্ত রয়োজনী়ে লিষ়েগুযিাযক মকিি 'মেযিযের কাজ' লহযেযি গণয করা হ়ে। 
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● সিকেুািাু প্রাতপ্তর সীমােদ্ধিা   েুরুষরা কেসু্থযি অিস্থান করার েে়ে রা়েই েুযয ুাগ েংক্রান্ত 

আগাে ে কিুা াু মেয়ে থ্াযকন   অনযলেযক ঘযর থ্াকা নারীযের কাযে এই জরুলর  থ্য মেৌৌঁোযনার 

েুযযাগ অযনক মক্ষযে েীলে  থ্াযক। 

● আশ্রযবকবের অপোুপ্তিা   অযনক মক্ষযে আশ্র়েযকযন্দ্র অল লরি লর্ড   নারী-েুরুযষর জনয েদথ্ক 

িযিস্থার অর্াি   েয ুাপ্ত আযিার স্বল্প া এিং যথ্াযথ্ মশৌচাগার েুলিধা না থ্াকা়ে নারী   কনযালশশু এিং 

অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  জনযগাষ্ঠী চরে অস্বক্তস্ত ও লনরােত্তার ঝুাঁ লকয  থ্াযকন।  

লিলর্ন্ন ধরযনর িঞ্চনা একেযঙ্গ উেলস্থ  থ্াকযি িযক্তির জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লকর োো আরও িদক্তি ো়ে। 

উোহরণস্বরূে   একজন িয়োযজযষ্ঠ নারী িনযা িা খরার েে়ে োলন েংগ্রহ ও রান্নার কাযজ অল লরি 

োল়েত্ব োিযনর চাযে মযেন েযডন   ম েলন লনরােে স্থাযন েযর যাও়োর েে়ে িা েরূ মথ্যক োলন 

েংগ্রযহর মক্ষযে  া াঁর শারীলরক েক্ষে ার েীোিি াও িড িাধা হয়ে ো াঁডা়ে। একইর্াযি   নদ- াক্তেক 

েংখযািঘু জনযগাষ্ঠীর মকাযনা রল িিী িযক্তি একলেযক মযেন জিিা়েু-লনর্রু আয়ের ওের লনর্রুশীি 

থ্াযকন   অনযলেযক েুযয ুাগকািীন স্থানান্তর এিং আশ্র়েযকযন্দ্র রযিযশর মক্ষযেও নানা অিকাঠাযোগ  

িাধার েিুখীন হন। 
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হাওর অেোতহকায জেন্ডার ও অেকাঠাবমা  

িাংিাযেযশর হাওর অঞ্চি িষ ুা মেৌেুযে প্লালি  থ্াযক    যি িষ ুা-েরি ী েেয়ে এই অঞ্চি শুষ্ক ও কদ লষ 

উৎোেযনর জনয উেযযাগী হয়ে ওযঠ। িালষকু এই মেৌেুলে প্লািযনর েে়ে উাঁচভ  লিলির ওের গযড ওঠা কু্ষদ্র গুি 

গ্রােগুযিা (হাটি ) স্থানী়েযের আশ্র়েস্থি লহযেযি কাজ কযর।  যি এেি অঞ্চযির জনযগাষ্ঠী আকক্তিক িনযা এিং 

 ীব্র মিউয়ের কারযণ েদি রূ্লেধযের িযি অ যন্ত ঝুাঁ লকর েযধয থ্াযক। যখন এেি অঞ্চযির মযাগাযযাগ ও লিেুযৎ 

িযিস্থা লিক্তিন্ন হয়ে েযড এিং অিকাঠাযোেেূহ জিিা়েুগ  েংকযির েুযখ েযড    খন জীিনধারযণর িাডল  

চাে এিং রল কূি াগুযিা নারীযের ওের  ভিনােূিকর্াযি মিলশ েযড। 

জেন্ডার ও অেকাঠাবমাগি প্রধান ঝ়ুুঁ তকসমূহ   

● মািৃস্বাস্থয ও োিাযাি সংকি   উন্ন  ও েহজির্য মনৌ-েলরিহন িযিস্থার অর্াযি নারী   িয়োযজযষ্ঠ এিং 

রল িিী িযক্তিযের চিাচি োরাত্মকর্াযি েীলে  হয়ে েযড। এর িযি স্বাস্থযযকযন্দ্র মেৌৌঁোয  মেরী হ়ে   যা অযনক 

েে়ে োধারণ রেূল  অিস্থাযক জীিনঘা ী জরুলর েংকযি রূোন্তর কযর।  

● ফসল-পরেিী েযেস্থাপনামূলক চাপ   িেি েংগ্রহ-েরি ী রক্তক্র়োজা করণ এিং গিালেেশু িযিস্থােনা়ে 

নারীরা োধারণ  রধান রূ্লেকা োিন কযরন। িেি েজ ু রাখা িা গিালে েশুর আশ্রয়ের জনয শুষ্ক রূ্লের 

অর্াি  া াঁযের ওের র্ীষণ চাে েদটি কযর।  

এই েলরলস্থল য  িাধয হয়েই গিালে েশু িা িযক্তিগ  েম্পে (যা রা়েই নারীর একোে েুাঁক্তজ ) স্বল্প েূযিয লিক্তক্র 

করয  হ়ে। এোডা রান্নার রধান জ্বািালন (খড ) নি হও়োর িযি েলরিাযরর খােয লনরােত্তা আরও লিলি  হ়ে। 

● পাতন   সযাতনবিশন ও জ্বালাতন সংকি   িনযা োডাও স্বার্ালিক েেয়েও লনরােে োলন ও েযালনযিশন েুলিধা 

রালপ্তর হার খুিই কে। প্লািযনর েে়ে শুকযনা জ্বািালন েংগ্রযহ িযথ্ ুা এিং েযালনযিশন অিকাঠাযো মর্যঙ েডার 

িযি নারীযের স্বাস্থযঝুাঁ লক ও বেনক্তন্দন শ্রযের ঘণ্টা অোেঞ্জেযেূণরু্াযি মিযড যা়ে। 

● অর্নুনতিক তেজিন্নিা   নারীরা কুটিরলশল্প ও কু্ষদ্র উৎোেনেূিক কাযজ যুি থ্াকযিও মিকেই মযাগাযযাগ 

িযিস্থার অর্াযি িাজাযরর োযথ্  া াঁযের েংযযাগ স্থালে  হয  োযর না   এই েীোিি া  া াঁযের োলরযদ্রযর এক 

েুিচযক্র আিি কযর মিযি   মযখাযন িনযার েে়ে টিযক থ্াকয   া াঁযের উচ্চ েুযে ঋযণর ওের লনর্রু করয  হ়ে। 
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১  ৩ িাংিাযেযশ নীল গ  ও লন়েন্ত্রক কাঠাযো   জিিা়ুে েলরি নু   মজন্ডার ও 

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং অিকাঠাযো  

জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি রশেন এিং িক্ষযোো অজযুন িাংিাযেশ একটি শক্তিশািী েলরকল্পনা 

কাঠাযো গযড  ভ যিযে। এই কাঠাযোর েূি লর্লত্ত হযিা জা ী়ে অলর্যযাজন েলরকল্পনা (NAP) ২০২৩–

২০৫০   হািনাগােকদ   জা ী়ের্াযি লনধ ুালর  অিোন (NDC 3 0) এিং িাংিাযেশ মডল্টা প্লযান ২১০০। 

যলেও মেযশ ি েুাযন মকাযনা একক ও িাধয ােূিক জা ী়ে জিিা়ে ুেলরি নু আইন মনই    িুও এই 

েলরকল্পনাগুযিাই কায ু মেযশর জিিা়েু নীল োিা লহযেযি গণয হ়ে। এই নীল গ  কাঠাযোগুযিায  

অিকাঠাযোযক মকিি মর্ৌ  েম্পে লহযেযি ন়ে   িরং অলর্যযাজযনর রধান চালিকাশক্তি লহযেযি লচলি  

করা হয়েযে   মযখাযন উেকূিী়ে মোল্ডার মথ্যক শুরু কযর উৎোেনশীি মেচ মনিও়োক ুেযনু্ত 

েিলকেভ যক অগ্রালধকার মেও়ো হয়েযে। 

অিকাঠাযো েংক্রান্ত নীল োিা়ে মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তির লিষ়েটি উযেখ থ্াকযিও মেগুযিা 

এখযনা েূিধারা়ে েম্পূণরু্াযি েংযুি হ়েলন। েলরকল্পনা েন্ত্রণাি়ে রকল্প েয ুাযিাচনার মক্ষযে মজন্ডার 

েে া যাচাইয়ের লকেভ  েিল  রি নু করযিও   মেগুযিা রা়েই েূি নকশা রণ়েযনর েূিনীল  লহযেযি 

কাজ না কযর মকিি রশােলনক আনষু্ঠালনক া লহযেযিই েীোিি থ্াযক। িিস্বরূে   অিকাঠাযোগ  

উন্ন়েনগুযিা েযরাক্ষর্াযি জিিা়েু-ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠী ও েম্প্রোয়ের উেকাযর আেযিও—নারী   

িয়োযজযষ্ঠ   নদ- াক্তেক েংখযািঘু লকংিা রল িিী িযক্তিযের েুলনলেুি রয়োজনগুযিা েূরযণ এখযনা যথ্াযথ্ 

িক্ষযোো লনধ ুারযণ লেলেয়ে রয়েযে। 

উন্ন  েলরকল্পনা থ্াকা েযেও   একটি োেলগ্রক জিিা়েু কাঠাযোর অনুেলস্থল  জিিা়েু-েহনশীি 

অিকাঠাযো উন্ন়েযনর মক্ষযে েেন্ব়েহীন া েদটি করযে। উোহরণস্বরূে   জা ী়ে োলন নীল  (১৯৯৯) 

ঐমিহামসক েনযার িাোর উপবর মনি ুাণবক োিযিািূলক করবলও  োিীয় ভূমি পমরেহন নীমি এেং 

োিীয় জ্বালামন নীমি (২০০৪  –এর েয া গুরুত্বেূণ ু নীল োিা়ে জিিা়ে ুেহনশীি া িা জিিা়েু-েুরক্ষা 

লিষ়েটি স্পির্াযি অন্তর্ভিু ন়ে। একইর্াযি   মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তির লিষ়েগুযিাযক মকিি 

নীল গ  অঙ্গীকার লহযেযি ন়ে   িরং একটি রযকু্তিগ  রয়োজনী়ে া লহযেযি লিযিচনা কযর অিকাঠাযো 

উন্ন়েযনর মক্ষযে এর যথ্াযথ্ অন্তর্ভ কু্তি ও রযিশগেয া েূিযা়েন লনক্তি  করা রয়োজন। এোডাও   

মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো লনক্তি  করার 

িযক্ষয অিকাঠাযোর েম্পূণ ু জীিনচযক্র িহুোক্তেক বিষযেযর লিষ়েটি—লিযশষ কযর জিিা়েুজলন  

ঝুাঁ লকর মরলক্ষয —একটি েেলন্ব  েদটির্লঙ্গ লহযেযি গ্রহণ করা রয়োজন। 

লিেযোন এই নীল গ  ও লন়েন্ত্রক মরক্ষােযি   অিকাঠাযোর েম্পূণ ু জীিনচযক্র মজন্ডার   োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েুগ  লিষ়েগুযিা ি েুাযন কীর্াযি েেলন্ব  হযি    া েূি  গুরুত্বেূণ ু নলথ্ ও 

নীল োিার আযিাযক েলরচালি  হ়ে   

● উন্নযন প্রকল্প প্রস্তােনা (DPP) তনবদুতশকাঃ এটি রকল্প েূিযা়েন ও অনযুোেযনর রধান োধযে   

মযখাযন েলরযিশগ  েুরক্ষা   জিিা়ে ুেংযিেনশীি া এিং মজন্ডার যাচাই-িাোইয়ের লিষ়েগুযিা 

িাধয ােূিকর্াযি অন্তর্ভিু করা হয়েযে। 
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● োিীয অতভবোেন পতরকল্পনা (NAP) ২০২৩-২০৫০   এটি জিিা়ে ুমোকালিিা়ে লিলনয়োযগর 

মক্ষযে জা ী়ে অঙ্গীকার িযি কযর   মযখাযন েুরক্ষা অিকাঠাযো   েডক এিং িহুেুখী আশ্র়েযকন্দ্র 

লনে ুাযণর েয া গুরুত্বেূণ ু রকল্পগুযিাযক লিযশষ গুরুত্ব মেও়ো হয়েযে। 

● েলোয়ু পতরেিনু এেং জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান (ccGAP)  েলহিা ও লশশু লিষ়েক েন্ত্রণাি়ে 

(MoWCA) ক দ কু িাংিাযেশ জিিা়ে ুেলরি নু ট্রাস্ট (BCCT) এিং ইউএন উইযেন  (UN Women)-এর 

েহা়ে া়ে রণী  এই েলরকল্পনাটি জিিা়ে ুঅলর্যযাজন এিং মজন্ডার েংযিেনশীি ার একটি েেলন্ব  

রূে। 

● পােতলক প্রতকউরবমন্ট অযাক্ট (PPA) এেং পােতলক প্রতকউরবমন্ট রুলস (PPR)  এটি েরকালর 

ক্র়ে রক্তক্র়োর রধান লন়েন্ত্রক। এর োম্প্রল ক েংযশাধনীয  মোি আকাযরর চভ ক্তির েুযযাগ রাখা হয়েযে   

যা নারী উযেযািাযের অংশগ্রহণযক েহজ র করযি। 

● োংলাবদশ েলোয়ু অর্াুযন কাঠাবমাঃ জিিা়ে ুঅথ্ ুা়েযনর মক্ষযে অিকাঠাযোযক ে়েটি রধান 

স্তযম্ভর েযধয অনয ে রধান স্তম্ভ লহযেযি লচলি  কযর এিং এয  জিিা়ে ুিাযজি ট্রযালকং ও লরযোটিুংয়ের 

জনয েুলনলেুি েিল  লিেযোন। 

● অংশগ্রহণমূলক পাতন েযেস্থাপনা তনবদুতশকা   এটি  দণেূি েয ুায়ে োলন িযিস্থােনার একটি েুশােন 

কাঠাযো ব লর কযর   যার আও া়ে   োলন িযিস্থােনা অযাযোলেয়েশন ’ (WMAs)-এ নারীযের েেেযেে 

লনক্তি  করার লিধান রয়েযে। 

েিুমান ঘািতি ও চযাবলঞ্জ 

যলেও নীল গ  কাঠাযো লিেযোন রয়েযে    িুও অিকাঠাযো রকল্পগুযিায  মজন্ডার এিং োেলগ্রক 

(GEDSI) - (মজন্ডার েে া   রল িলি া ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি ) লিষ়েগুযিার রকদ   রল িিন খুি কেই 

মেখা যা়ে। এর রধান চযাযিঞ্জগুযিা হযিা   

● সিমিার সীমােদ্ধিা   জিিা়েু েলরি নু অলর্যযাজন (CCA) রক্তক্র়োর োযথ্   যজডলে   (GEDSI) 

লিষ়েগুযিার েেন্ব়েহীন ার মেেযন রাল ষ্ঠালনক েক্ষে া এিং েেযক ধারণার অর্ািযক রধান অন্তরা়ে 

লহযেযি লচলি  করা হয়েযে। 

● েযয সংক্রান্ত ধারণাগি োধা   একটি োধারণ ধারণা রচলি  আযে ময   মজন্ডার ও োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তির েেন্ব়ে করযি রকযল্পর িয়ে অযনক মিযড মযয  োযর   যা অথ্নুনল ক লিযিষণযক জটিি 

কযর  ভিয  োযর এিং লেিান্ত গ্রহণ রক্তক্র়োযক লনরুৎোলহ  কযর। 

● অপোুপ্ত অংশগ্রহণমূলক প্রজক্রযা   রকযল্পর রাথ্লেক েয ুায়ে অংশীজন মের োযথ্ আযিাচনার ময 

আইলন লিধান রয়েযে    া রা়েই যথ্াযথ্র্াযি অনুেরণ করা হ়ে না। অযনক মক্ষযে রালন্তক জনযগাষ্ঠীর 

ে াে  মশানার েলরিয  ুস্থানী়ে রর্ািশািী িযক্তিযের োযথ্ নােোে বিঠযকর োধযযে আযিাচনার 

আনুষ্ঠালনক া মশষ করা হ়ে। 

● োস্তোযন প্রজক্রযার দ়ুেলুিা   যলেও েংলিি েংস্থাগুযিায  মজন্ডার মিাকাি েয়েন্ট রয়েযে এিং 

নকশা রণ়েযনর েে়ে লিযশষজ্ঞ েহা়ে া মনও়ো হ়ে    িুও রাপ্ত েুোলরশগুযিাযক কাযকুর েেযক্ষযে 

রূোন্তর করার জনয রয়োজনী়ে অর্যন্তরীণ রক্তক্র়ো অযনক মক্ষযে েুিিু রয়ে মগযে। 
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১  ৪ িাংিাযেযশ অিকাঠাযোর জীিনচক্র 

িাংিাযেযশ েরকালর অিকাঠাযো িযিস্থােনার জীিনচক্র োধারণ  চারটি ধারািালহক েয ুায়ের োধযযে 

েম্পন্ন হ়ে   চালহো লনধ ুারণ   অিকাঠাযো েলরকল্পনা   অিকাঠাযো িাস্তিা়েন এিং অিকাঠাযো 

িযিস্থােনা। রল টি েয ুায়ে লর্ন্ন লর্ন্ন রশােলনক রক্তক্র়ো   েূি অংশীজন  এিং নীল -লনযেুশনা জলড  

থ্াযক   যা একটি অিকাঠাযোর ধারণা মথ্যক শুরু কযর এর অনুযোেন   লনে ুাণ এিং রক্ষণাযিক্ষণ েিল  

লনধ ুারণ কযর। এই জীিনচক্র েম্পযক ুেুস্পি ধারণা থ্াকা অ যন্ত গুরুত্বেূণ ু   যায  মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি 

এিং জিিা়েু-েহনশীি ার লিষ়েগুযিা েিযচয়ে কাযকুরর্াযি রকযল্পর মকান মকান স্তযর যুি করা 

েম্ভি    া লচলি  করা যা়ে। িাংিাযেশ েরকার অিকাঠাযো উন্ন়েন কাযকু্রে েলরচািনার জনয একটি 

আনুষ্ঠালনক েিল  রল ষ্ঠা কযরযে   যার মকন্দ্রলিন্দযু  রয়েযে   উন্ন়েন রকল্প রস্তািনা ’ িা লডলেলে (DPP)  

যা েূি  রকযল্পর েূিযা়েন   অনুযোেন এিং অথ্ ুা়েযনর রধান োধযে লহযেযি িযিহৃ  হ়ে। 

িদহৎ রকল্পগুযিা োধারণ  জা ী়ে েয ুায়ের েয ুাযিাচনা এিং জা ী়ে অথ্নুনল ক েলরষযের লনি ুাহী 

কলেটি - একযনক (ECNEC)-এর েয া উচ্চেয ুায়ের অনুযোেন রক্তক্র়োর েধয লেয়ে মগযিও   

 ভিনােূিকর্াযি মোি অিকাঠাযো রকল্পগুযিা— লিযশষ কযর স্থানী়ে েরকার রযকৌশি অলধেপ্তর 

(LGED)-এর আও া়ে েলরচালি  রকল্পগুযিা আরও েংলক্ষপ্ত ও েহজ র েিল  অনুেরণ কযর- িযি 

এই রকল্পগুযিায  মজন্ডার ও জিিা়েু েংক্রান্ত লিষ়েগুযিাযক দ্রু  এিং কাযকুরর্াযি অন্তর্ভিু করার 

েুযযাগ ব লর কযর মে়ে। 

েৃহৎ ও ি়ু দ্র অেকাঠাবমা প্রকবল্পর পার্কুয 

অিকাঠাযোর জীিনচক্র রকযল্পর েলরলধর ওের লর্লত্ত কযর লর্ন্নর্াযি েলরচালি  হ়ে।  াই মজন্ডার   

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েহনশীি া অন্তর্ভিু করার জনয উেযুি মক্ষেগুযিা লনধ ুারযণ এই 

োথ্কুযগুযিা মিাঝা গুরুত্বেূণ।ু 

 িযিহালরক েরােশ ু    

মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযোর েুশােন 

শক্তিশািী করয  িাস্তিা়েনকারী েংস্থাগুযিার জনয লনম্নলিলখ  েেযক্ষেগুযিা গ্রহণ করা গুরুত্বেূণ ু   

• মজন্ডার ও জিিা়েু লিষ়েক যাচাই-িাোইযক শুধুোে একটি রশােলনক িাধযিাধক া লহযেযি না 

মেযখ   এগুযিাযক রকযল্পর নকশা রণ়েযনর মকৌশিগ  হাল ়োর লহযেযি িযিহার করা। 

• রকল্প েলরচািকযের শুধুোে িরে েরূযণর লনি়ে া লেযিই চিযি না   িরং  া াঁযের নকশা়ে 

মজন্ডার ও জিিা়েু েংক্রান্ত লিষ়েগুযিা কীর্াযি অন্তর্ভিু করা হয়েযে- া েুলনলেুির্াযি 

উেস্থােন করয  হযি। 

• রকযল্পর একেে রাথ্লেক েয ুা়ে মথ্যকই মযন মজন্ডার-েংযিেনশীি া এিং জিিা়েু-

েহনশীি ার লিষ়েটি গুরুত্ব ো়ে   মেজনয েুলনলেুি লনযেুলশকা   গুণগ  োনেে এিং 

েয ুাযিাচনা েিল  রি নু করা। 
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বেতশষ্ট্য েৃহৎ অেকাঠাবমা ি়ু দ্র অেকাঠাবমা 

অন়ুবমাদনকারী কিৃপুি একযনক (ECNEC) েয ুাযিাচনা এিং 

রধানেন্ত্রীর অনুযোেন 

েন্ত্রণাি়ে িা স্থানী়ে ক দ েুক্ষ েয ুায়ের 

অনুযোেন 

প্রধান োস্তোযনকারী 

সংস্থা 

েংলিি িাইন েন্ত্রণাি়ে   োলন উন্ন়েন 

মিাডু (BWDB)  েডক ও জনেথ্ লির্াগ   

লিেযুৎ লির্াগ। 

এিক্তজইলড (LGED)  স্থানী়ে েরকার 

রল ষ্ঠানেেূহ   ইউলন়েন েলরষে। 

অর্াুযন আন্তজাুল ক উন্ন়েন েহযযাগী   

িহুোলক্ষক উন্ন়েন িযাংক এিং জা ী়ে 

িাযজি 

জা ী়ে িাযজি িরাি, স্থানী়ে েরকার 

 হলিি, োোক্তজক অংশগ্রহণ 

GEDSI অন্তভভ ুজি োধারণ  ো া েংস্থাগুযিার শ  ু

োযেযক্ষ; আনষু্ঠালনক মজন্ডার অযাকশন 

প্লযান (GAP) থ্াকা িাধয ােূিক। হ়ে 

রাল ষ্ঠালনক উদ্ভািযনর মক্ষযে অলধক 

নেনী়ে া (মযেন: এিক্তজইলড-র 

GESAP, LCS েযডি) 

সামাজেক সম্পিৃিা আযিাচনার আনুষ্ঠালনক িাধযিাধক া   

 যি অযনক মক্ষযে  া নােোে হয  

োযর 

েরােলর জনেম্পদি া   স্থানী়ে 

মন দ যত্বর োধযযে অথ্িুহ 

অংশগ্রহযণর েুযযাগ 

সারতণ ৩   েৃহৎ ও ি়ু দ্র অেকাঠাবমা পতরচালনার িভলনামূলক তচত্র 

এলজেইতড (LGED): স্থানীয অেকাঠাবমাবি েলোয়ু ও জেন্ডার অন্তভভ ুজিকরবণ অগ্রণী প্রতিোন 

এিক্তজইলড (LGED) অযেক্ষাকদ   কু্ষদ্র লকন্তু লিেুি েংখযক রকল্প েলরচািনা কযর   যা েংস্থাটিযক  াযের 

অর্যন্তরীণ েুশােযন জিিা়েু ও মজন্ডার েংক্রান্ত লিষ়েগুযিা দ্রু  ও কাযকুরর্াযি অন্তর্ভিু করার 

েুযযাগ মে়ে। এর িযি   এিক্তজইলড মকিি লনলেুি রকযল্প মজন্ডার ও জিিা়ে ুোনেে অনুেরণ করার 

গক্তে মেলরয়ে এেন একটি রাল ষ্ঠালনক েিল  ব লর কযরযে   মযখাযন রল টি রকযল্পই এই লিষ়েগুযিার 

অন্তর্ভ কু্তি িাধয ােূিক। 

এলজেইতড-র প্রধান উদ্ভােনসমহূঃ 

● জেন্ডার সূচক তনবদুতশকা   এটি একটি মস্কালরং েিল  যা কাঠাযোগ র্াযি রকযল্পর মজন্ডারলর্লত্তক 

মরটিং-এর োযথ্ েুলনলেুি িাযজি িরাি   নকশা়ে েলরি নু এিং েযযুিক্ষণ েূচকগুযিা যুি। 

● জেন্ডার ও উন্নযন জফারাম   মজন্ডারলর্লত্তক িক্ষযোোগুযিা েযযুিক্ষণ ও আযিাচনার জনয একটি 

স্থা়েী সংিা। 

● শ্রতমক চভ জিতভতিক সতমতি (LCS) মবডল   রক্ষণাযিক্ষণ িা লন়েলে  কাযজর জনয েুলিধািক্তঞ্চ  

নারীযের েরােলর লনয়োযগর একটি েিি েিল । 

● েলোয়ু সহনশীল স্থানীয অেকাঠাবমা জকে (CReLIC)  জিিা়ে ুেহনশীি অিকাঠাযোর োনেে 

লনধ ুারণ   জিিা়েু জ্ঞান িযিস্থােনা এিং রযকু্তিগ  লনরীক্ষা েহা়ে ার জনয একটি লিযশষাল়ে  মকন্দ্র   

োশাোলশ এটি অক্তজ ু অলর্জ্ঞ ার একটি লডক্তজিাি িাইযব্রলর েলরচািনা কযর। 

● জেন্ডার সমিা জকৌশল ও কমপুতরকল্পনা (GESAP)  নীল োিা গ্রহণ   রাল ষ্ঠালনক কাঠাযো উন্ন়েন   

 থ্য েংগ্রহ   অিকাঠাযো উন্ন়েন   কেেুংস্থান   রলশক্ষণ   অংশগ্রহণ   ক্ষে া়েন এিং অথ্ ুা়েনেহ ন়েটি 

িক্ষযোোর োধযযে মজন্ডারলর্লত্তক অন্তর্ভ কু্তিযক রাল ষ্ঠালনকর্াযি লনক্তি  করার একটি মকৌশি। 
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জেন্ডার-সংবেদনশীল এেং সামাজেক অন্তভভ ুজিমূলক সহনশীল অেকাঠাবমার পবর্ 

জিিা়ে ুেলরি যুনর িযি েুযয ুাযগর  ীব্র া ও েনুরািদলত্ত িদক্তি োযি   যা লিেযোন মজন্ডার ও োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তি েংক্রান্ত েীোিি াযক আরও  ীব্র কযর  ভিযে এিং ন ভন ঝুাঁ লকর েদটি করযে। রচলি  

েিল য  োধারণ  জিিা়েগু  মর্ৌ  ঝুাঁ লক (যযেন   িা াঁধ শক্তিশািী করা ) এিং মজন্ডারলর্লত্তক 

িক্ষযোোগুযিাযক (যযেন   মকািালর্লত্তক লনয়োগ ) আিাোর্াযি লিযিচনা কযর।  যি জিিা়েুগ  

লিেেগুযিা লিক্তিন্ন মকাযনা লিষ়ে ন়ে   এগুযিা োোক্তজক বিষযেযর োযথ্ যুি হয়ে েংকিযক আরও 

িালডয়ে মে়ে।  াই কাযকুর েহনশীি অিকাঠাযো উন্ন়েন লনক্তি  করয  মজন্ডারলর্লত্তক এিং জিিা়ে ু

েংক্রান্ত লিষ়েগুযিাযক আিাো না মেযখ একটি েেলন্ব  েদটির্লঙ্গর োধযযে মেখা রয়োজন। এই 

মরক্ষােযি জেন্ডারমভমিক  েলোয়়ু এেং অেকাঠাবিার িবিয সংব্াগ িাপনকারী একটট আন্তঃসম্পমকিু 

িহুোক্তেক বিষেয লনরেনকারী পিমি িহণ করা অপমরহা্।ু মজন্ডার-েংযিেনশীি ও োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তিেূিক অিকাঠাযো এই েেন্ব়েযক রাধানয মে়ে   যা মর্ৌ  স্থাল়েযত্বর োশাোলশ োোক্তজক 

েহনশীি াও লনক্তি  কযর। 

 

নারী   িয়োযজযষ্ঠ   রল িিী িযক্তি (PwDs) এিং নদ- াক্তেক েংখযািঘুর েয া লিেোেন্ন জনযগাষ্ঠী 

ইয ােযধযই  েীলে  েুযযাগ   মেিােূিক কাযজর অোেঞ্জেযেূণ ু োল়েত্ব এিং েম্পযে েীলে  

রযিশালধকার-এর েয া কাঠাযোগ  িাধার েিুখীন। যখন এেি োোক্তজক ও মজন্ডারলর্লত্তক েুিিু ার 

েযঙ্গ জিিা়েুজলন  েুযয ুাগ যুি হ়ে    খন ন ভন ও জটিি ঝুাঁ লকর েদটি হ়ে যা আযগ লেি না। 

উোহরণস্বরূে   মকাযনা রিীণ িযক্তি িাজাযর হা াঁিয  যাও়োর েে়ে স্বার্ালিকর্াযিই চিাচিজলন  

েেেযার েিুখীন হয  োযরন (লিেযোন েীোিি া )। লকন্তু যখন  ীব্র  ােরিাহ (জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক ) 

ঘযি    খন  া  ার ি়েে ও শারীলরক অিস্থার েযঙ্গ লেযি চিাচযির েেেযাযক আরও িালডয়ে ম াযি এিং 

লহি মস্ট্রাযকর েয া জীিনঝুাঁ লকেূণ ুেলরলস্থল  ব লর করয  োযর—যা  ভিনােূিকর্াযি কেি়েেী 

েথ্চারীযের মক্ষযে কে েম্ভািয। একটি োধারণ জিিা়েু-েহনশীি িা অন্তর্ভ কু্তিেূিক েডক রকল্প 

হ়েয া মকিি রাস্তার উেলরর্াগ োকা করা িা লনরােত্তার জনয আযিার িযিস্থার ওের গুরুত্ব মে়ে   লকন্তু 

একটি েেলন্ব  ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক েদটির্লঙ্গ িহুোক্তেক জটিি াগুযিাযক লিযিচনা়ে লনয়ে েলরকল্পনা 

কযর—যযেন ো়োযুি েথ্   লিশ্রাে মনও়োর স্থান এিং লনরােে  খািার োলনর িযিস্থা অন্তর্ভিু করা। 
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তচত্র ২   জেন্ডার   েলোয়ু ও অেকাঠাবমার আন্তঃসম্পক ু

 

 

 

  

তেদযমান জেন্ডার 

বেষময 

সকবলর েনয উন্নি 
স়ুবোগ-স়ুতেধা 

েলোয়ু পতরেিুন তেদযমান জেন্ডার-তভতিক 

সীমােদ্ধিাবক আরও প্রকি কবর জিাবল 

েলোয়ু পতরেিবুনর 

প্রভাে ও ঝ়ুুঁ তক 

জেন্ডার-সংবেদনশীল, 

সামাজেক অন্তভভ জুিমলূক 
এেং সহনশীল 

অেকাঠাবমা জেন্ডার 

েলোয়ু পতরেিবুনর ফবল 

জেন্ডার-তভতিক ঝ়ুুঁ তক েৃজদ্ধ 

পায 

জেন্ডার ও েলোয়ু ঝ়ুুঁ তক জমাকাতেলাকারী 

অেকাঠাবমা তনমাুণ জকেল অেকাঠাবমাগি 

খাবির মবধযই সীমােদ্ধ নয, েরং এটি সামতগ্রক 

বেষময ও ঝ়ুুঁ তক হ্রাবস সহাযিা কবর। 

 

তচত্র ৩: েলোয়ু পতরেিনু ঝ়ুুঁ তকর মাত্রা েহুগুণ োতড়বয জদয এেং তেদযমান জেন্ডার ও অন্তভভ ুজিগি ঝ়ুুঁ তকগুবলাবক আরও অেনতির তদবক জঠবল জদয। 
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অেকাঠাবমা েীেনচবক্রর প্রতিটি স্তবর জেন্ডার-সংবেদনশীলিা, সামাজেক অন্তভভ ুজি এেং েলোয়ু-

সহনশীলিা তনজিিকরণ 

মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং েহনশীি অিকাঠাযো গযড ম ািার জনয 

অিকাঠাযো জীিনচযক্রর রল টি েয ুায়ে েুলনলেুি িক্ষযোো লনধ ুারণ এিং কাযকুরী েেযক্ষে গ্রহণ করা 

অেলরহায।ু 

অেকাঠাবমার েীেনচবক্রর প্রতিটি ধাবপ অন়ুসরণবোগয জমৌতলক নীতিমালা   

● তনরেজিন্ন ির্য সমন্বযঃ রাথ্লেক েম্ভািয া যাচাই মথ্যক শুরু কযর রকল্প েরি ী েযযুিক্ষণ েযনু্ত 

রল টি েয ুায়ে মজন্ডার   ি়েে এিং রল িলি া-লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) েংগ্রহ ও িহুোক্তেক লিযিষণ 

লনক্তি  করয  হযি   এিং এই রাপ্ত  থ্যগুযিাযক একটি   লিডিযাক িুে   লহযেযি িযিহার করয  হযি   

যায  েিূিু ী রকযল্পর অলর্জ্ঞ া মথ্যক লশক্ষা লনয়ে র্লিষযয  আরও কাযকুর অিকাঠাযো লনে ুাণ করা 

যা়ে।  

● তনরেজিন্ন অংশগ্রহণঃ রকল্প শুরুর রাথ্লেক আযিাচনা মথ্যক শুরু কযর নকশা রণ়েন   িাস্তিা়েন 

এিং েীঘযুে়োেী েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ েযনু্ত রল টি ধাযে নারী   িয়োযজযষ্ঠ   রল িিী িযক্তি এিং নদ-

 াক্তেক েংখযািঘু জনযগাষ্ঠীর েক্তক্র়ে অংশগ্রহণ ও েম্পদি া লনক্তি  করা। 

● জেন্ডার–েলোয়ু–অেকাঠাবমা পারস্পতরক সম্পক ুতেবেচনা করা   অিকাঠাযোর েম্পূণ ু 

জীিনচযক্র জিিা়েু   মজন্ডার এিং োোক্তজক অল েংযিেনশীি ার োরস্পলরক রর্াি লনরিক্তিন্নর্াযি 

েূিযা়েন করা এিং অিকাঠাযো েলরকল্পনা   লনে ুাণ এিং িযিহাযরর রল টি েয ুায়ে জিিা়ে ুেলরি নু 

কীর্াযি লিেযোন মজন্ডার ঝুাঁ লকগুযিাযক িালডয়ে  ভিযে িা ন ভন ঝুাঁ লক ব লর করযে    া লনলিডর্াযি 

েযযুিক্ষণ করা। 

● অন্তভভ ুজিমূলক কমসুংস্থান তনজিি করা   েলরকল্পনা ও লনে ুাণ মথ্যক শুরু কযর রক্ষণাযিক্ষণ ও 

িযিস্থােনা েযনু্ত অিকাঠাযোর েম্পূণ ু   র্যািু মচইন  -এ নারীযের কেেুংস্থান ও অংশগ্রহণ িদক্তি করার 

জনয েক্তক্র়ে েেযক্ষে গ্রহণ করা রয়োজন। 

এোডাও অিকাঠাযোর জীিনচযক্র GEDSI (লিঙ্গ েে া   রল িলি া ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি ) এিং 

জিিা়ে ুেহনশীি া কাযকুরর্াযি অন্তর্ভিু করয  হযি রল টি েয ুায়ের রধান মক্ষেগুযিায  েুলনলেুি 

েেযক্ষে গ্রহন রয়োজন। লচে ৪-এ অিকাঠাযোর জীিনচক্র জযুড জিিা়েু-রর্ালি  মজন্ডার ও 

অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক ঝুাঁ লকগুযিা লিযিচনা়ে লনয়ে রয়োজনী়ে েেযক্ষেেেূহ উেস্থােন করা হয়েযে। েরি ী 

অংযশ এই েেযক্ষেগুযিা িাস্তিা়েযনর লিষয়ে লিস্তালর  লনযেুলশকা রোন করা হয়েযে। 
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তচত্র ৪   জেন্ডার-সংবেদনশীল   সামাজেক অন্তভভ ুজিমূলক এেং েলোয়ু-সহনশীল অেকাঠাবমা তনমাুবণ 

প্রবযােনীয পদবিপসমহূ। 
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২. অেকাঠাবমার েীেনচবক্রর প্রতিটি পোুবয জেন্ডার-

সংবেদনশীল, সামাজেকভাবে অন্তভভ জুিমূলক এেং 

েলোয়ু-সহনশীলিা তনজিিকরণ  

২  ১ চালহো লনধ ুারণ 
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নীতি ও পতরকল্পনা 

 
অগ্রাতধকার তনধাুরণ  

 

কােকু্রবমর সারসংবিপ (Summary of Actions) 

নীতি ও পতরকল্পনা (Policies and Plans) 

● রল ষ্ঠালনক েক্ষে া িদক্তিয  মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক লিযশষজ্ঞ লনয়োগ   রকল্প েংলিি েযির 

রলশক্ষণ    দণেূি েয ুায়ে অংশীজযনর  েম্পদি া এিং কেেুলরযিযশ বিলচেয িদক্তি করা। 

● একটি কাযকুর মজন্ডার অন্তর্ভ কু্তিকরণ মকৌশযির োধযযে মজন্ডার েে া এিং োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তির লিষ়েটিযক 

মকিি রশােলনক িাধযিাধক া মথ্যক েলরয়ে রকযল্পর অনয ে রধান মকৌশিগ  িযক্ষয উন্নী  করা। 

 ● রচলি  লিলধলিধান, নীল োিা এিং চভ ক্তিগুযিায  িাধয ােূিক েুরক্ষা িযিস্থা এিং েুলনলেুি লনযেুশনা 

অন্তর্ভ িু করার োধযযে মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক অঙ্গীকারেেূহ কাযকুরর্াযি িাস্তিা়েন করা। 

অগ্রাতধকার তনধাুরণ  

● লর্ন্নধেী ঝুাঁ লক ও চালহোগুযিা লনধ ুারযণর জনয জিিা়েু-েংক্রান্ত  যথ্যর োশাোলশ লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক 

লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) লন়েলে র্াযি েংগ্রহ করা। 

● মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু লিযিচনার েেলন্ব  লিযিষযণর লর্লত্তয  লিলনয়োযগর অগ্রালধকার 

লনধ ুারযণর জনয মকৌশিগ  এিং রকল্প েয ুায়ে মজন্ডার-লর্লত্তক ঝুাঁ লক যাচাই েিল  রয়োগ করা 
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েরকালর অিকাঠাযো েলরচািনার জীিনচক্র েূি    চালহো লনধ ুারণ ’ েয ুায়ের োধযযেই শুরু হ়ে। এই 

েয ুায়েই উন্ন়েনেংক্রান্ত চযাযিঞ্জগুযিা আনষু্ঠালনকর্াযি লচলি  করা হ়ে এিং মেগুযিাযক 

িাস্তিা়েনযযাগয রকল্প ধারণা়ে রূোন্তর করা হ়ে। এই ধাযের একটি গুরুত্বেূণ ু শ  ুহযিা—রস্তালি  

উযেযাগগুযিাযক েংলিি েংস্থার অগ্রালধকার এিং জা ী়ে মকৌশিগ  িক্ষযেেূযহর েযঙ্গ েুস্পির্াযি 

োেঞ্জেযেূণ ু হয  হযি। 

অেকাঠাবমা প্রকল্প তনধাুরবণর প্রার্তমক ধাপসমূহ 

১ . উযেযািা েন্ত্রণাি়ে   লির্াগ িা েংস্থার োধযযে উন্ন়েযনর েুযযাগ অথ্িা অিকাঠাযোগ  ঘািল গুযিা 

লচলি  করা। 

২ . একটি রাথ্লেক রকল্প ধারণােে ব লর করা। 

ক   এটি অিশযই উচ্চেয ুায়ের জা ী়ে েলরকল্পনাগ  কাঠাযোর (েঞ্চিালষকু েলরকল্পনা এিং 

মরলক্ষ  েলরকল্পনা ) োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু হয  হযি। 

খ   এটি অিশযই লিষ়েলর্লত্তক মকৌশিগ  েলরকল্পনা   মযেন—জা ী়ে অলর্যযাজন েলরকল্পনা 

(NAP) এিং জিিা়েু েলরি নু ও মজন্ডার অযাকশন প্লযান (ccGAP)-এর োযথ্ েংগল েূণ ু হয  

হযি। 

৩ . েংলিি েংস্থার অর্যন্তরীণ েয ুাযিাচনা ও অনুযোেযনর ের একটি েূণ ুাঙ্গ েম্ভািয া যাচাই রক্তক্র়ো 

েলরচািনার জনয রয়োজনী়ে েম্পে িা অথ্ ু িরাি লনক্তি  করা। 

প্রধান অংশীিন  

এই েয ুায়ে লনযম্নাি অংশীজনরা গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযরন   

● মতহলা ও তশশু তেষযক মন্ত্রণালয (MoWCA)  নারীর অগ্রগল  লনক্তি  করার িযক্ষয নীল োিা ও 

কেেুলরকল্পনা রণ়েযনর োল়েত্ব োিন কযর। োশাোলশ লিলর্ন্ন েন্ত্রণািয়ের েযধয মজন্ডার-েংযিেনশীি 

িাযজি েেন্ব়ে এিং অিকাঠাযো রকযল্প মকৌশিগ  লনযেুশনা রোন কযর। 

● পতরবেশ   েন ও েলোয়ু পতরেিনু মন্ত্রণালয (MoEFCC)  জিিা়ে ুঅলর্যযাজন েলরকল্পনা গ্রহণ 

এিং   ক্লাইযেি ট্রাস্ট িান্ড ’ িযিস্থােনার োল়েত্ব োিন কযর। এটি জিিা়ে ুেংক্রান্ত নীল  লনধ ুারযণ মন দত্ব 

মে়ে এিং জিিা়েু েলরি নু ও মজন্ডার অযাকশন প্লযান (ccGAP)-এর োধযযে অিকাঠাযো রকল্পগুযিায  

মজন্ডার-েংযিেনশীি িাস্তিা়েন লনক্তি  কযর। 

● লাইন মন্ত্রণালযসমহূ এেং স্থানীয সরকার প্রবকৌশল অতধদপ্তর (LGED) (অিকাঠাযো েদষ্ঠযোষক 

েংস্থা )   েংলিি খায  অিকাঠাযোর রয়োজনী়ে া লচলি  কযর এিং েম্ভািয রকল্প ধারণা রস্তাি কযর। 

● পতরকল্পনা কতমশন (সাধারণ অর্নুীতি তেভাগ )  িাযজি অনুযোেযনর েূযি ু রকল্পগুযিা জিিা়ে ু

েহনশীি া এিং অনযানয লনধ ুালর  োনেে েূরণ করযে লক না    া যাচাই ও িাোই কযর। 
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● স্থানীয সম্প্রদায   স্থানী়ে কলেটি ও অনযানয মযাগাযযাগোধযযের োধযযে লনযজযের রয়োজন ও 

অগ্রালধকার েম্পযক ুেংলিি ক দ েুক্ষযক অিলহ  কযর এিং েযচ ন া িদক্তি কযর। 

রাথ্লেক রকল্প ধারণােে (PCP) যাচাই এর মক্ষযে েুলিধািক্তঞ্চ  ও ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর লর্ন্ন লর্ন্ন চালহো 

এিং  াযের ওের জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি লিযিচনা করা রয়োজন। এ উযিযশয রকল্প রস্তুল  

রক্তক্র়ো়ে রাথ্লেক েয ুা়ে মথ্যকই মজন্ডার লিযিষণ অন্তর্ভিু করার জনয েুস্পি লনযেুশনা থ্াকা জরুলর   

যায  মেই েি অিকাঠাযো রকল্পই েরি ী েম্ভািয া যাচাইয়ের জনয লনি ুালচ  হ়ে   যা জা ী়ে মজন্ডার ও 

জিিা়ে ুঅগ্রালধকাযরর োযথ্ োেঞ্জেযেূণ।ু 

PCP-ম  জিিা়েু এিং মজন্ডার েম্পলক ু লিষ়েগুযিাযক জা ী়ে কাঠাযোর োযথ্ েংগল েূণ ু হয  হযি   যা 

লনযচর উোয়ে লনক্তি  করা মযয  োযর   

● েলোয়ু অর্াুযবনর জেৌজিকিাঃ জা ী়ে জিিা়ে ুিাযজি রল যিেযন জিিা়ে ুঅথ্ ুা়েযনর ময ে়েটি 

রধান স্তম্ভ রয়েযে    ার েযধয অিকাঠাযো অনয ে   িযি এটি জিিা়েু-েহনশীি রকল্পগুযিাযক 

অগ্রালধকার মেও়োর মক্ষযে একটি শক্তিশািী লর্লত্ত রোন কযর। 

● জেন্ডার-তভতিক আদশ ু কাঠাবমাঃ িাংিাযেযশর জিিা়ে ুেলরি নু ও মজন্ডার অযাকশন প্লযান 

(ccGAP) -এ স্পির্াযি উযেখ করা হয়েযে ময জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি মজন্ডার-লনরযেক্ষ ন়ে এিং 

 াই জিিা়েু কেেূুলচয  মজন্ডার লিষয়ের েেলন্ব  অন্তর্ভ কু্তি রয়োজন। 

● কােকুরী োচাই প্রজক্রযাঃ রকল্পটির েরি ী ধাযে অগ্রের হও়োর েূযি ু রাথ্লেক রকল্প ধারণােে 

(PCP)- ম  েলরযিশ ও জিিা়ে ুরর্াযির রাথ্লেক েূিযা়েন এিং োোক্তজক ও মজন্ডার লিষ়েক 

রর্ািগুযিার েংলক্ষপ্ত লিিরণ থ্াকা িাধয ােূিক। 

চাতহদা তনধাুরণ পোুবয েলোয়ু, জেন্ডার ও সামাজেক অন্তভভ ুজির সমন্বয 

িাংিাযেযশ অিকাঠাযোর চালহো লনধ ুারণ রক্তক্র়োযক আরও কাযকুর করয  েলরকল্পনা রক্তক্র়ো়ে 

েিল গ র্াযি লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) অন্তর্ভিু করার োশাোলশ   

জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো (CRI) মযন েোযজর েকি স্তযরর োনুযষর রকদ   চালহোযক রল িলি  

কযর মেই িযক্ষয একটি আন্ত়ঃেংযযাগেূিক েদটির্লঙ্গ রয়োগ করা রয়োজন। েংলিি েংস্থাগুযিার উলচ  

নারী   িয়োযজযষ্ঠ   রল িিী িযক্তি (PwD) এিং িহুেুখী রালন্তক ার লশকার—এেন জনযগাষ্ঠীযক লচলি  

কযর  াযের চালহোগুযিাযক রয়োজনী়ে া  ভ যি ধরয  েক্ষে এেন লিশে ও লনর্রুযযাগয  থ্য েংগ্রহ   

িযিহার এিং লন়েলে  হািনাগাে করার ওের অগ্রালধকার মেও়ো। েূিযা়েযনর রাথ্লেক েয ুায়েই রাোণয 

 যথ্যর এই রয়োজনী়ে াগুযিা অন্তর্ভিু করা হযি  া মকৌশিগ  েলরকল্পনাযক মকিি োেলগ্রক িা গড 

েূচযকর েযধয েীোিি না মরযখ িরং কু্ষদ্র নদ-যগাষ্ঠী ও ধেী়ে েংখযািঘু নারীেহ অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  

জনযগাষ্ঠীর েুলনলেুি ে াে যক গুরুত্ব েহকাযর লিযিচনা করয  েহা়ে া করযি। এর িযি জা ী়ে ও 

স্থানী়ে েলরকল্পনালিেগণ জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো খায  এেনর্াযি লিলনয়োযগর েলরকল্পনা করয  

োরযিন   যা েে ার লর্লত্তয  লিলর্ন্ন জনযগাষ্ঠীর লর্ন্নধেী ঝুাঁ লকগুযিা মোকালিিা করযি এিং মকাযনা 

লনলেুি রর্ািশািী মগাষ্ঠীযক অনযাযয েুলিধা মেও়োর মক্ষে এলডয়ে চিযি। 

অেকাঠাবমা পতরকল্পনায স়ুতেধােজঞ্চি েনবগােীর তভন্নধমী চাতহদা ও সিমিা এেং েলোয়ু 

পতরেিুবনর প্রতি িাবদর স়ুতনতদুষ্ট্ ঝ়ুুঁ তকগুবলা তেবেচনা করা 
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একটি কাযকুর মজন্ডার -েংযিেনশীি   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো 

লনক্তি  করয  রচলি    েিার জনয একই োনেে ’ েিল  মথ্যক েযর এযে একটি আন্ত়ঃেংযযাগেূিক 

এিং জিিা়েু-েংযিেনশীি লিযিষণলর্লত্তক েিল  গ্রহণ করা জরুলর।  

রকযল্পর শুরুয ই ল নটি লিষয়ে িাধয ােূিক ও েুঙ্খানেুুঙ্খ লিযিষণ করয  হযি়ঃ মজন্ডার লিযিষণ   

অন্তর্ভ কু্তিেূিক োোক্তজক রর্াি েূিযা়েন (SIA) এিং জিিা়ে ুঝুাঁ লক লিযিষণ। এই ল নটি লেক লচলি  এিং 

লিযিচনা করার জনয লনম্নলিলখ  লিষ়েগুযিা িক্ষয রাখা রয়োজন়ঃ 

● ির্য সংগ্রবহর জিবত্র পতরোর-তভতিক উপাবির জচবয েযজি-তভতিক তেবেষণবক অগ্রাতধকার 

জদওযাঃ োলরিালরক গড লহোযির োধযযে অযনক েে়ে অর্যন্তরীণ বিষেযগুযিা আডাযি েযড যা়ে। 

 াই েলরিার কাঠাযোর মর্ যর নারী ও িয়োযজযষ্ঠযের রকদ   েুিিু া মিাঝার জনয িযক্তিগ  েম্পযের 

োলিকানা   েম্পে লন়েন্ত্রণ এিং অথ্নুনল ক ক্ষল র োনলচো়েন অ যন্ত গুরুত্বেূণ।ু এই লিযিষণ 

রক্তক্র়ো়ে রকল্প েূিযা়েযনর েে়ে েে়ে-স্বল্প াযক মক একটি কাঠাযোগ  েীোিি া লহযেযি লিযিচনা 

করা এিং অনি লনক গদহস্থালি কাযজর চাে শনাি করা রয়োজন   যায  এেন েেযক্ষে েলরকল্পনা করা 

যা়ে যা নারীযের অথ্নুনল ক কেকুাযে অংশগ্রহণ েহজ কযর  ভিযি। জিিা়েু মরক্ষােযি জিিা়েু 

েলরি নু কীর্াযি লিেযোন মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি-েংক্রান্ত েুিিু াযক আরও  ীব্র কযর  ভিযে 

অথ্িা ন ভন ধরযনর ঝুাঁ লক েদটি করযে  া এই লিযিষযণ অন্তর্ভিু করা উলচ । 

● লিযতভতিক অংশগ্রহণমূলক পোুবলাচনার মাধযবম োচাইকরণঃ লনরােত্তা ও রযিশগেয া 

েয ুাযিাচনার েয া লিযশষাল়ে  উেকরণ িযিহার কযর অিকাঠাযোর মর্ৌ  রল িিক া এিং মযৌন 

মশাষণ   লনেীডন ও হ়েরালনর (SEAH) ঝুাঁ লকেূণ ু স্থানগুযিা লচলি  করা েম্ভি। অংশগ্রহণকারীযের জিিা়ে ু

েলরি যুনর রিণ া এিং এর র্লিষযৎ রর্াি েম্পযক ুঅিগ  থ্াকয  হযি। আযিাচনার েলরযিশ এেন 

হয  হযি যায  নারীরা  থ্য জানয  োযরন এিং লনর্যু়ে  াযের ে াে  রকাযশর লনরােত্তা মিাধ কযরন। 

এোডা   এেন একটি রাল ষ্ঠালনক কাঠাযো ব লর করয  হযি মযখাযন রালন্তক জনযগাষ্ঠী মকিি ে াে  

রোনকারী লহযেযি ন়ে   িরং অগ্রালধকার লনধ ুারযণ লেিান্ত গ্রহণকারী লহযেযি রূ্লেকা রাখয  োযর। 

● স্থানীয সিমিা এেং জ্ঞানবক স্বীকৃতি প্রদানঃ অিকাঠাযো েলরকল্পনা়ে জিিা়ে ুেহনশীি া িদক্তির 

জনয স্থানী়ে ও আলেিােী জ্ঞানযক কাযজ িাগাযনা উলচ  এিংেযন রাখা জরুলর ময   নারীরাই োধারণ  

োলরিালরক েম্পযের েূি িযিস্থােক এিং েুযয ুাগকািীন েেয়ে  ারাই রথ্ে উিারকারী লহযেযি 

গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযরন। েংলিি েংস্থাগুযিার উলচ   াযের লনজস্ব লনয়োগ রক্তক্র়ো়ে নারী 

কেীযের লনয়োগ ও েযোন্নল  লনক্তি  করার োধযযে এই েক্ষে ার রল িিন ঘিাযনা   যায  রাল ষ্ঠালনক 

েক্ষ া স্থানী়ে জনযগাষ্ঠীর রয়োজযনর োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু হ়ে। 

● গবেষণালব্ধ ফলাফলগুবলাবক প্রকবল্পর জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান (GAP) এেং আইনগিভাবে 

োধযিামূলক জেন্ডার মূলধারায অন্তভভ ুজি জকৌশবল রূপান্তর করাঃ রকযল্পর স্থান লনি ুাচযনর মক্ষযে 

শুধুোে কালরগলর োেকাটঠ লিযিচনা না কযর স্থানী়ে জনযগাষ্ঠীর েুলিধা এিং জিিা়েুগ  ঝুাঁ লকযক 

অগ্রালধকার লেয  হযি। রকযল্পর নকশা অিশযই েকি িযিহারকারীর জনয েিজুনীন রযিশগেয ার 

োনেে অনযুা়েী হয  হযি   মযন অন্ত়ঃেো নারী   িয়োযজযষ্ঠ এিং রল িিী িযক্তিেহ েকি িযিহারকারী 

এটি েহযজ িযিহার করয  োযরন। চভ ক্তিেযের নলথ্য  আনুষ্ঠালনকর্াযি োোক্তজক েুরক্ষা এিং েুলনলেুি 

ঝুাঁ লক লিযিচনা়ে লনয়ে অলর্যযাগ রল কার িযিস্থা (GRM) আনুষ্ঠালনকর্াযি অন্তর্ভিু করয  হযি। এর 
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োধযযে এটি লনক্তি  করয  হযি ময   েুনি ুােন িা জীলিকা হারাযনার েয া মনল িাচক রর্ািগুযিা 

মোকালিিা়ে যথ্াযথ্ এিং োংস্কদ ল ক মরক্ষােি অনুযা়েী ক্ষল েূরণ রোন করা হযি।  

● জেন্ডার   অন্তভভ ুজি এেং েলোয়ু সহনশীলিা তেষযক সিমিা েৃজদ্ধর সাবর্ উন্নি 

আন্তোুতিক চচুাগুবলা গ্রহণ করাঃ মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তির গর্ীর র লিযিষণ মকিি 

োধারণ  যথ্যর েদথ্কীকরযণর েযধয েীোিি না মথ্যক িরং লিলর্ন্ন রর্ািক মযেন—নদ াক্তেক েলরচ়ে   

িণরুথ্া   লিঙ্গ েলরচ়ে এিং রল িলি ার লিষ়েগুযিা কীর্াযি বিষযেযর একটি অননয ও জটিি অলর্জ্ঞ া 

ব লর কযর— া খল য়ে মেযখ। অিকাঠাযো রকল্পেেূযহর উযিশয হও়ো উলচ  বিষযেযর েূযি আঘা  

করা   মযখাযন রকল্পগুযিা শুধুোে ি েুান রল কূি াগুযিা মোকালিিার েযধয েীোিি না মথ্যক িরং 

মেইেি কাঠাযোগ  বিষেয েরূ করয  েক্তক্র়ে রূ্লেকা রাখযি যা েম্পযের ওের নারীর অলধকার েীলে  

কযর এিং  াযের জিিা়েুগ  ঝুাঁ লক িালডয়ে ম াযি। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

নীতিমালা ও পতরকল্পনাসমহূ 

প্রাতিোতনক সিমিা জোরদার করবি জেন্ডার ও সামাজেক অন্তভভ ুজি তেষযক 

তেবশষজ্ঞ অন্তভভ ুি করা   প্রকল্প দলগুবলাবক প্রতশিণ প্রদান   স্থানীয েনবগােীর 

সজক্রয অংশগ্রহণ তনজিি করা এেং কমবুিবত্র বেতচত্রয েৃজদ্ধর মাধযবম প্রাতিোতনক 

সিমিা েৃজদ্ধ করবি হবে। 

অিকাঠাযো উন্ন়েন রক্তক্র়ো়ে মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েলরি নুজলন  লিষ়েগুযিাযক 

েূিধারা়ে লনয়ে আোর জনয রয়োজনী়ে েযচ ন া ও রাল ষ্ঠালনক েক্ষে া লনক্তি  করা রয়োজন। 

যলেও েরকাযরর লিলর্ন্ন নীল োিা ও কাঠাযো ( যযেন   ccGAP) এই লিষ়েগুযিাযক উৎোলহ  করযে   

 িুও রাল ষ্ঠালনক েয ুায়ে এগুযিা আরও শক্তিশািী করা জরুলর। এই েযচ ন া িদক্তি এিং েক্ষে া 

উন্ন়েযনর কাযকু্রে েরকালর ও মিেরকালর েকি স্তযরই লনক্তি  করা রয়োজন। 

জেন্ডার মূলধারায অন্তভভ ুজি জকৌশল েনাম জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান (GAP) 

● জেন্ডার মূলধারায অন্তভভ ুজি জকৌশলঃ এটি রল ষ্ঠাযনর অর্যন্তরীণ িক্ষযোো লনধ ুারণ কযর যায  

োনিেম্পে   অথ্ ুা়েন এিং রাল ষ্ঠালনক কাযকু্রযের রযিাকিগুযিা লনলেুি উযিশয অজযুন যথ্াযথ্ ও 

কাযকুর হ়ে। 

● জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান (GAPs)  রকল্প েয ুায়ে িাস্তিাল়ে  হ়ে এিং এয  মজন্ডার-েম্পলক ু 

েূচক   েযযুিক্ষণ ও েূিযা়েন িযিস্থা   লনলেুি িাযজি এিং িাস্তিলর্লত্তক েেযক্ষেেেূহ লনধ ুারণ করা 

হ়ে।  

মজন্ডার েূিধারা়ে অন্তর্ভ কু্তি মকৌশিেেূহ জা ী়ে মজন্ডার িক্ষযোোর োযথ্ রল টি রল ষ্ঠাযনর 

েুলনলেুি মরক্ষােি   চালহো এিং রাল ষ্ঠালনক লন়েোিিীর েেন্ব়ে োধন কযর যা রকল্পলর্লত্তক মজন্ডার 

অযাকশন প্লযান (GAP)–গুযিার েযধয মযাগেূে স্থােন কযর এিং িাস্তিা়েযনর ধারািালহক া ও মিকেই 

উন্ন়েন লনক্তি  কযর। 

 

১ 
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 সরকাতর দপ্তরসমবূহর অভযন্তরীণ কােকু্রমঃ  

● অিকাঠাযোর নকশা ও িযিস্থােনা়ে শুরু মথ্যকই মযন কেকু াুরা মজন্ডার-েংযিেনশীি  এিং 

জিিা়েু-েহনশীি নীল োিাগুযিা অন্তর্ভিু করয  োযরন   মেজনয লিযশষাল়ে  রলশক্ষণ ও 

েক্ষে া িদক্তির উযেযাগ গ্রহণ করা। 

● েলরকল্পনা ইউলনযির মর্ যরই েরােলর মজন্ডার এিং জিিা়েু লিযশষজ্ঞযের অন্তর্ভিু করা   যা 

রল ষ্ঠাযনর লনজস্ব জনিযির োধযযেই মজন্ডার ও জিিা়ে ুলিষ়েক কালরগলর লিযিষযণর েক্ষে া 

লনক্তি  করযি। 

● মজন্ডার ও োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক আযিাচনার জনয   যজন্ডার অযান্ড মডযর্িেযেন্ট 

মিারাে  -এর েয া একটি লিযশষাল়ে  কাঠাযো গযড ম ািা এিং লনক্তি  করা ময এেি 

আযিাচনা়ে জিিা়েু েলরি যুনর রর্ািগুযিাযকও গুরুযত্বর োযথ্ লিযিচনা করা হযি। িা 

মেকালনজে লনক্তি  করা   যায  এই আযিাচনাগুযিায  জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্ািগুযিাযকও 

গুরুযত্বর োযথ্ লিযিচনা করা হ়ে।  

প্রকল্প দবলর অভযন্তরীণ কােকু্রম  

● রকল্প িযিস্থােনা ইউলনযির (PMU) অর্যন্তযর মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু লিষ়েক 

েুলনলেুি লিযশষজ্ঞ লনয়োগ লনক্তি  করা। 

● েুলনলেুি কাযেুলরলধ িা   TOR  েহ এেন েরােশকু েি গঠন করা   যা  াযের নকশা রণ়েন এিং 

েযযুিক্ষণ েংক্রান্ত লেিান্ত গ্রহযণর মক্ষযে রয়োজনী়ে ক দ তু্ব রোন কযর। 

● রকযল্পর িাস্তিা়েন েয ুায়ে েরােলর যুি েকি কেীযের (টঠকাোর   অোযরির   অলডির এিং 

েংলিি এিাকার েলুিশেহ )  াযের োল়েত্ব অনযুা়েী মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুেহনশীি া 

লিষ়েক েযচ ন ােূিক রলশক্ষণ রোন করা   মযখাযন বিষেযহীন া   রল িিী িযক্তিযের 

অলধকার   লর্ন্ন লর্ন্ন ঝুাঁ লক িা েংযিেনশীি া এিং মেশাোর আচরযণর োনেযের ওের লিযশষ 

গুরুত্বাযরাে করয  হযি। 

স্থানীয সম্প্রদাবযর অভযন্তরীণ কােকু্রমঃ 

● নারীযের ঝুাঁ লক এিং জিিা়েু েলরি নুজলন  েুযয ুাগ কীর্াযি  াযের রর্ালি  কযর মে লিষয়ে 

েযচ ন া িদক্তিয  মযাগাযযাগ কাযকু্রে মজারোর করা   একটি েেলন্ব  উন্ন়েন ধারাযক এলগয়ে 

মনও়ো মযখাযন স্থানী়ে েোজ মজন্ডার-লিষ়েক েযচ ন া   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু-

েলহষু্ণ ার োযথ্ একাত্ম হয়ে কাজ করযি। 

 

( লচে ৪ – েরি ীয  েংযযাজন করা হযি ) 

এই কাঠাযোগ  েেন্ব়ে মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুেংক্রান্ত লিষ়েগুযিাযক লিক্তিন্ন িা 

োেল়েক লিযিচনা মথ্যক েলরয়ে এযন রল ষ্ঠাযনর েূি রশােলনক কায ুািিীয  েলরণ  কযর এিং রকযল্পর 

েেগ্র জীিনচক্র জযুড অলর্ন্ন কাযকু্রে েলরচািনার োনেে লনক্তি  কযর। 
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এোডাও মজন্ডার   মজন্ডার ও জিিা়ে ুলিষ়েগুযিাযক মকিি অল লরি লিষ়ে লহযেযি না মেযখ িরং এযের 

োরস্পলরক মযাগেূে অনযুা়েী একটি োেলগ্রক রূেযরখা়ে যুি করা উলচ । োোক্তজক েুরক্ষা লিষ়েক 

স্বি মযাগাযযাযগর োধযযে এটি লনক্তি  করা েম্ভি ময   মর্ৌ  অিকাঠাযো মনিও়োযকরু োশাোলশ একটি 

েক্ষ জনকাঠাযোও গযড উঠযি   যারা জিিা়েু-ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর জনয লনরােত্তা এিং রযিশগেয ার 

োনেে কাযকুরর্াযি িাস্তিা়েযন েক্ষে হযি। 

কমবুিবত্র বেতচত্রয প্রাতিোতনকীকরণ 

মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং েহনশীি অিকাঠাযো লনে ুাযণর মক্ষযে 

েীঘযুে়োেী েযচ ন া ও েক্ষে া লনক্তি করযণ উচ্চ-েয ুায়ের েলরকল্পনা রক্তক্র়ো়ে নারীযের কণ্ঠস্বর 

মজারাযিা করয  রয়োজনী়ে  থ্য উোত্ত ব লর করা এিং কালরগলর ও িযিস্থােনাগ  মেশা়ে নারীযের 

অংশগ্রহণ উৎোলহ  করয  িদলত্তেূিক রলশক্ষযণর েলরলধ িাডাযনা আিশযক। 

িাস্তিা়েনকারী েংস্থাগুযিা লনম্নলিলখ  উোয়ে কেযুক্ষযে বিলচেযযক রাল ষ্ঠালনক রূে লেয  োযর   

● রযকৌশিী   েোজলিজ্ঞানী এিং োোক্তজক েংগঠক লহযেযি লিলর্ন্ন লির্াযগ নারীযের 

েক্তক্র়ের্াযি লনয়োগ রোন। 

● মজন্ডার-েংযিেনশীি া   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুেহনশীি া লিষ়েক েলরকল্পনা 

েলডউিগুযিা েরকালর রলশক্ষণ রল ষ্ঠাযনর স্থা়েী োঠযক্রযে অন্তর্ভিু করা। 

● একটি োরস্পলরক মশখার িযিস্থা গযড ম ািা   যার োধযযে িাস্তিা়েনকারী েংস্থােেূযহর েযধয 

কালরগলর জ্ঞান আোন-রোন এিং মযৌথ্র্াযি েেেযা েোধাযনর েক্ষে া েদটি হ়ে   িযি এর 

োধযযে মিকেই ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক অিকাঠাযো উন্ন়েনযক মকন্দ্র কযর একটি কাযকুর রযাকটিে 

কলেউলনটি গযড ম ািা েম্ভি হযি। 

 

     জেন্ডার মূলধারাকরণ জকৌশবলর মাধযবম জেন্ডার সমিা এেং সামাজেক  অন্তভভ ুজির 

তেষযটি জকেল আন়ুোতনক োধযোধকিা জর্বক সতরবয একটি প্রধান জকৌশলগি উবেবশয 

উন্নীি করা। 

জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি ক্রেশ  ীব্র হও়োর োযথ্ োযথ্   মজন্ডার এিং অন্তর্ভ কু্তিযক েূিধারা়ে যুি 

করার মকৌশযির োধযযে এটি আযগ মথ্যকই অনুোন করয  হযি ময—জিিা়েুজলন  েুযয ুাগগুযিা 

কীর্াযি মজন্ডার এিং অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক লিেোেন্ন াযক আরও িালডয়ে  ভিযি। মজন্ডার এিং অন্তর্ভ কু্তির 

মিকেই উন্ন়েন লনক্তি  করয  রধান েরকালর েংস্থাগুযিায  এই রল শ্রুল গুযিার আনুষ্ঠালনক এিং 

রাল ষ্ঠালনক রূেোন রয়োজন।  

একটি েূণ ুাঙ্গ মজন্ডার ও েূিধারা়ে অন্তর্ভ কু্তিকরযণর মকৌশি গ্রহণ এিং রয়োজনী়ে জনিি ও 

অথ্ ুা়েনেহ একটি লনলেুি   যজন্ডার মিাকাি স্ট্রাকচার ’ রল ষ্ঠার োধযযে এই িক্ষয েূরণ করা মযয  োযর। 

উি কাঠাযোগুযিা লিলর্ন্ন রকযল্পর েযধয অলর্জ্ঞ া লিলনে়ে   উন্ন়েন রস্তািনাগুযিা েয ুাযিাচনা এিং 

মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তি েংক্রান্ত লিষ়েগুযিা মজারাযিার্াযি  ভ যি ধরয  (Advocate) েহা়ে া করযি। 

এোডা   এগুযিা মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তির িহুেুখী চযাযিঞ্জ মোকালিিা়ে একটি কাযকুর প্লযািিে ু লহযেযি 

২ 
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কাজ করযি   মযখাযন জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি এিং োোক্তজক বিষযেযর আন্ত়ঃেম্পযকরু ওের লিযশষ 

গুরুত্ব মে়ো হযি। মজন্ডার েূিধারাকরযণর একটি েিি েদিান্ত লহযেযি এিক্তজইলড-র   যজন্ডার ইকু়োলিটি 

স্ট্রযাযিক্তজ অযান্ড অযাকশন প্লযান   (GESAP)-এর উযেখ করা মযয  োযর। 

  

LGED-এর জেন্ডার সমিা জকৌশল ও কমপুতরকল্পনা (GESAP)-এর নযটি লিযমাত্রা 

এিক্তজইলড-র   যজন্ডার ইকু়োলিটি স্ট্রযাযিক্তজ অযান্ড অযাকশন প্লযান   (GESAP) ন়েটি েলুনলেুি িক্ষযোোর েেন্বয়ে গটঠ  

একটি কাঠাযোর োধযযে মজন্ডার অন্তর্ভ কু্তির রল শ্রুল যক রাল ষ্ঠালনক রূে রোন কযরযে   

১   নীতিমালা গ্রহণঃ রল টি খা    ইউলনি এিং রকযল্পর জনয মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP) রস্তু  এিং িাস্তিা়েন 

লনযেুলশকা ব লর করা। 

২ . প্রাতিোতনক কাঠাবমাঃ েকি খা    ইউলনি এিং রকযল্প   গযাে   (GAP) িাস্তিা়েযনর  োরলক ও লেকলনযেুশনা 

রোযনর জনয   এিক্তজইলড মজন্ডার মিারাে   রল ষ্ঠা করা। 

৩ . ির্য ও উপাি সংগ্রহ   পেবুেিণ ও মূলযাযন (M&E)  মজন্ডার েূচযকর লর্লত্তয  মজন্ডার লর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য 

েংগ্রহ করা এিং  া েযযুিক্ষণ ও েূিযা়েন িযিস্থা়ে অন্তর্ভ িু করা। 

৪ . অেকাঠাবমা উন্নযনঃ নারীিািি অিকাঠাযো েলরকল্পনা ও লনে ুাণ লনক্তি  করা। 

৫   তনবযাগ ও কমপুতরবেশ   নারীযের রয়োজনী়ে েক্ষ া িদক্তিয  রলশক্ষণ রোন   েকি ইউলনি ও স্তযর নারী কেীযের 

অনুো  িদক্তি এিং কাযজর েলরযিযশর োযনান্ন়েন করা।  

৬ . প্রতশিণঃ মজন্ডার েংযিেনশীি া লিষ়েক রলশক্ষযণর রয়োজন লনধ ুারণ এিং ন ভন ও বিলচেযেণূ ু কেযুক্ষযে 

নারীযের অংশগ্রহণ লনক্তি  করয  রলশক্ষণ কেেুূলচ েলরচািনা করা। 

৭ .  অংশগ্রহণঃ েকি েয ুায়ে নারীযের অংশগ্রহণ লনক্তি  করা। 

৮ . িমিাযনঃ LGED এিং এর েহা়ে ারাপ্ত েংস্থাগুযিার লেিান্ত গ্রহণ রক্তক্র়ো ও কাঠাযোয  নারীযের েক্তক্র়ে ও কাযকুর 

রল লনলধত্ব লনক্তি  করা। 

৯ .  অর্াুযন   এিক্তজইলড-এর মকৌশি িাস্তিা়েন ও রাল ষ্ঠালনকীকরযণর জনয মজন্ডার-েংযিেনশীি িাযজি িরাি করা। 

োইযক্লান মশল্টার লিষ়েক জকস স্টামি— সসাইবক্লান জশাার এেং িানীয় সরকার প্রবকৌশল অমিদপ্তবর (LGED) জেন্ডার 

অন্তভভ জুির প্রামিষ্ঠামনকীকরণ’-এ জদখা জগবে  GESAP েলোয়়ু সংিান্ত পদবক্ষপগুবলার সাবর্ সিন্বয় কবর েযেহাবরর 

েনয একটট চিৎকার িািযি। 

উৎস: ADB (2017) People’s Republic of Bangladesh: Institutionalizing Gender Equality Practices 
in 
Local Government Engineering Department (LGED). Technical Assistance Concept Note Project 
51319-001. 
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জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্ািেেূহ লিযিচনা়ে লনয়ে একটি কাযকুর মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তি মকৌশযি 

লনম্নলিলখ  উোোনগুযিা অন্তর্ভিু থ্াকা উলচ    

● প্রকল্প প্রস্তুতিমূলক পোুবয োধযিামূলক জেন্ডার   অন্তভভ ুজি এেং েলোয়ু তেবেষণ    

এটি মকিি োধারণ জন াক্তেক  যথ্যর (Demographics) েযধয েীোিি না মথ্যক েিল গ র্াযি   লিঙ্গ-

লর্লত্তক েদথ্ক মিেিাইন ’ (Sex-disaggregated baseline) ব লর করযি। যা শুধুোে অক্তজ ু িিািি 

ন়ে   িরং রকযল্পর রকদ   রর্াি েটঠকর্াযি করয  েহা়ে া করযি। এই লিযিষযণর োধযযে রল টি 

অিকাঠাযো খায র েুলনলেুি িাধাগুযিা—যযেন েক্ষ ার অর্াি   ঋণ রালপ্তয  েীোিি া এিং 

োংস্কদ ল ক রল িিক াগুযিা গর্ীরর্াযি যাচাই কযর মেখয  হযি। রল টি অিকাঠাযো খায  জিিা়েু 

েলরি নু কীর্াযি মজন্ডার এিং অন্তর্ভ কু্তির লিষ়েগুযিাযক রর্ালি  কযর    াও লিযিচনা়ে লনয  হযি। 

উোহরণস্বরূে   েলরিহন খায  ডা়োগনলস্টকযের োধযযে   টট্রে মচইলনং   িা একই যাো়ে একালধক 

গন্তযিযর েেন্ব়ে (যযেন গদহস্থালি ও অথ্নুনল ক যা া়োয র েেন্ব়ে )-এর েয া জটিি যা া়ো  েিল  

এিং অল লরি  াে ও িদটিো  কীর্াযি মেগুযিাযক রর্ালি  কযর  া লচলি  করয  হযি   যায  রথ্াগ  

যা া়ো  িযিস্থার িাইযরও রকদ   চালহো অনযুা়েী নকশা ব লর করা েম্ভি হ়ে। একইর্াযি   অনযানয 

অিকাঠাযো খায ও রল টি লচলি  মগাষ্ঠী কীর্াযি েংলিি অিকাঠাযো িযিহার কযর এিং জিিা়েু 

েলরি নু  াযের কীর্াযি রর্ালি  কযর    া গুরুত্ব েহকাযর লিযিচনা করয  হযি। 

● অন্তভভ ুজিমূলক সামাজেক ও পতরবেশগি প্রভাে মূলযাযন   মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং 

জিিা়ে ুলিযিষযণর েলরেূরক লহযেযি এেন একটি োোক্তজক ও েলরযিশগ  রর্াি েূিযা়েন েলরচািনা 

করা রয়োজন   যা রচলি  েলরিারলর্লত্তক লিযিষযণর েযধয েীোিি না মথ্যক িরং নারী   নদ- াক্তেক 

জনযগাষ্ঠী এিং লিযশষ চালহোেম্পন্ন িযক্তিযের ওের েম্ভািয লর্ন্নধেী রর্ািগুযিা েুলনলেুির্াযি লচলি  

করযি   যায  রকল্প এিাকা়ে লিেযোন োোক্তজক ও েলরযিশগ  েলরলস্থল  এিং জিিা়ে ুেলরি যুনর ধারা 

কীর্াযি েংলিি জনযগাষ্ঠীর ওের কী ধরযনর রর্াি মিিযে  া যথ্াযথ্র্াযি েয ুাযিাচনা েম্ভি হযি। 

● অন্তভভ ুজিমূলক অংশগ্রহণমূলক উপকরণ   লিযিষণ মথ্যক রাপ্ত  থ্য ও েুোলরশযক িাস্তিা়েযন 

রূে লেয  েংলিি েংস্থাগুযিার লনলেুি অংশগ্রহণেূিক উেকরণ িযিহার করা রয়োজন। েরােশ ু 

রক্তক্র়োযক রাল ষ্ঠালনকর্াযি েুেংগটঠ  করয  পােতলক কনসালবিশন কতমটি (PCCs) গঠন করা 

মযয  োযর   মযখাযন নারীযের রল লনলধত্ব লনক্তি  করয  লনলেুি মকািা িযিস্থা অন্তর্ভিু থ্াকযি। এই 

েরােশ ু কাঠাযোগুযিাযক মযন মকিি র ীকী অংশগ্রহযণ েীোিি না থ্াযক    া লনক্তি  করয  নারী ও 

েুরুযষর জনয েদথ্ক েরােশ ু ের্া আয়োজন করা উলচ । এোডা   নারীযের গদহস্থালি কাযজর চাযের কথ্া 

োথ্া়ে মরযখ ের্ার েে়ে লনধ ুারণ করয  হযি এিং ের্া়ে নারী েঞ্চািযকর মন দত্ব লনক্তি  করয  হযি। 

● উন্নযন প্রকল্প প্রস্তােনা (DPP) এেং সামাজেক স়ুরিা েযেস্থার সমন্বয   এই মকৌশিটি আলথ্কু ও 

আইনগ র্াযি িাধয ােূিক হও়ো রয়োজন। এর জনয DPP-এর েযধয িাযজি েলরকল্পনা়ে মজন্ডার   

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েলরি নুজলন  লিষ়েগুযিার েটঠক রল িিন লনক্তি  করা োডাও 

োঠ েয ুায়ে কাযকুর িাস্তিা়েযনর জনয ক্র়েরক্তক্র়ো লনযেুলশকা়ে মজন্ডার-েংযিেনশীি া এিং 

বিষেযলিযরাধী েুরক্ষা শ াুিলি যুি করা আিশযক—যার েযধয েোন েজলুর লনক্তি করণ   লনরােে 

কেেুলরযিশ এিং েয ুাপ্ত অিকাঠাযোগ  েুযযাগ-েুলিধা রোযনর িাধযিাধক া অন্তর্ভিু থ্াকযি। 
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● উদ্ভােনী ও প্রে়ুজিতনভুর উপকরবণর েযেহার   োনুযষর িাস্তি অলর্জ্ঞ া েম্পলক ু  থ্য েংগ্রযহর 

জনয ক্তজলেএে েযালেং এিং মোিাইি অযালপ্লযকশযনর েয া লডক্তজিাি রযকু্তি িযিহার করা মযয  োযর। 

এর োধযযে লনরােত্তা ঝুাঁ লকেূণ ু এিাকা এিং যা া়োয র রল িিক াগুযিা  াৎক্ষলণকর্াযি লচলি  করা 

েম্ভি হ়ে   যা োধারণ জলরযে অযনক েে়ে িাে েযড যা়ে। লকেভ  লনলেুি খায  অল -কু্ষদ্র িা লিস্তালর   থ্য 

েংগ্রহ করা হযি  া কেেুক্ষ া িদক্তি   অগ্রালধকার লনধ ুারণ এিং িহুেুখী বিষেয লনরেযনর রযচিাযক 

আরও মিগিান করযি। েয ুাপ্ত  যথ্যর লর্লত্তয  উন্ন  লিযিষণী েযডি ব লর করযি লিলর্ন্ন জিিা়েুজলন  

েুযয ুাযগর িযি মজন্ডার লর্লত্তক রর্ািগুযিা েম্পযক ুআরও েুলনলেুি ধারণা োও়ো যা়ে   ( যযেন   িনযা 

কীর্াযি েুরুষযের অথ্নুনল ক কেকুাযের  ভিনা়ে নারীযের মগােনী়ে া ও লনরােত্তার চালহোযক 

লর্ন্নর্াযি রর্ালি  কযর )   িযি জিিা়ে ুেহনশীি া লিষ়েক মকৌশিগুযিা োধারণ না হয়ে িরং েুলনলেুি 

িক্ষযলর্লত্তকর্াযি েলরকল্পনা করা েম্ভি হ়ে।  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 নীতিমালা ও চভ জিবি োধযিামূলক স়ুরিা েযেস্থা ও স়ুতনতদুষ্ট্ তদকতনবদুশনা ে়ুি 

 কবর  জেন্ডার সমিা এেং অন্তভভ ুজিকরণ সংক্রান্ত প্রতিশ্রুতিগুবলা োস্তোযন 

তনজিি করা। 

মজন্ডার েে া ও অন্তর্ভ কু্তিযক েূিধারা়ে আনার মকৌশি িাস্তিা়েযনর জনয রয়োজনী়ে েুরক্ষা িযিস্থা   

রােলঙ্গক লিলধোিা এিং রাল ষ্ঠালনক লনযেুলশকা রণ়েন করা জরুলর। এই লনযেুলশকাটি লনক্তি  করযি 

ময— মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো লনে ুাণ 

মকিি নীল গ  উযিযশযর েযধয েীোিি না মথ্যক িরং আইনগ র্াযি িাধয ােূিক হযি। 

েুরক্ষা িযিস্থাগুযিা যথ্াযথ্র্াযি রাল ষ্ঠালনক লিলধোিা   খা লর্লত্তক লনযেুলশকা এিং অনযানয েরকালর 

নলথ্েযে অন্তর্ভিু করয  হযি। এগুযিা অিশযই চভ ক্তিনাো়ে আইন  রয়োগযযাগয হয  হযি এিং 

মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP)  টিওআর (TOR) এিং অনযানয ক্র়ে েংক্রান্ত নলথ্েযে োেঞ্জেযেূণ ু হয  

হযি। েুরক্ষা িযিস্থার উযেখযযাগয লকেভ  উোহরণ হযিা   

 িযিহালরক েরােশ ু    

মজন্ডার েূিধারাকরণ মকৌশি রণ়েযনর েে়ে েংলিি অংশীোর েংস্থাগুযিার (যযেন   মজন্ডার ও 

অন্তর্ভ কু্তির মক্ষযে েলহিা ও লশশু লিষ়েক েন্ত্রণাি়ে (MoWCA) এিং জিিা়ে ুেহনশীি ার মক্ষযে 

েলরযিশ   িন ও জিিা়ে ুেলরি নু েন্ত্রণাি়ে (MoEFCC)) েক্তক্র়ে েম্পদি া লনক্তি  করা রয়োজন   

যায  এটি লিেযোন নীল োিার েীোিি া লচলি  এিং েোধান করার োশাোলশ   মেযশর েংলিধাযনর 

আও া়ে লিেযোন জা ী়ে িাধযিাধক া এিং আন্তজাুল ক অঙ্গীকার   লিযশষ কযর নারীর রল  েকি 

রকার বিষেয লিযিাে েংক্রান্ত জাল েংঘ েনে (CEDAW)-এর েযঙ্গ নীল গ  োেঞ্জেয লনক্তি  করয  

গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা রাখযি। 

৩ 
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● শ্রবমর জমৌতলক মানদণ্ড   লনে ুাণ চভ ক্তিয  েোন কাযজর জনয েোন েজলুর   লনয়োযগ বিষেযহীন া 

এিং কেযুক্ষযে হ়েরালনর লিরুযি   ক্তজযরা িিাযরন্স   নীল  স্পির্াযি িাধয ােূিক করা। 

● সহনশীলিা মানদণ্ড   অিকাঠাযো মযন  ার েুযরা জীিনচক্র জযুড ি েুান ও র্লিষযয র জিিা়েু 

ঝুাঁ লক মোকালিিা কযর টিযক থ্াকয  োযর এিং িযিহারকারীযের েুরক্ষা লেয  োযর   জীিনচযক্রর 

নকশার রল টি ধাযে  া লনক্তি  করা। 

● স্থান-তভতিক তেবশষ তনবদুশনা   চালহো িূলযায়বনর সিয় রয়োজনী়ে া লহযেযি লচলি  োোক্তজক 

অিকাঠাযোেেূহ   মযেন—েদথ্ক মশৌচাগার এিং মড-যক়োর মেন্টাযরর েুলিধা রোযনর জনয 

টঠকাোরযের িাধয করয  হযি। 

● আতর্কু সংরিণ েযেস্থা   রকযল্পর িাযজযি এেি নকশাগ  বিলশিয ও োোক্তজক ঝুাঁ লক রশেন 

িযিস্থার জনয লনলেুি অথ্ ু িরাি রাখা মযন লনে ুাণ েয ুায়ে খরচ কোযনার অজহুায  এগুযিা িাে না েযড। 

এই েুরক্ষা িযিস্থাগুযিাযক একটি আইলন ও েুেংগ  রূে লেয  হযি লনলেুি খা  িা রকল্প-লর্লত্তক 

মজন্ডার   োোক্তজক িা জিিা়েু ঝুাঁ লক েটঠকর্াযি লচলি  করার জনয অল লরি ে ক ুােূিক িযিস্থা 

গ্রহযণর রয়োজন হয  োযর।  উোহরণস্বরূে   িাস্তুচভ যল  রয়োজন হযি নারীযের জীলিকা ও েম্পযের 

েম্ভািয ক্ষল  মোকালিিা়ে েুলনলেুি েুরক্ষা িযিস্থা অন্তর্ভিু করা এিং রূ্লে োলিকানা েুরক্ষা়ে নারী-

েংযিেনশীি েেযক্ষে লহযেযি স্বােী-স্ত্রীর মযৌথ্ নাযে জলের োলিকানা লনিিযনর িযিস্থা রাখা মযয  

োযর। 

 

 অগ্রাতধকার তনধাুরণ  

তেতভন্ন েনবগােীর তভন্ন তভন্ন ঝ়ুুঁ তক ও চাতহদার পার্কুয স্পষ্ট্ভাবে তচতিি করার েনয 

েলোয়ু সংক্রান্ত িবর্যর পাশাপাতশ তলঙ্গ   েযস ও প্রতিেতন্ধিাতভতিক তেভাজেি ির্য (SADDD) 

পদ্ধতিগিভাবে সংগ্রহ করা প্রবযােন। 

জা ী়ে নীল োিা ও কাঠাযোর েযঙ্গ অিকাঠাযো লিলনয়োগ মযন েংগল েূণ ু হ়ে    া লনক্তি  করয  

রকল্প েয ুায়ে লনর্ভ িু SADDD েংগ্রহ একটি অেলরহায ু েূিশু ।ু োশাোলশ   মজন্ডার ও োোক্তজক 

অন্তর্ভ কু্তি েম্পলক ু  থ্য লিযিষযণর েযঙ্গ রােলঙ্গক জিিা়ে ু যথ্যর লিযিষণও েংযুি করা রয়োজন। 

জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক োনলচে এিং অনযানয েূিযা়েনগুযিা েয ুাযিাচনা করযি মিাঝা যাযি কীর্াযি 

জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তি-লিষ়েক ঝুাঁ লকগুযিাযক রর্ালি  কযর। 

এর োধযযে যাচাই করা েম্ভি হযি ময—রস্তালি  অিকাঠাযো রকল্পটি লক জিিা়ে ুেহনশীি া িদক্তি 

করযে নালক েলরযিযশর ওের মনল িাচক রর্াি মিিযে   এিং এেি িযিস্থার োধযযে লিলর্ন্ন ঝুাঁ লকেূণ ু 

জনযগাষ্ঠী ক িা েুরক্ষা োযি িা না লক োযি না। এই  থ্য ও লিযিষণগুযিা েংগ্রহ কযর েরােলর 

লডলেলে (DPP)-ম  অন্তর্ভিু করা হযি। এ রক্তক্র়ো কাযকুরর্াযি িাস্তিা়েযনর জনয নকশা রণ়েনকারী 
েরােশকুযের লনযেুশনা শ াুিিী (TOR)-এ স্পির্াযি মজন্ডারলর্লত্তক এিং জিিা়েু েংক্রান্ত  রাথ্লেক 

উোত্ত েংগ্রযহর লিষ়েটি েুলনলেুির্াযি উযেখ করয  হযি। এর িযি রকযল্পর নকশা রণ়েযনর শুরু 

মথ্যকই  থ্য েংগ্রযহর োল়েত্ব আইনগ  ও রাল ষ্ঠালনকর্াযি িাধয ােূিক লহযেযি রল টষ্ঠ  হযি। 

৪ 
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জেন্ডার-তভতিক েলোয়ু প্রভােগুবলা দৃশযমান করার জিবত্র সীতমি িবর্যর (SADDD) প্রভাে 

জিিা়ে ুেলরি নু লিেযোন বিষেযগুযিাযক আরও  ীব্র কযর ম াযি   যা লিস্তালর   যথ্যর অর্াি থ্াকযি 

অযনক েে়ে যথ্াযথ্র্াযি েদশযোন হ়ে না। মযেন   অন্তর্ভ কু্তিেূিক  যথ্যর ঘািল  থ্াকযি জিিা়েু 

েলরি যুনর িযি নারীযের েুলনলেুি ঝুাঁ লকগুযিাও অযনক মক্ষযে আডাযিই মথ্যক যা়ে   যা লনযচর 

উোহরণগুযিায  স্পি   

● ধীরগল র জিিা়েু েলরি নুজলন  ঘিনা মযেন   িিণাি া িদক্তি এিং খরা োলনর রােয া 

কলেয়ে মে়ে। এর িযি লনরােে েুযে়ে োলন েংগ্রযহর জনয নারীযের অযনক েরূ েথ্ োলড লেয  

হ়ে   যা  াযের জনয েে়েস্বল্প ার েেেযা িদক্তি কযর অথ্নুনল ক কেকুাযে অংশগ্রহযণর েুযযাগ 

কলেয়ে মে়ে। 

● আকক্তিক জিিা়ে ুেলরি নুজলন  ঘিনা মযেন িনযা এিং ঘূলণঝুযডর েয া েুযয ুাযগ মযেি 

জনযগাষ্ঠীর আগাে ে কিুা াু োও়োর েুযযাগ েীলে  (রা়েশই গদহযকক্তন্দ্রক অিস্থাযন থ্াকা নারী 

ও লশশু ) িা যাযের চিাচি েীলে  (ি়েস্ক িযক্তি ও রল িিী িযক্তি )   ারা  ভিনােূিকর্াযি মিলশ 

েদ ভ যঝুাঁ লকর েুযখােুলখ হ়ে। 

লনলেুি জিিা়েুজলন  ঝুলকগুযিা লচলি  করার জনয SADDD-এর অর্াি থ্াকযি অিকাঠাযো 

রযুক্তিগ র্াযি শক্তিশািী হযিও োোক্তজকর্াযি র্ঙু্গর মথ্যক মযয  োযর।  াই অিকাঠাযো েলরকল্পনা 

ও লেিান্ত গ্রহযণ আন্ত়ঃেংলিি া এিং জিিা়েু েলরি যুনর োরস্পলরক েম্পকযুক কাযকুরর্াযি 

অন্তর্ভিু করয  একটি েেলন্ব  কাঠাযোর েযধয এই  যথ্যর িযিহার অন্তর্ভিু করা রয়োজন।  

রস্তু কদ   জিিা়েু ঝুাঁ লক োনলচে িা অনযানয েূিযা়েনগুযিা মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক েংযিেনশীি ার 

োযথ্ জিিা়ে ুঝুাঁ লকযক েেলন্ব  কযর জা ী়ে েয ুায়েও োহাযয করয  োযর   এটি লনক্তি  করযি ময   

রকযল্পর আও ার্ভি এিাকা়ে নারী ও রালন্তক মগাষ্ঠীর ওের জিিা়েু েলরি যুনর লর্ন্ন লর্ন্ন রর্ািগুযিা 

গুরুযত্বর োযথ্ লিযিচনা করা হয়েযে।  থ্য েংগ্রযহর েিল টি মকিি োধারণ   জনশুোলর   এর েযধয 

েীোিি না মরযখ একটি েূণ ুাঙ্গ SADDD কাঠাযোয  রূোন্তর করয  হযি   যা লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ার 

োশাোলশ নদযগাষ্ঠী এিং োোক্তজক-অথ্নুনল ক অিস্থান এর েয া আন্ত়ঃেম্পলক ু লিষ়েগুযিাযক 

স্পির্াযি েদথ্ক কযর মেখাযি। এ ধরযনর েূিযা়েযন লনলেুি মরক্ষােযি জিিা়ে ুঝুাঁ লক   লিঙ্গ বিষেয এিং 

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি-েংক্রান্ত েুিিু ার োরস্পলরক েম্পক ুলিযিষণ করা রয়োজন। লিযশষ কযর   

েংগদহী   যথ্য অিশযই অিকাঠাযো িযিহাযরর ধরনেেূহ স্পির্াযি  ভ যি ধরয  হযি। উোহরণস্বরূে   

যা া়োয র উযিশয   যা া়োয র োধযে এিং েেয়ের িযিহাযরর েম্পলক ু  থ্য েংগ্রহ কযর মেগুযিাযক 

জিিা়ে ুঝুাঁ লক লিযিষযণর েযঙ্গ েেন্ব়ে ঘিাযনা হযি গ্রােীণ েডক ও নগর েলরিহন িযিস্থার নকশা আরও 

কাযকুরর্াযি েলরকল্পনা করা েম্ভি হ়ে   যা নারীযের েুলনলেুি যা া়ো  চালহো (যযেন   োলরিালরক 

মেিােূিক কাযজর জনয িহুেুখী যা া়ো  ) েূরণ করার োশাোলশ  াযের জিিা়েু ঝুাঁ লক মথ্যকও েুরক্ষা 

লনক্তি  করযি। 
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 যথ্যর লিেযোন ঘািল গুযিা মোকালিিার জনয SADDD েংগ্রহ ও এর যথ্াযথ্ িযিহার এিং স্থানী়ে 

জিিা়ে ুলিযিষযণর লিষ়েটিযক ঊর্ধ্ ুন ক দ েুযক্ষর রধান োল়েত্ব লহযেযি লনধ ুারণ করার োশাোলশ 

মজন্ডার ও জিিা়েু লিষ়েক  থ্য েংগ্রহ ও লিযিষণ কাযকু্রযের জনয িাযজযি েুলনলেুি িরাি লনক্তি  

করয  হযি। এর েযধয জা ী়ে মজন্ডার নীল োিা িাস্তিা়েযনর অগ্রগল  েলরোযের মক্ষযে মযেি 

রাল ষ্ঠালনক ঘািল  রয়েযে    া েরূ করয  অর্যন্তরীণ েলনিলরং ও  থ্য িযিস্থাযক আরও শক্তিশািী করার 

লিষ়ে অন্তর্ভিু থ্াকযি।  

 

 

রাল ষ্ঠালনক েয ুায়ে মজন্ডার িক্ষযোোগুযিা কাযকুরর্াযি েযযুিক্ষণ করয  অিকাঠাযো রকযল্পর েুযরা 

জীিনচক্র জযুড কেী ও েম্পােনকারী রল ষ্ঠাযনর লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য 

(SADDD) েংগ্রহ করা অেলরহায।ু এর জনয রকল্প েংলিি কেী এিং েলরিহন খায  কেরু  শ্রলেকযের 

লিষয়ে রাথ্লেক  থ্য েংগ্রহ করয  হযি   যায  লিঙ্গ রল লনলধযত্বর ঘািল গুযিা স্পির্াযি লচলি  করা 

যা়ে। লনে ুাণ খায  অরাল ষ্ঠালনক শ্রলেকযের  থ্য েযযুিক্ষণ করা চযাযিক্তঞ্জং হযিও   মজন্ডার েে া ও 

ক্ষে া়েযনর জা ী়ে িক্ষয অজযুন লিেযোন রাল ষ্ঠালনক িাধাগুযিা েরূ করয  একটি অর্যন্তরীণ িযিস্থা 

গযড ম ািা অ যন্ত জরুলর। 

েীঘযুে়োযে উন্নল র জনয এেন একটি  থ্যিযিস্থা গযড ম ািা উলচ  যা বিষযেযর লিলর্ন্ন স্তর (যযেন   

একজন আলেিােী ি়েস্ক লিধিা ) কীর্াযি জিিা়েু েলরি যুনর একালধক ঝুাঁ লকর োযথ্ যুি হয়ে েেেযাযক 

আরও জটিি কযর ম াযি  া লিযিষণ করয  োযর   অথ্ ুাৎ   এর োধযযে রল টি ঝুাঁ লক আিাোর্াযি না 

মেযখ মেগুযিার োরস্পলরক েম্পক ুও রর্াি মিাঝা েম্ভি হযি। এর িযি মকিি জনেংখযার মেৌলিক 

 যথ্যর েযধয েীোিি না মথ্যক েুলনলেুি জিিা়েু ঝুাঁ লক (যযেন—আকক্তিক িনযা িনাে িিণাি া ) 

কীর্াযি নারী ও েরুুযষর ওের লর্ন্নর্াযি রর্াি মিযি   লিযশষ কযর েম্পযের ক্ষল  ও স্বাস্থযগ  

িিািযির মক্ষযে    া লিযিষণ করার জনয আরও শক্তিশািী গযিষণার েুযযাগ ব লর করযি। এই ধরযনর 

রোণলর্লত্তক  থ্যর্ান্ডার েুলনলেুি অলর্যযাজন েলরকল্পনা ও িাস্তিা়েযন েহা়ে া করযি। 

 

জিন্ডাে   অন্তভভ ুজি ও েলোয়ু তেবেচনাবক সমতন্বি কবর তেতনবযাবগর অগ্রাতধকার 

তনধাুরবণ জকৌশলগি ও প্রকল্প—উভয পোুবযই   বেন্ডার-তভতিক সংবেদনশীলিা 

োচাই (GVA) পদ্ধতি প্রবযাগ করা। 

মজন্ডার-লর্লত্তক েংযিেনশীি া যাচাই (GVA) রক্তক্র়োটি েটুি স্তযর লিযিচনা করা উলচ । রথ্ে    নীল  

লনধ ুারণী েয ুায়ে   ক্তজলর্এ (GVA) একটি মকৌশিগ  কাঠাযো লহযেযি কাজ কযর যা নীল  লনধ ুারণ   িাযজি 

িরাি এিং েীঘযুে়োলে অিকাঠাযো েলরকল্পনার জনয রয়োজনী়ে  থ্য ও লেকলনযেুশনা মে়ে। লদ্ব ী়ে    

রকল্প েয ুায়ে   GVA লনলেুি স্থান-লর্লত্তক লিযিষণ ও কাযকু্রেেূিক লনরীক্ষার োধযযে লনরােত্তা ও 

অন্তর্ভ কু্তি লনক্তি  করার ওের গুরুত্বাযরাে কযর   যায  রস্তালি  অিকাঠাযো েিির্াযি স্থানী়ে ঝুাঁ লক 

কোয  োযর এিং িক্ষযর্ভি জনযগাষ্ঠীর িাস্তি রয়োজন েূরণ করয  োযর। উর়্ে েয ুায়েই লিযিচনা 

করা জরুলর ময জিিা়েু েলরি নু কীর্াযি মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক ঝুাঁ লকগুযিাযক আরও  ীব্র কযর 

বক্স X  বাংলারেশ সড়ক পক্ষেবহন কেত ণপি (BRTA) কেত ণক পক্ষেবহন সংক্রান্ত SADDD সংগ্রহ (  

(েরি ীয  েংযযাজন করা হযি    ির্য পোুপ্ত হবল পরেিীবি তেস্তাতরি ে়ুি করা হবে ) 

 

৫ 
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 ভিযে। এর িযি ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুেংক্রান্ত েেলন্ব  চালহোর 

লর্লত্তয  অিকাঠাযো লিলনয়োযগর অগ্রালধকার লনধ ুারণ করা লনক্তি  হযি। 

একটি েূণ ুাঙ্গ নীল  লনধ ুারণী েয ুায়ে GVA-এর করণী়েেেূহ   

● েক্ষ কালরগলর লিযশষজ্ঞযের মন দ যত্ব এই রক্তক্র়োটি রকযল্পর রাথ্লেক ধােগুযিায - (যযেন 

েলরলস্থল  লিযিষণ   েেেযা লিযিষণ েলরি যুনর রূেযরখা রণ়েন ) যুি করয  হযি   যায  

রস্তালি  অিকাঠাযো মকৌশযির েূি যকু্তি ও লর্লত্ত েুস্পির্াযি লনধ ুালর  হ়ে। 

● অিকাঠাযো লিলনয়োগ মযন জা ী়ে উন্ন়েন অগ্রালধকাযরর োযথ্ েংগল েূণ ু হ়ে  া লনক্তি  

করা। 

● েূযি ু েংগদহী  SADDD অন্তর্ভিু করা এিং এেি  যথ্যর েযঙ্গ জিিা়ে ুঝুাঁ লকর োরস্পলরক 

েম্পক ুলিযিচনা কযর লিযশষর্াযি ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর চালহোগুযিা লচলি  করা। 

● লিলর্ন্ন ধরযনর ঝুাঁ লকগুযিা কীর্াযি এযক অেযরর োযথ্ যুি হয়ে জিিা়ে ুেলরি যুনর 

রর্ািযক রর্ালি  কযর    া অনুধািন করা। 

● োোক্তজক কাঠাযো ও জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লকর মরক্ষােযি লিেযোন মজন্ডার রূ্লেকা এিং ক্ষে ার 

র্ারোেয েিল গ র্াযি েয ুাযিাচনা করা। 

● শ্রেলির্াজযনর মজন্ডার-লর্লত্তক শ্রে লির্াজন লচলি  করা এিং অনি লনক মেিােূিক 

কাযজর মিাঝা স্পির্াযি  ভ যি ধরা। এটি িাস্তিেি  মজন্ডার চালহো ( যযেন োলন ও স্বাস্থযযেিা ) 

এিং মকৌশিগ  মজন্ডার স্বাযথ্রু (ক্ষে ার বিষেয েরূীকরণ ) েযধয োথ্কুয করয  োহাযয কযর। 

● স্বীকার করা ময জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্াি লিঙ্গ লনরযেক্ষ ন়ে এিং  া নারী ও েুরুযষর ওের 

লর্ন্নর্াযি রর্াি মিযি। 

● মকিি িালহযক রর্াযির িাইযর লগয়ে ঝুাঁ লকর েূি কারণগুযিা (যযেন—লেিান্ত গ্রহযণর ক্ষে ার 

অর্াি   ঋযণর অরােয া িা রূ্লের োলিকানার অলনি়ে া ) লচলি  করা   যা নারীযের োনলেক 

স্বাস্থয ও অথ্নুনল ক েনুরুিাযরর মক্ষযে লর্ন্ন লর্ন্ন রর্াি মিযি। 

● রাল ষ্ঠালনক েুিিু া শনাি করার জনয যথ্াযথ্ যাচাই েলরচািনা করা   যায  অিকাঠাযো 

উন্ন়েন কাযকু্রযের কারযণ েদি েম্ভািয ঝুাঁ লকগুযিা—যযেন রূ্লে অলধগ্রহযণর িযি েনুি ুােন   

অথ্িা অস্থা়েী শ্রলেকযের আগেযনর িযি স্বাস্থযঝুাঁ লক িদক্তি—লচলি  করা যা়ে। 

● একটি অন্তর্ভ কু্তিেূিক োোক্তজক রর্াি েূিযা়েযনর (SIA) োধযযে এেি লিযিষণ িাস্তিা়েন 

করা। অিকাঠাযোর অিস্থান ও নকশা লনধ ুারযণর মক্ষযে জিিা়েু ও কালরগলর লিযিচনার 

োশাোলশ শারীলরক লনরােত্তা লনক্তি  করা এিং মজন্ডার লর্লত্তক েলহংে া (GBV) ও মযৌন 

লনেীডন ও লনয ুা ন (SEAH) রল যরাযধর লিষ়েটি স্পির্াযি অন্তর্ভিু করা রয়োজন। 

প্রকল্প প্ ুাবয় (Project level) GVA-এর করণীয়সিূহ  

● এটি েম্ভািয া যাচাই িা DPP রস্তু  রক্তক্র়োর একটি িাধয ােূিক ধাে লহযেযি অন্তর্ভিু থ্াকয  

হযি। লিষ়েটি লনক্তি  করার জনয নকশা েরােশকুযের লনযেুলশ  শ াুিিী (TOR) - ম  মজন্ডার ও 
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রল িলি া লর্লত্তক রাথ্লেক  থ্য েংগ্রহ (SADDD) করার োশাোলশ রােলঙ্গক জিিা়েু  থ্য 

েংগ্রহ এিং জিিা়েু েলরি যুনর োযথ্ এর আন্ত়ঃেম্পক ুলিযিচনা কযর ঝুাঁ লক যাচাইয়ের লিষ়েটি 

েুলনলেুির্াযি উযেখ থ্াকয  হযি। 

● োঠেয ুায়ে লিযশষাল়ে  অংশগ্রহণেূিক  োরলক   লিযশষ কযর রযিশগেয া এিং রাক্তেকািীন 

লনরােত্তা অলডি েলরচািনার োধযযে রকল্প এিাকার শারীলরক রল িিক া ও লনরােত্তা-েংক্রান্ত 

ধারণাগুযিা যাচাই করয  হযি   মযখাযন লিযশষর্াযি মযৌন লনেীডন ও লনয ুা ন (SEAH)-েংক্রান্ত 

ঝুাঁ লকর ওের গুরুত্ব মেও়ো হযি। 

●  থ্য েংগ্রযহ মজন্ডার-েংযিেনশীি েিল েেূহ রয়োগ করা। 

●  থ্য েংগ্রযহর মক্ষযে লিেযোন রাল ষ্ঠালনক িাধাগুযিা েূণ ুাঙ্গর্াযি লচলি  ও েোধান করা। 

● জনোধারযণর িযিহৃ  অিকাঠাযোর মক্ষযে—(যযেন মরিযস্টশন   িােযস্টশন   োক ু  েডক 

ই যালে )— েে়ে ও স্থান-লর্লত্তক েূিযা়েন েলরচািনা করা   উোহরণস্বরূে- লেন ও রায র লিলর্ন্ন 

েেয়ে ১৫ লেলনি অন্তর নারী ও েুরুযষর উেলস্থল র েলরেংখযান েংগ্রহ করা   যায  রকল্প এিাকা়ে 

কখন এিং মকাথ্া়ে নারীযের উেলস্থল   ভিনােূিকর্াযি কে  া েটঠকর্াযি লচলি  করা যা়ে   

োশাোলশ লেযনর লিলর্ন্ন েেয়ে আিহাও়োর রর্ািও লিযিষণ করা েম্ভি হ়ে। 

● স্থানী়ে জিিা়ে ু ঝুাঁ লকগুযিা েরােলর রর্াি মিিার োশাোলশ মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক 

েংযিেনশীি াযক কীর্াযি আরও িালডয়ে মে়ে    া গুরুযত্বর োযথ্ লিযিচনা করা। 

● অিকাঠাযোটি মযন েকি িযিহারকারীর েয ুাো এিং েযালনযিশন চালহো েূরণ কযর  া লনক্তি  

করা   উোহরণস্বরূে   নারী ও মেয়েলশশুযের জনয লনরােে   মগােনী়ে া িজা়ে রাযখ এেন এিং 

েহজির্য ঋ ভকািীন স্বাস্থয িযিস্থােনা (MHM) েুলিধা অন্তর্ভিু করা। 
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২  ২ অিকাঠাযো েলরকল্পনা 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অিকাঠাযো শােযনর জীিনচযক্র েলরকল্পনা ধােটি একটি গুরুত্বেূণ ু েয ুা়ে   নীল গ  উযিশযগুযিা 

িাস্তি লিলনয়োযগ রূে মন়ে। এই েয ুায়ের েোলপ্ত ঘযি উন্ন়েন রকল্প রস্তাি (DPP) রণ়েন ও 

অনুযোেযনর োধযযে   যা িাংিাযেশ েরকাযরর রকল্প েূিযা়েন   রশােলনক অনুযোেন এিং অথ্ ুা়েযনর 

জনয একটি মকন্দ্রী়ে নীল গ  ও রাল ষ্ঠালনক েলিি লহযেযি কাজ কযর। 
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সম্ভােযিা োচাই ও প্রস্তুতি 

িহতেল ও অর্াুযন 

কােকু্রবমর সারসংবিপ   

সম্ভােযিা োচাই ও প্রস্তুতি 

• স্থানী়ের্াযি মন দত্বাধীন এেন শােন কাঠাযো রল ষ্ঠা করা   মযখাযন লেিান্ত গ্রহণ রক্তক্র়ো়ে নারীযের এিং 

অনযানয ঝুাঁ লকেূণ ু ও রালন্তক জনযগাষ্ঠীর অংশগ্রহণ ও ক্ষে া িাস্তলিক অযথ্ ু িদক্তি ো়ে। 

•  থ্য-রোণলর্লত্তক   যজন্ডার অযাকশন প্লযান   রণ়েন করা   যার জনয লনলেুি িাযজি   িাধয ােূিক চভ ক্তিনাো 

এিং েুলনলেুি িক্ষযোো লনক্তি  করয  হযি। 

িহতেল ও অর্াুযন  

• েরকালর অথ্ ু িযিস্থােনা়ে মজন্ডার েে া ও জিিা়েু-েহনশীি াযক েূিধারা়ে অন্তর্ভিু করা   এজনয 

এগুযিাযক রাজস্ব নীল য  অন্তর্ভিু করা   িাযজযি িরাি িাধয ােূিক করা এিং লডলেলে-র (DPP) আও া়ে 

লনলেুি  হলিি আিাো কযর রাখা রয়োজন। 
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তডতপতপ (DPP) প্রণযন ও অন়ুবমাদবনর ধাপসমূহ   

১   রকযল্পর চালহো লনধ ুারণ মথ্যক শুরু কযর েংলিি জা ী়ে েন্ত্রণািয়ে োঠাযনা েযনু্ত লিলর্ন্ন 

েয ুায়ে রকল্প রস্তাযির অর্যন্তরীণ অনুযোেন রক্তক্র়ো েম্পন্ন করা । 

ক   েংলিি েন্ত্রণািয়ের কালরগলর শাখা েম্ভািয া যাচাই রল যিেনেহ েকি রয়োজনী়ে 

 থ্য উোত্ত লডলেলেয  (DPP) অন্তর্ভিু কযর। 

খ    

গ    

২   েলরকল্পনা েন্ত্রণািয়ের োধারণ অথ্নুীল  লির্াগ (GED) লডলেলে েয ুাযিাচনা কযর এিং েংলিি 

েন্ত্রণাি়ে ও েংস্থাগুযিার অংশগ্রহযণ আন্ত়ঃেন্ত্রণাি়ে ের্ার োধযযে রকল্পটি লনয়ে আযিাচনা 

কযর।  

আন্ত়ঃেন্ত্রণাি়ে িলড লডলেলে-টি েয ুাযিাচনা করার ের এিং মকাযনা েযযুিক্ষণ থ্াকযি 

 া েংযশাধন োযেযক্ষ অনুযোেন লেয়ে অথ্ ু েন্ত্রণািয়ে মররণ কযর। 

ক   অথ্ ু েন্ত্রণাি়ে অথ্ ুা়েযনর মকৌশি লনধ ুারণ কযর   যার েযধয জা ী়ে িাযজি   লদ্বোলক্ষক 

উন্ন়েন  হলিি   অথ্িা আন্তজাুল ক উন্ন়েন েংস্থা িা লনলেুি  হলিি মথ্যক ঋণ ও 

অনুোযনর েেন্বয়ে গটঠ  হয  োযর। 

 

৩   িদহৎ আকাযরর রকল্পেেূযহর মক্ষযে চূডান্ত আযিাচনা ও অনুযোেযনর জনয োননী়ে 

রধানেন্ত্রীর ের্ােল যত্ব জা ী়ে অথ্নুনল ক েলরষযের লনি ুাহী কলেটি (ECNEC)-ম  অল লরি 

েয ুাযিাচনার জনয উেস্থােন করা হ়ে।  

প্রধান অংশীেন  

এই েয ুায়ে লনযম্নাি রল ষ্ঠান ও েংস্থাগুযিা গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযর   

• পতরকল্পনা মন্ত্রণালযঃ েধযে ও েীঘযুে়োেী েলরকল্পনা রণ়েন এিং েম্পে িরাযির োল়েত্ব 

োিন কযর।; এোডা অনুযোেযনর জনয লডলেলে (DPP) যাচাই-িাোই কযর। 

• অর্ ুমন্ত্রণালয (MoFi)  অনুযোলে  অিকাঠাযো রকল্পগুযিার জনয উেযুি অথ্ ুা়েন মকৌশি 

লনধ ুারণ কযর। রয়োজন হযি অথ্ ু েন্ত্রণািয়ের অথ্নুনল ক েম্পক ুলির্াগ (ERD) আন্তজাুল ক 

আলথ্কু রল ষ্ঠানগুযিার েযঙ্গ অথ্ ুা়েযনর শ াুিলি ও কাঠাযো লনয়ে আযিাচনা ও েেযঝা া কযর। 

• সংতেষ্ট্ মন্ত্রণালযসমূহ এেং স্থানীয সরকার প্রবকৌশল অতধদপ্তর (LGED)  লডলেলে (DPP) 

রণ়েযনর জনয রয়োজনী়ে েম্ভািয া যাচাই এিং অনযানয েহা়েক গযিষণা ও লিযিষণ েলরচািনা 

কযর। 

• োিীয অর্নুনতিক পতরষবদর তনোুহী কতমটি (ECNEC)  িদহৎ অিকাঠাযো রকল্পগুযিার 

চূডান্ত অনুযোেন রোন কযর।  
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একটি রকযল্পর কাযকুালর া লনক্তি  করয  েম্ভািয া যাচাইয়ের েে়ে এর আলথ্কু   অথ্নুনল ক   

েলরযিশগ  এিং োোক্তজক লেকগুযিা গর্ীরর্াযি লিযিষণ করা হ়ে। এই রক্তক্র়ো মথ্যক রাপ্ত 

িিািিেেূহ উন্ন়েন রকল্প রস্তাি (DPP) রস্তু  করয  োহাযয কযর   যা রণ়েযনর মক্ষযে 

  লডলেলে েযান়ুোি   এ লনযেুলশ  কাঠাযো কযঠারর্াযি অনুেরণ করয  হ়ে। 

 

লডলেলের কাঠাযোর েযধযই জিিা়েু েহনশীি া এিং মজন্ডার েে ার লিষ়েগুযিা অন্তর্ভিু করা 

হয়েযে   লিযশষ কযর ২৪  ০ অনুযিে -এ   যা েকি েরকালর লিলনয়োগ রকযল্পর জনয রযযাজয। 

রধান উোোনগুযিা হযিা   

 

• পতরবেশ ও েলোয়ু োচাই   এটি একটি িাধয ােূিক িরে যার োধযযে রকল্প 

উযেযািাযক রকযল্পর েলরযিশগ  ঝুাঁ লকর মশ্রলণলির্াগ (যযেন   িাি   কেিা   েিুজ ) করয  

হ়ে। গুরুত্বেূণ ু লিষ়ে হযিা   এটি জিিা়ে ুেলরি যুনর েূি ঝুাঁ লকগুযিা লচলি  কযর এিং 

লগ্রনহাউে গযাে লন়ঃেরযণর লহোি রাযখ   যায  রকল্প অনুযোেযনর আযগই জিিা়েু 

ঝুাঁ লকগুযিা শনাি করা যা়ে। 

 

• সামাজেক ও জেন্ডার সমিা োচাই   এই কাঠাযোটি োোক্তজক েুরক্ষা লনক্তি  করার 

লিষ়েটি েরােলর লন়েন্ত্রণ কযর। এর োধযযে েংলিি েংস্থাযক রকল্প িাস্তিা়েযনর মক্ষযে 

মজন্ডার-লর্লত্তক  থ্য রয়োজন লক না  া জানায  হ়ে এিং রকযল্পর েম্ভািয   যজন্ডার-লনলেুি 

রর্াি   লক হয  োযর ও  লা ল-মভমিক প্বুেক্ষণ (RBM) কাঠাযোয  রােলঙ্গক মজন্ডার-

লনলেুি েূচক অন্তর্ভিু করয  হ়ে।   

 

• অর্নুনতিক মূলযাযন   রাথ্লেক যাচাই-িাোইয়ের িাইযর   লডলেলে েযানু়োি (DPP Manual) 

(রথ্ে অংশ ) অনযুা়েী অথ্নুনল ক লিযিষযণ রকযল্পর েেস্ত িয়ে ও েুলিধা লচলি  এিং 

েলরোে করা িাধয ােূিক। এটি েলরযিশগ  ও োোক্তজক রর্ািগুযিাযক আলথ্কু কাঠাযোর 

আও া়ে আনার একটি োধযে   যা  াক্তেকর্াযি েহনশীি া এিং অন্তর্ভ কু্তিেূিক 

েুলিধাগুযিাযক অথ্ ুা়েযনর োযে েূিযা়েন করয  োহাযয কযর। 

 

িদহৎ অিকাঠাযো রকযল্পর েুশােন শক্তিশািী করয  িাস্তিা়েনকারী েংস্থাগুযিার উলচ  মজন্ডার 

েে া এিং জিিা়ে ুেংক্রান্ত শ াুিলিযক মকিি নােোে োিন না কযর মেগুযিাযক মকৌশিগ  

নকশা ও েলরকল্পনার উেকরণ লহযেযি িযিহার করা। রকল্প েলরচািক এিং েরােশকুযের 

মকিি িরে েূরণ লনক্তি  করযিই চিযি না   িরং মজন্ডার  ও জিিা়েু লিষ়েক যাচাই-িাোই 

কীর্াযি রকযল্পর নকশা লনি ুাচন   ঝুাঁ লক েূিযা়েন এিং জনেম্পদি ার রক্তক্র়ো়ে রর্াি মিযিযে 

 া স্পির্াযি মেখায  হযি। এ মক্ষযে আরও েুস্পি লনযেুশনা   োনেি  গুণগ  োনেে এিং 

কাযকুর েয ুাযিাচনা রক্তক্র়ো রি যুনর োধযযে লনক্তি  করা েম্ভি হযি ময মজন্ডার-

েংযিেনশীি   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়ে ুেহনশীি লিযিচনাগুযিা রকল্প 

ধারণা রণ়েযনর রাথ্লেক ধাে মথ্যকই রল িলি  হযি। যলেও িলহরাগ  অথ্ ুা়েনলর্লত্তক রকযল্প 

উন্ন়েন েহযযাগী েংস্থার শ াুিলির কারযণ এগুযিা োনা হ়ে    িুও জা ী়ে িযিস্থা়ে এই 
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মকৌশিগ  ও নকশা-যকক্তন্দ্রক েদটির্লঙ্গযক রাল ষ্ঠালনক রূে লেযি  া েীঘযুে়োেী মজন্ডার- 

েলরি নুকােী   অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু েহনশীি অিকাঠাযো উন্ন়েযন েহা়েক হযি। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

অেকাঠাবমা পতরকল্পনা পোুবয েলোয়ু, েলোয়ু ও জেন্ডার সংবেদনশীলিা এেং অন্তভভ ুজিমূলক 

পদ্ধতির সমন্বয 

অিকাঠাযো েলরকল্পনা মযন শক্তিশািী কালরগলর নকশা এিং িাস্তি োোক্তজক রয়োজযনর লর্লত্তয  গযড 

ওযঠ   মে জনয েলরকল্পনা ও লেিান্তগ্রহণ রক্তক্র়ো়ে মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু 

েদটির্লঙ্গযক েক্তক্র়ের্াযি অন্তর্ভিু করা অ যন্ত গুরুত্বেূণ।ু এর্াযি অিকাঠাযোেেূহ েোযজর েকি 

স্তযরর োনুযষর রকদ   চালহো েূরণ করয  োরযি। অিকাঠাযো েলরকল্পনাযক মকিি এর উৎোেনশীি 

িযিহাযরর (যযেন   িাজাযর েণয েলরিহন ) েযধয েীোিি না মরযখ েকযির রয়োজনী়ে া (যযেন   

োলনর উৎে   সু্কি এিং স্বাস্থযযকযন্দ্র যা া়ো  ) এিং জিিা়ে ুেলরি যুনর রর্ািগুযিাযকও (যযেন   খরা 

োলনর উৎযের েরূত্ব িালডয়ে মে়ে   অল লরি  াে েীঘ ু েথ্ হা াঁিাযক কিকর কযর এিং িনযা চিাচযির 

েথ্ রুি কযর ) লিযিচনা়ে লনয  হযি। 

এলজেইতড (LGED)  স্থানীয অেকাঠাবমাবি েলোয়ু ও জেন্ডার প্রাতিোতনকীকরবণ োংলাবদবশর পতর্কৃৎ 

 

স্থানী়ে েরকার রযকৌশি অলধেপ্তর (LGED)  ভিনােূিকর্াযি মোি লকন্তু  লিেুি েংখযক অিকাঠাযো রকল্প 

েলরচািনা কযর   িযি েংস্থাটি  ার অর্যন্তরীণ শােন কাঠাযোর েযধয জিিা়ে ুও মজন্ডার লিযিচনাযক দ্রু  ও 

কাযকুরর্াযি েংযুি করার েক্ষে া অজনু কযরযে। এর িযি এিক্তজইলড (LGED) মকিি েদথ্ক রকযল্প মজন্ডার ও 

জিিা়েু েংক্রান্ত শ  ুেরূযণর েযধয েীোিি না মথ্যক এেন রাল ষ্ঠালনক িযিস্থা গযড  ভ যিযে   যা LGED-এর েি 

রকযল্পই এই লিষ়েগুযিাযক িাধয ােূিকর্াযি অন্তর্ভ িু কযর।  

 

উোহরণস্বরূে   LGED রচলি  DPP চালহোর োশাোলশ   যজন্ডার োকাুর িভিলকি  -এর েয া লিযশষাল়ে  উেকরণ 

িযিহার কযর। োধারণ মচকলিযস্টর লিেরীয  এই মস্কালরং েিল টি একটি রকযল্পর মজন্ডার মরটিংযক েরােলর লনলেুি 

িাযজি িরাি   নকশাগ  েলরি নু এিং প্বুেক্ষণ েূচযকর েযঙ্গ কাঠাযোগ র্াযি যুি কযর। এোডাও   মজন্ডার 

িক্ষযোো  োরলক ও আযিাচনার জনয এিক্তজইলড-র (LGED) একটি স্থা়েী   যজন্ডার অযান্ড মডযর্িেযেন্ট মিারাে   

রয়েযে এিং লন়েলে  রক্ষণাযিক্ষণ কাযজ েরােলর েুস্থ নারীযের লনয়োগ মেও়োর জনয  াযের একটি   যিিার 

কন্ট্রালটং মোোইটি   েযডি রয়েযে। এই উযেযাগগুযিা এিক্তজইলডর LGED-এর মজন্ডার েে া মকৌশি ও 

কেেুলরকল্পনার আও া়ে েলরচালি  হ়ে। 

 

জিিা়েু েহনশীি অিকাঠাযো উন্ন়েযনর জনয এিক্তজইলড ক্লাইযেি মরক্তজলিয়েন্ট মিাকাি ইনফ্রাস্ট্রাকচার মেন্টার 

(CReLIC) রল ষ্ঠা কযরযে   যার কাজ হযিা জিিা়ে ুোনেে লনধ ুারণ   রাল ষ্ঠালনক জিিা়ে ুজ্ঞান িযিস্থােনা এিং 

কালরগলর েয ুাযিাচনা ও অলডযি েহা়ে া রোন কযর। এটি অক্তজ ু অলর্জ্ঞ ার একটি লডক্তজিাি িাইযব্রলর 

রক্ষণাযিক্ষণ কযর   যা এিক্তজইলড LGED-এর েকি রকযল্প জিিা়েু লিষ়েক রাল ষ্ঠালনক জ্ঞান লনক্তি  কযর। 

মকন্দ্রটি লিলর্ন্ন ধরযনর অিকাঠাযোর জনয জিিা়ে ুঝুাঁ লক োনলচে  ব লর কযরযে এিং জিিা়ে ুেহনশীি 

অিকাঠাযো নকশার জনয লনযেুলশকা রণ়েন কযরযে। এোডা    ারা দ্রু  জিিা়েু ঝুাঁ লক লনরূেণ েিল  উদ্ভািন 

কযরযে   যার েযধয রয়েযে র যালেড ক্লাইযেি ইেেযাট অযাযেেযেন্ট কযািকুযিির িভি   যা লিলর্ন্ন েরকালর উৎে 

মথ্যক েংগদহী  জিিা়ে ু থ্য িযিহার কযর দ্রু  ঝুাঁ লক েূিযা়েন রোন কযর—লিযশষ  মেইেি লন়েলে  অিকাঠাযো 

রকযল্পর মক্ষযে   মযখাযন েূণ ুাঙ্গ জিিা়েু রর্াি েূিযা়েন করা েিেে়ে রয়োজনী়ে নাও হয  োযর। 
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সম্ভােযিা োচাই ও প্রস্তুতি 

স্থানীযভাবে পতরচাতলি এমন একটি শাসন কাঠাবমা গবড় জিালা ো নারী এেং স়ুতেধােজঞ্চি 

েনবগােীর হাবি তসদ্ধান্ত গ্রহবণর প্রকৃি িমিা জপৌৌঁবে জদবে। 

একটি শক্তিশািী ও স্থানী়ের্াযি েলরচালি  শােন িযিস্থা োঠ েয ুায়ে মজন্ডার এিং জিিা়েু েংক্রান্ত 

লিধানগুযিার কাযকুর িাস্তিা়েন লনক্তি  করযি   যার েযধয স্থানী়ে জনযগাষ্ঠীর েদটির্লঙ্গ ও মরক্ষােি 

অন্তর্ভিু থ্াকযি। এই আনুষ্ঠালনক মযাগাযযাগ োধযেটি রকযল্পর েুযরা জীিনচক্র জযুড স্থানী়ে োনুযষর 

কণ্ঠস্বর রল িলি  হও়োর লনি়ে া মে়ে   যা লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) 

এিং জিিা়ে ুঝুাঁ লক োনলচেযক স্থানী়ে অলর্জ্ঞ ার আযিাযক আরও েেদি কযর।  

 

 

 

 

 

 

 

 

েনসমৃ্পিিার তভতি তহবসবে স্থানীযভাবে জনিৃত্বাধীন শাসন কাঠাবমার সাফবলযর মূল 

উপাদানসমূহ   

• মকিি ে লিলনেয়ের েযধয েীোিি না মথ্যক লেিান্ত গ্রহযণর রক্তক্র়ো়ে েুলনলেুি রূ্লেকা ও 

োল়েত্ব লনক্তি  করা। 

• োোক্তজকর্াযি িক্তঞ্চ  এিং জিিা়ে ুলিেোেন্ন লিলর্ন্ন জনযগাষ্ঠীর রল লনলধত্ব লনক্তি  করয  

লনলেুি মকািা িা নূযন ে অংশগ্রহযণর োিী লনধ ুারণ করা। 

• আনুষ্ঠালনক কাযেুিল র োধযযে এই মগাষ্ঠীগুযিার োযথ্ লিস্তালর  ও কাযকুর েরােশ ু গ্রহণ 

িাধয ােূিক করা। 

• েুলিধািক্তঞ্চ  িযক্তিরা যায  কাযকুরর্াযি মন দ যত্বর োল়েত্ব োিন করয  োযরন   মেজনয 

রয়োজনী়ে েম্পে ও েহা়ে া িরাি করা। 

 

১ 

 িযিহালরক েরােশ ু    

স্থানী়ের্াযি েলরচালি  শােন কাঠাযো গযড ম ািা এিং গুরুত্বেূণ ু কলেউলনটি রল লনলধযের োযথ্ 

মযাগাযযাগ ও েংগটঠ  করার জনয লনম্নলিলখ  স্থানী়ে িযিস্থাগুযিা কাযকুর রূ্লেকা রাখয  োযর   

• চালহো লনধ ুারণ েয ুায়ের েে়ে মযেি স্থানী়ে োনুযষর ে াে  মনও়ো হয়েযে। 

• স্থানী়ে েয ুায়ে আযগ মথ্যকই গটঠ  লিলর্ন্ন মস্বিাযেিী েি িা কলেটিেেূহ।  

• স্থানী়ে েয ুায়ে কেরু  মিেরকালর উন্ন়েন েংস্থা এিং কু্ষদ্রঋণ লনয়ে কাজ করা রল ষ্ঠানেেূহ। 

• লনলেুি মরক্ষােি অনুযা়েী ব লর করা কাযকুর মযাগাযযাগ এিং রচারণােূিক েেযক্ষেেেূহ। 
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জনযগাষ্ঠী ও রকল্প েযির েযধয অংশগ্রহণেূিক মযাগাযযাগ স্থােযনর োশাোলশ   িঞ্চনা লনরেন 

ও স্থানী়ে চালহোর রল িিন লনক্তি করযণ স্থানী়ে শােন কাঠাযোর রূ্লেকা অনস্বীকায।ু  াযের 

যা করা রয়োজন।  াযের উলচ    

• েুনি ুােন এডাযনা েম্ভি না হযি   ন ভন আিােনস্থিগুযিা মযন জিিা়েু ঝুাঁ লক-েুি হ়ে এিং 

নারীরা মযন েোনর্াযি আলথ্কু ক্ষল েূরণ ও েম্পলত্তর অলধকার ো়ে  া লনক্তি  করয  

হযি। 

• কলেউলনটির মর্ যর রর্ািশািী মগাষ্ঠীগুযিা যায  রকল্প-েম্পলক ু েম্পে একযচটি়োর্াযি 

েখি করয  না োযর    া লনক্তি  করার জনয স্থানী়ে েয ুায়ে শক্তিশািী রূ্লেকা োিন করয  

হযি। 

• রকযল্পর অগ্রগল  েযযুিক্ষযণ লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) 

এিং জিিা়ে ুেূচকেেূহ েংগ্রযহ েহা়ে া করয  হযি   যায  এর োধযযে কলেউলনটির 

মর্ যর েে া ও জিিা়েু েহনশীি ার িক্ষযোো অজযুনর অগ্রগল  ধারািালহকর্াযি 

েূিযা়েন করা েম্ভি হ়ে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

েলোয়ু সহনশীলিা জোরদাবর স্থানীয নারীবদর িমিাযন 

স্থানী়ের্াযি লনি ুালচ  নারী রল লনলধযের(যযেন   নারী ও়োড ুকলেশনার ) েক্ষ া িদক্তি করা হযি  া 

অন্তর্ভ কু্তিেূিক অংশগ্রহণ এিং জিিা়েু েহনশীি া- উর়্ে মক্ষযেই ন ভন েুযযাগ ব লর কযর। স্থানী়ে 

েম্প্রোয়ের নারীযের   লিযশষ কযর মন দ যত্বর রূ্লেকা়ে থ্াকা নারীযের   জিিা়েু ঝুাঁ লক ও এর েম্ভািয রর্াি 

েম্পযক ুেযচ ন ও রলশলক্ষ  করা হযি েহনশীি া গযড ম ািার উযেযাযগ একটি মজন্ডার-েংযিেনশীি 

েদটির্লঙ্গ অন্তর্ভিু হ়ে। মযযহ ভ  নারীরা োধারণ  লশশু   িয়োযজযষ্ঠ এিং েুলিধািক্তঞ্চ  িযক্তিযের রধান 

মেিাোনকারী লহযেযি রূ্লেকা োিন কযরন    াই  া াঁযের লচন্তাধারা়ে এই লিষ়েগুযিা অ যন্ত গুরুত্ব ো়ে। 

অ এি   স্থানী়ে লেিান্ত গ্রহণ রক্তক্র়ো়ে —যযেন অিকাঠাযো েলরকল্পনা লকংিা েডক রক্ষণাযিক্ষণ ও 

লনরােত্তা কলেটির েয া স্থানী়ে লেিান্ত গ্রহণ রক্তক্র়ো়ে নারীযের েরােলর েম্পদি করা হযি  ারা মযেি 

ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর রল লনলধত্ব কযরন    াযের রয়োজন ও অগ্রালধকারেেূহ েলরকল্পনা ও িাস্তিা়েযন 

যথ্াযথ্র্াযি রল িলি  হও়োর েুযযাগ িদক্তি ো়ে। 
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প্রমাণতভতিক জেন্ডার অযাকশন প্ল্যান বিতর করা   জেখাবন তনতদুষ্ট্ োবেি েরাে   

োধযিামূলক চভ জিনামা এেং স্মািু (SMART) সূচকসমূবহর প্রতিফলন র্াকবে। 

  

 

জেন্ডার ও অন্তভভ জুিমূলক 

ঝ়ুুঁ তক মলূযাযন 

 

২ 

 

 

 

স্থানীয পোুবযর শাসন কাঠাবমা 

জর্বক প্রাপ্ত অতভজ্ঞিা  

 

েলোয়ু পতরেিনুেতনি ঝ়ুুঁ তক 

মূলযাযন 

 

 

প্রকল্প-পোুবযর 

ঝ়ুুঁ তকসমূহ 

 

জেন্ডার অযাকশন 

প্ল্যান (GAP) 

তচত্র ৬: একটি পণূাুঙ্গ এেং েলোয়ু-সবচিন জেন্ডার কমপুতরকল্পনার মূল উপাদানসমূহ 
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মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP) অিশযই  থ্য-রোণ লর্লত্তক হয  হযি   যা েূিিু ী লিযিষযণ ( লচে X 

মেখুন ) লচলি  জিিা়েু-েংযিেনশীি মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক চালহোগুযিাযক লর্লত্ত কযর ব লর 

করয  হযি এিং মেগুযিাযক রকল্প এিাকা়ে িাস্তিা়েযনর জনয েুলনলেুি েেযক্ষে   িক্ষয এিং েূচযক 

রূোন্তর করয  হযি। এ মক্ষযে GAP-এর উলচ — 

• মেৌলিক জনেংখযাগ   যথ্যর িাইযর লগয়ে নারী-েুরুযষর েযধয শ্রযের িণ্টন এিং েম্পযের 

উের কার লন়েন্ত্রণ রয়েযে  া েূিযা়েন করা। 

• েুলনলেুি জিিা়ে ুেযুয ুাগ (যযেন- অল লরি  াে   িনযা ) কীর্াযি নারীযের ওের অেের্াযি 

রর্াি মিযি  া েূিযা়েন করযি   যায  লনক্তি  করা যা়ে ময অিকাঠাযোেেূহ  াযের রয়োজন 

মেিায  েক্ষে এিং েযুয ুাযগর েে়েও িযিহারযযাগয থ্াযক। 

• মকিি উেকারযর্াগীর েংখযা গণনার েলরিয  ুলিলর্ন্ন মগাষ্ঠীর েদথ্ক চালহো ক িা েরূণ হযি  া 

েযযুিক্ষণ করয  লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) িযিহার করা। 

লনে ুাণ রক্তক্র়ো চিাকািীন েেয়ে মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP)-এ  মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক 

লিষ়েগুযিাও অন্তর্ভিু করা উলচ ়ঃ 

• তনমাুণ কাবের সময জেন্ডার-তভতিক ঝ়ুুঁ তকগুবলার েনয স়ুতনতদুষ্ট্ পতরকল্পনা করা   নারী 

লনে ুাণ শ্রলেকযের মক্ষযে েচরাচর মযেি ঝুাঁ লক মেখা যা়ে  ার েযধয রয়েযে 

o মজন্ডার- লনরযেক্ষ লনয়োগ ও ক্র়ে রক্তক্র়ো 

o লনে ুাণস্থযি েদথ্ক মশৌচাগার িা অনযানয েুলিধার অর্াি 

o শ্রলেযকর আগেন িদক্তির কারযণ মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া (GBV) িা মশাষযণর ঝুাঁ লক িদক্তি 

o নারী েম্প্রো়ে মজাি কেী িা রযকৌশিীর স্বল্প া   যার িযি মজন্ডারলর্লত্তক কাযকু্রে 

িাস্তিা়েযনর েক্ষে া েীলে  হয়ে েযড 

o েীলে  েলহিা েম্প্রো়ে মজাি কেী িা রযকৌশিী   যার িযি মজন্ডার িযিস্থা িাস্তিা়েযনর 

ক্ষে ার অর্াি মেখা মে়ে। ঐকয   লেিন   এক া   একাত্ম া   েংঘিি া   েংঘ   েেটি   

মজাি   েুেদঢ় লেিন   ঐকযে    েম্প্রীল    এিং একীর্াি 

• অেকাঠাবমা তনমাুবণ নারীবদর কমসুংস্থান েৃজদ্ধর েনয   

o িাস্তিেি  ও েলরোেযযাগয কেেুংস্থান িক্ষযোো লনধ ুারণ করা 

o েে়েস্বল্প া এিং অনি লনক মেিােূিক কাযজর চাে লিযিচনা়ে মনও়ো ও েোধান করা   

মযেন লনে ুাণস্থযি লশশু যত্ন মকন্দ্র িাধয ােূিক করা। 

o মজন্ডার-েংযিেনশীি এিং োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক মর্ৌ  নকশা লনক্তি  করা   

মযেন—েদথ্ক মশৌচাগার   েুগ্ধোন কক্ষ   েয ুাপ্ত আযিাযুি অযেক্ষাগার এিং নারী 

লিযক্র াযের জনয সংরমক্ষি োমণজেযক িান।  
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মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP) কাযকুরর্াযি িাস্তিা়েন লনক্তি  করয  এটিযক আলথ্কু ও আইলন লর্লত্ত 

এিং এর অগ্রগল  েযযুিক্ষযণর জনয একটি  োরলক িযিস্থা থ্াকা উলচ । এ মক্ষযে GAP-এর উলচ — 

• আতর্কু ও আইতনভাবে স়ুরতিি হওযা   

o মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP)  িাস্তিা়েযনর জনয েুলনলেুি িাযজি িরাি লনক্তি  

করয  মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP) এিং িাযজি রণ়েন রক্তক্র়োর েযধয েেন্ব়ে 

করা। 

o িাস্তিা়েন লনক্তি  করয  লনি ুাহী েংস্থার েযধয ঊর্ধ্ ুন কেকু াুযের   যজন্ডার 

মিাকাি েয়েন্ট ’ লহযেযি লনয়োগ মেও়ো। 

o GAP-এ লনধ ুালর  শ াুিলিযক চভ ক্তি ও মিন্ডার নলথ্য  আইলন িাধযিাধক া লহযেযি 

অন্তর্ভিু করয  হযি   যায  মজন্ডার িক্ষযোো এিং মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া 

(GBV) েংক্রান্ত আচরণলিলধ আইলনর্াযি রয়োগযযাগয হ়ে। 

o েুনি ুােযনর মক্ষযে মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP )- মক অিশযই নারীযের েম্পে 

রক্ষা়ে রল টষ্ঠ  োোক্তজক েুরক্ষা নীল োিাগুযিার োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু হয  হযি 

এিং মেগুযিাযক েেথ্নু করয  হযি।  

• জেন্ডার সূচকগুবলাবক সরাসতর প্রকবল্পর নকশা এেং পেবুেিণ কাঠাবমাবি (DMF) 

অন্তভভ ুি করা   োবি জসগুবলা অজেিু হয। এ জিবত্র জেন্ডার সূচকগুবলা    

o িািু (SMART-Specific  Measurable  Achievable  Relevant  Time-bound) - েুলনলেুি   

েলরোেযযাগয   অজনুযযাগয   রােলঙ্গক এিং মে়োেলর্লত্তক ) হয  হযি। 

o শুধুোে অংশগ্রহযণর েলরিয  ুরালন্তক ও েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর জনয রাপ্ত েুলিধার 

গুণোন এিং লেিান্ত গ্রহযণর ক্ষে া েলরোে করযি। 

o লনে ুাণ েয ুায়ে চভ ক্তি িযিস্থােনা েি দ্বারা এই েূচকগুযিা যাচাই করা উলচ  (যযেন   

আিাো মশৌচাগার েচি আযে লকনা  া লনক্তি  করা ) এিং রকল্প েলরচািনা েয ুায়েও  া 

েরীক্ষা করা উলচ  (যযেন   লনরােত্তা িযিস্থা কাজ করযে লকনা  া যাচাই করা )। 

 

• অতভবোগ প্রতিকার েযেস্থা (GRM) সম্বতলি পেবুেিণ ও মূলযাযন (M&E) পদ্ধতি 

অন্তভভ ুি করা   লনরােত্তা লনক্তি  করার জনয  দ ী়ে েক্ষ িা িলহ়ঃস্থ মকাযনা েংস্থাযক লনয়োগ 

করা মযয  োযর   যারা নারী শ্রলেকযের কাে মথ্যক েটঠক ে াে  েংগ্রহ করযি   লিযশষ  মযৌন 

হ়েরালনর েয া েংযিেনশীি লিষ়ে লরযোিু করার মক্ষযে   মযখাযন রল যশাযধর আশঙ্কা থ্াকয  

োযর। 
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িহতেল ও অর্াুযন 

সরকাতর আতর্কু েযেস্থাপনায জেন্ডার সমিা এেং েলোয়ু সহনশীলিাবক মূলধারায 

অন্তভভ ুি কবর   োবেবি প্রবযােনীয েরাে তনজিি করা এেং তডতপতপ-বি (DPP) তনতদুষ্ট্ 

িহতেল সংরিণ (Ring-fencing) তনজিি করা। 

েয ুাপ্ত অথ্ ুা়েন লনক্তি  করয  হযি মজন্ডার েে া   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু 

েহনশীি াযক অগ্রালধকার লেয  হযি   যায  েম্পে েীলে  থ্াকযিও এেি খায  িরাি কযে না 

যা়ে। আলথ্কু েলরকল্পনা়ে মজন্ডার এিং জিিা়েু লিযিষণ অন্তর্ভিু করা অেলরহায ু   এটি 

একলেযক মযেন েূিধারা়ে মজন্ডার অন্তর্ভ কু্তি ও জিিা়েু অলর্যযাজযনর রয়োজনী়ে া ও  

লিেোেন্ন াযক  ভ যি ধযর   অনযলেযক এর েীঘযুে়োেী আলথ্কু েুিিগুযিাযকও োেযন লনয়ে 

আযে। এর জনয লডলেলে-য  (DPP) মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু লিষ়েক েূিযা়েনগুযিা 

আরও মকৌশিগ র্াযি অন্তর্ভিু করা রয়োজন   যায  রকযল্পর োেলগ্রক আলথ্কু েূিযা়েযন এর 

েীঘযুে়োেী েুিিগুযিা (আলথ্কু েুিিেহ ) স্পির্াযি রল িলি  ও লিযিলচ  হ়ে। 

আন্তজাুল ক ো াযের অথ্ ুা়েযন েলরচালি  অিকাঠাযো রকল্পগুযিায  মজন্ডার এিং জিিা়ে ু

েহনশীি ার শ াুিলি িাস্তিা়েযনর জনয ইল েযধযই  হলিি িরাি রাখা হ়ে। েরকাযরর েক্ষ 

মথ্যক মজন্ডার এিং জিিা়ে ুেহনশীি ার লিষ়েগুযিাযক েোনর্াযি অগ্রালধকার লেয  হযি 

িাযজি রণ়েন রক্তক্র়োযক মকিি রকল্প-লর্লত্তক অথ্ ুা়েযনর েযধয েীোিি না মরযখ আরও 

েিল গ  উোয়ে েলরচািনা করয  হযি। এ মক্ষযে েম্ভািয েেযক্ষেগুযিা হযিা— 

• গুরুত্বেূণ ু েন্ত্রণাি়েগুযিাযক (যযেন—কদ লষ   েুযয ুাগ িযিস্থােনা )  াযের আলথ্কু নীল োিা়ে 

মজন্ডার লিযিষণ অন্তর্ভিু করয  হযি   যায  আলথ্কু েংকযির েে়েও মজন্ডার েে া   

োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েহনশীি া েম্পলক ু িয়ে েুরলক্ষ  থ্াযক। 

• আলথ্কু শদঙ্খিা অিশযই স্থানী়ে েয ুা়ে েযনু্ত লিে্ দ  করয  হযি   মেৌরের্া এিং লেটি 

কযে ুাযরশযনর িাযজিগুযিাযকও জা ী়ে িাযজযির েয া একইর্াযি যাচাই-িাোই রক্তক্র়োর 

আও ার্ভি করা উলচ । 

• মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু লিষয়ে েুলনলেুি মকৌশিগ  িক্ষযোো লনধ ুারণ করা মযয  

োযর। উোহরণস্বরূে— মজন্ডার-েম্পলক ু কেেূুলচর জনয মোি িাযজযির একটি নূযন ে 

শ াংশ (যযেন—৫%) িরাি িাধয ােূিক করা। 

• রকযল্পর অথ্নুনল ক েূিযা়েন লনধ ুারযণর েে়ে আলথ্কু েযডিগুযিায  মজন্ডার বিষেয 

কোযনার অথ্নুনল ক েুিি—যযেন নারীযের েে়ে োশ্র়ে   লনরােত্তা িদক্তি—এিং জিিা়েু 

েহনশীি অিকাঠাযোয  লিলনয়োযগর িযি েম্ভািয ক্ষল  এডাযনার আলথ্কু িার্—এেি 

লিষ়ে অন্তর্ভিু করা উলচ । 

• স্বি া লনক্তি  করয  এিং েরকালর িযয়ের  োরলক করয  জিিা়ে ুিাযজযির েয াই 

মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক িাযজিগুযিাযকও িযাগ (Tagging) করা উলচ । 

  

৩ 
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োংলাবদবশ েলোয়ু িহতেবলর িদারতক  

িাংিাযেশ একটি জিিা়ে ুঅথ্ ুা়েন  োরলক িযিস্থা ব লর কযরযে যা   িাংিাযেশ জিিা়েু েলরি নু মকৌশি 

ও কেেুলরকল্পনা   (BCCSAP)-এর োযথ্ োেঞ্জেযেূণ।ু এই িযিস্থাটি ২০১৮-১৯ অথ্িুের মথ্যক েরকাযরর 

  ইলন্টযগ্রযিড িাযজি অযান্ড অযাকাউলন্টং লেযস্টে   ( iBAS++) এর োযথ্ অন্তর্ভিু করা হয়েযে।   জিিা়ে ু

েরকালর অথ্ ুা়েন  োরলক েিল    অনুেরণ কযর এটি ২৫টি েন্ত্রণাি়ে ও লির্াযগর জিিা়েু অথ্ ুা়েযনর 

েলরোণ লনধ ুারণ কযর এিং রল টি িাযজি িাইনযক ধাযে ধাযে BCCSAP-এর েূি্র্াি ও কেেূুলচর োযথ্ 

োেঞ্জেযেূণরু্াযি মশ্রলণিি করা হ়ে। োশাোলশ রল টি িাযজি আইযিেযক  ার জিিা়েুর োযথ্ 

েংলিি ার লর্লত্তয  নম্বর রোন করা হ়ে। জটিি রকল্প িা কেেূুলচর মক্ষযে েযি ুাচ্চ ল নটি জিিা়েু-

েংলিি োনেে লিযিচনা করা মযয  োযর   মযগুযিা লনধ ুালর  লন়েে অনযুা়েী লর্ন্ন লর্ন্ন গুরুত্ব ো়ে। 

যলেও BCCSAP জিিা়েু-েংলিি অযনক মক্ষেযক অন্তর্ভিু কযর    িুও মজন্ডার-েংযিেনশীি এিং 

োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক েহনশীি অিকাঠাযোর লিষ়েটি এর লিলর্ন্ন েলরেন্ডি ও কেেূুলচয  

লিক্তিন্নর্াযি রয়েযে। মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েগু  ঝুাঁ লকর লিষ়েগুযিা মযন েিযুশষ গযিষণা ও 

 যথ্যর োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু হ়ে    া লনক্তি  করয  এই জিিা়েু-েংলিি োনেেগুযিা েয ুা়েক্রযে 

েয ুাযিাচনা ও হািনাগাে করা উলচ । জিিা়েু-েংলিি োনেযের েিযুশষ  ালিকা়ে (২০১৮ োি মথ্যক ) 

মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং েহনশীি ার লিষ়েগুযিা লনযম্নাি মক্ষেগুযিায  স্পির্াযি উযেখ করা 

হয়েযে— 

• কােকু্রম ০১১০   নারীসহ প্রাতন্তক ও স়ুতেধােজঞ্চি আর্-ুসামাজেক জগােীগুবলার েীতেকা স়ুরিা। 

• তর্ম ০২   সমতন্বি দ়ুবোুগ েযেস্থাপনা (যলেও এখাযন েহনশীি অিকাঠাযোর  ভিনা়ে আগাে 

ে কীকরণ িযিস্থার ওের মিলশ গুরুত্ব মেও়ো হয়েযে ) 

• তর্ম ০৩   অেকাঠাবমা (যলেও এখাযন েি ধরযনর অিকাঠাযোয  েহনশীি া যুি করার মচয়ে িনযা   

ঘূলণঝুড এিং জযিাচ্ছ্বাে মোকালিিা়ে রয়োজনী়ে অিকাঠাযোর ওের মিলশ গুরুত্ব মেও়ো হয়েযে )। 

• তর্ম ০৬   সিমিা েৃজদ্ধ এেং প্রাতিোতনক শজিশালীকরণ 

িাংিাযেযশ জিিা়েু অথ্ ুা়েযনর েেন্ব়ে এিং  োরলকর মক্ষযে উযেখযযাগয অগ্রগল  হযিও   এটি মযন 

একটি লিক্তিন্ন লিষ়ে লহযেযি না মথ্যক িরং একটি মকৌশিগ  আন্ত়ঃলির্াগী়ে মক্ষে লহযেযি কাজ কযর   

 া লনক্তি  করয  অনযানয উন্ন়েন িক্ষযোোর োযথ্ এটিযক আরও লনলিডর্াযি েেলন্ব  করা উলচ । 

উৎস   Finance Division  Ministry of Finance  Climate Financing for Sustainable Development  

Budget Report 2025-26  2025  BCCSAP- 2009 and Climate Public Finance Tracking in Bangladesh  

2018 (Approach and Methodology)  
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মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েংক্রান্ত কাযকু্রযের জনয িাযজি িরাি করা হযিও   

রকল্প িাস্তিা়েযনর েে়ে েম্পযের ঘািল  মেখা লেযি মেই িাযজি কযে যাও়োর ঝুাঁ লক থ্াযক। 

জা ী়ে েয ুায়ে এই িাযজযির রােয া লনক্তি  করয  লকেভ  কাযকুর িযিস্থা গ্রহণ করা মযয  

োযর   মযেন— 

• মধযবমযাদী োবেি কাঠাবমা (MTBF) েযেহার করা   যার োধযযে ি েুান অথ্িুের এিং 

েরি ী েুই অথ্িুেযরর জনয িাযজি েলরকল্পনা করা েম্ভি। রকযল্পর রাথ্লেক নকশা 

েয ুায়েই জিিা়ে ুিা নারীিািি েুলিধার জনয লনলেুি  হলিি েংরক্ষণ করা হযি েরি ী 

িেরগুযিায  অথ্ ুা়েযনর ধারািালহক া লনক্তি  করা েহজ হ়ে। 

• অর্ ুমন্ত্রণালবযর (MoF ) রােস্ব   মূলধন   জেন্ডার এেং দাতরদ্রয   (RCGP) মবডল 

েযেহার কবর জেন্ডার-সংতেষ্ট্ োবেবির িদারতক করা   এই েিল য  িাযজযির লিলর্ন্ন 

খায  মজন্ডার রর্ািলর্লত্তক শ াংশ রয়োগ কযর লনধ ুারণ করা হ়ে মোি িযয়ের ক  অংশ 

নারীযের উেকাযর আযে। 

• জেন্ডার-সংক্রান্ত অগ্রাতধকারমূলক েযবযর প্রোহ িদারতক করবি   বেন্ডার োবেি 

িযাতগং তসবেম   োস্তোযন করা   যা স্বি া আরও িদক্তি করযি। এই কাঠাযোর োযথ্ 

  জিিা়ে ুিাযজি োকাুর  - এর েেন্ব়ে করা হযি   েরকালর িয়ে কীর্াযি মজন্ডার-লর্লত্তক লর্ন্ন 

লর্ন্ন জিিা়েু ঝুাঁ লক মোকালিিা়ে অিোন রাখযে  া লিযিষণ করা আরও েহজ হযি। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

প্রকল্প োবেবি জেন্ডার, অন্তভভ ুজি এেং েলোয়ুর সমন্বয 

রকল্প েয ুায়ে   লডলেলে (DPP) একটি িাধয ােূিক আলথ্কু েলিি লহযেযি কাজ কযর। 

 িযিহালরক েরােশ ু    

 

মজন্ডার-েংযিেনশীি এিং োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক িাযজি িযিস্থােনাযক শক্তিশািী করার েটুি 

রধান েেযক্ষে হযিা   

• অিকাঠাযো েংস্থাগুযিার েযধয েোজলিজ্ঞানী এিং কলেউলনটি কেী লনয়োগ করা। 

• অংশগ্রহণেূিক িাযজি রণ়েন রক্তক্র়োর োধযযে আলথ্কু লেিান্ত গ্রহণকারী েংস্থাগুযিায  

নারীযের রল লনলধত্ব লনক্তি  করা। 

 

েক্স X. তফতলপাইবনর জেন্ডার ও উন্নযন (GAD) োবেি  জেন্ডার- সংতেষ্ট্ কমসুূতচর েনয 

নূযনিম োবেি োধযিামূলক করার একটি উদাহরণ 

(রয়োজন অনুযা়েী েযর লনধ ুারণ করা হযি   চাইযি এখাযন োোনয জিিা়েু লিষ়েও যুি করা মযয  

োযর। ) 
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• েংলিি কেকু াুযের উলচ  DPP-এর লনধ ুালর  কাঠাযো িযিহার কযর অথ্ ুা়েযনর েিল যক 

মজন্ডারলর্লত্তক িক্ষযেেূযহর েযঙ্গ েরােলর েংযুি করা   যা েেলন্ব  মজন্ডার ও জিিা়ে ু

েূিযা়েন মথ্যক লনধ ুালর  হ়ে। 

• মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP)-এর জনয েূণ ুাঙ্গ িয়ে লনধ ুারণ করয  হযি এিং  া রকযল্পর 

মকন্দ্রী়ে িাযজযির েযধয আলথ্কুর্াযি েুরলক্ষ  রাখয  হযি   যায  িাস্তিা়েযনর েে়ে এটি িাে 

না েযড। 

• মজন্ডার ও জিিা়েু ঝুাঁ লক লিযিষণ   মজন্ডার-েংযিেনশীি অংশীজন েরােশ ু এিং মজন্ডার ও 

জিিা়ে ুলিযশষজ্ঞযের লনয়োযগর জনয েুলনলেুির্াযি  হলিি িরাি করয  হযি।  

• অিকাঠাযো িাযজযির লনলেুি খা গুযিায  িযক্তিগ  এিং জিিা়েজুলন  লনরােত্তা 

ঝুাঁ লকগুযিা মোকালিিা়ে িযিস্থা থ্াকয  হযি   মযেন—েয ুাপ্ত আযিা   ো়ো   েুলিশ িহি   

লনরােে মশৌচাগার   খািার োলনর রােয া এিং আরােো়েক েলরযিশেহ অযেক্ষাগার। 

পতরচালনা ও রিণাবেিবণর েনয িহতেল তনজিি করা 

অিকাঠাযোর অিক্ষ়ে মরাধ করয  েলরকল্পনা েয ুা়ে মথ্যকই েলরচািন ও রক্ষণাযিক্ষযণর জনয 

স্থা়েী  হলিযির উৎে (যযেন—িযিহারকারী লি   মকন্দ্রী়ে অনেুান িা লিজ্ঞােযনর আ়ে ) লচলি  

করয  হযি। অিকাঠাযো খায র ওের লর্লত্ত কযর লিলর্ন্ন অথ্ ুা়েন েিল  িযিহার করা মযয  

োযর    যি এযক্ষযে নারী এিং অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  জনযগাষ্ঠীর জনয মেিাটি োশ্র়েী হও়ো 

জরুলর। একটি কাযকুর েিল  হযিা—যজন্ডার-লর্লত্তক িয়ে করার েক্ষে া   যাচাইয়ের োধযযে 

িযালরি ও র্ ভ লুক লনধ ুারণ করা   মযখাযন নারী-রধান েলরিারগুযিার জনয রাথ্লেক েংযযাগ লি 

আংলশকর্াযি র্ ভ লুক মেও়ো মযয  োযর। 
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 িযিহালরক েরােশ ু    

 

লকেভ  লনলেুি ধরযণর অিকাঠাযোর মক্ষযে  েহনশীি া িদক্তির িযি র্লিষযয  েম্ভািয ক্ষল  এডাযনা 

মথ্যক ময আলথ্কু েুলিধা ব লর হ়ে    া েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ  িযয়ের অথ্ ুা়েযন িযিহার করা মযয  

োযর   মযেন- িীো লরলে়োে কোযনার লিষয়ে আযিাচনা করা অথ্িা েুযয ুাগ-েংক্রান্ত লকেভ   হলিিযক 

েহনশীি া িদক্তিয  িযিহার করা মযয  োযর। েহনশীি অিকাঠাযোর েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণর 

অথ্ ু লনক্তি  করয  লকেভ  ঝুাঁ লক-হ্রােজলন  অক্তজ ু েূিয (যরক্তজলিয়েন্স র্যািু কযােচাড ু-Resilience 

value captured) েযডি িযিহার করা মযয  োযর। উোহরণস্বরূে   িনযা-লনরােত্তা অিকাঠাযোর 

েুরক্ষা়ে থ্াকা এিাকা়ে একটি োোনয কর িদক্তি করা হযি মেই রাজস্ব লেয়ে অিকাঠাযোর রক্ষণাযিক্ষণ 

িয়ে িহন করা মযয  োযর   যার িযি উেকারযর্াগীযের জনয োেলগ্রক িয়ে কযে আেয  োযর। 

েলরযশযষ  মজন্ডার িাযজি িরাি মযন মকিি রশােলনক খরচ লহযেযি েীোিি না মথ্যক রকদ   

িিািি লনক্তি  কযর    া লনক্তি  করয  েরকার DPP-এর িাধয ােূিক গুণগ  োন লনি়ে া 

েংযযাজনী লহযেযি একটি    যজন্ডার-ক্লাইযেি লডজাইন মনাি  রাল ষ্ঠালনকর্াযি চািু করয  োযর। এই 

েংলক্ষপ্ত েংযযাজনীর োধযযে েলরকল্পনা কলেশনযক রকল্প অনুযোেযনর আযগই যাচাই করার েুযযাগ 

মেযি ময—যজন্ডার রল শ্রুল গুযিা মকিি  াক্তেক ন়ে  িরং রকযল্পর নকশা ও িাযজযি িাস্তির্াযি 

অন্তর্ভিু এিং এর জনয লনলেুি িাযজি েংরলক্ষ  আযে। এই েংলক্ষপ্ত েলিিটি লনযচর লিষ়েগুযিার 

োরেংযক্ষে উেস্থােযনর োধযযে একটি কেপ্লায়েন্স লিল্টার লহযেযি কাজ করযি  

 

১  লচলি  রধান মজন্ডার-জিিা়ে ুঝুাঁ লকেেূহ 

২  এেি ঝুাঁ লক মোকালিিা়ে গদহী  েুলনলেুি নকশাগ  েলরি নু 

৩  েংলিি রশেনেূিক িযিস্থা িা নকশাগ  েলরি যুনর জনয লনধ ুালর  িাযজি খা েেূহ  

৪  অগ্রগল  েযযুিক্ষযণর জনয লনধ ুালর  েূচক 

৫  রল টষ্ঠ  োোক্তজক েুরক্ষা রল শ্রুল েেূহ। 
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২  ৩ অিকাঠাযো লনে ুাণ ও িাস্তিা়েন  
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নকশা 

ক্রয প্রজক্রযা 

 ০৩ 

অেকাঠাবমা  
োস্তোযন 

তনমাুণ 

কােকু্রবমর সারসংবিপঃ 

নকশা  

• লিক্তিন্ন  থ্য এিং িক্ষযলর্লত্তক অন্তর্ভ কু্তিেূিক নকশা িযিস্থা িযিহাযরর োধযযে লনরােে   

েহজরযিশযযাগয এিং জিিা়েু েহনশীি অিকাঠাযো নকশা করা। 

ক্রয প্রজক্রযা  

• লিক্তিন্ন  থ্য এিং িক্ষযলর্লত্তক অন্তর্ভ কু্তিেূিক নকশা িযিস্থা িযিহাযরর োধযযে লনরােে   

েহজরযিশযযাগয এিং জিিা়েু েহনশীি অিকাঠাযো নকশা করা। 

 তনমাুণ 

• লনে ুাণ েয ুায়ে েুরক্ষা লনক্তি  করয  অন্তর্ভ কু্তিেূিক লনয়োগ িাধয ােূিক করা  মজন্ডারলর্লত্তক 

েলহংে ার লিরুযি শূনয-েহনশীি া নীল  রয়োগ করা এিং জিিা়েু েহনশীি স্বাস্থয ও লনরােত্তা 

োনেে িাস্তিা়েন করা। 
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অিকাঠাযো িাস্তিা়েন েয ুায়ে নকশা ক্র়ে রক্তক্র়ো এিং লনে ুাণ এই ল নটি ধাে অন্তর্ভিু থ্াযক   মযখাযন 

অিকাঠাযো েলরকল্পনা েয ুায়ে গদহী  অঙ্গীকারগুযিাযক িাস্তিেুখী কাযকু্রে ও েুলনলেুি কালরগলর 

বিলশযিয এিং োঠেয ুায়ের িাস্তি ার োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু িাস্তিা়েন িযিস্থা়ে রূে মেও়ো হ়ে। 

রকল্প অনুযোেযনর ের েংলিি িাস্তিা়েনকারী েংস্থা—(িাইন েন্ত্রণাি়ে িা এিক্তজইলড LGED)— লডলেলে 

(DPP) -ম  িলণ ু েুলনলেুি লিিরযণর লর্লত্তয  এিং েরকালর ক্র়ে আইন (PPA) ও েরকালর ক্র়ে লিলধোিা 

(PPR)-এর লনযেুলশকা অনুেরণ কযর ক্র়ে রক্তক্র়ো শুরু কযর। এই রক্তক্র়ো়ে মজন্ডার   োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি 

এিং জিিা়ে ুলিষ়েগুযিা  খনই কাযকুরর্াযি অন্তর্ভিু হ়ে   যখন েূিিু ী েূিযা়েন ও নীল গ  

িক্ষযগুযিাযক চভ ক্তিগ  িাধযিাধক া়ে রূোন্তর করা হ়ে এিং িাস্তিা়েযনর েে়ে  া লনক্তি র্াযি রয়োগ 

করা হ়ে। 

মযযহ ভ  মজন্ডার ও জিিা়েু েংক্রান্ত েুরক্ষার জনয এখনও মকাযনা রলে  িা লনলেুি িাধয ােূিক িযিস্থা 

মনই    াই িাস্তিা়েনকারী েংস্থার উলচ  েরেে েলিযি  রয়োজনী়ে েলরি নু আনা   যায  লডলেলে-য  

লচলি  েুরক্ষা লনক্তি করযণর লিষ়েগুযিা চভ ক্তির অিঙ্ঘনী়ে শ  ুলহযেযি গণয হ়ে। যলেও এিক্তজইলড 

(LGED) ইল েযধয মজন্ডার-েংযিেনশীি লিযিচনাগুযিা িাস্তিা়েযনর জনয রাল ষ্ঠালনক লকেভ  রক্তক্র়ো চািু 

কযরযে    যি অলধকাংশ মকন্দ্রী়ে েরকালর েংস্থাগুযিা এখনও এই ধরযণর েিল গুযিা অন্তর্ভিু করার 

মক্ষযে ধীরগল য  অগ্রের হযি। 

প্রধান অংশীেন (Key Stakeholders) 

এই েয ুায়ে লনযম্নাি রল ষ্ঠান ও অংশীজনরা গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযর়ঃ 

• োস্তোযন পতরেীিণ ও মূলযাযন তেভাগ ( IMED): 

রকল্প িাস্তিা়েযনর অগ্রগল  েযযুিক্ষণ এিং রকযল্পর রর্াি েূিযা়েযনর জনয োল়েত্বরাপ্ত।  যি 

অযনক মক্ষযে মজন্ডার ও জিিা়ে ুলিষ়েক গুণগ  িিািি েযযুিক্ষযণর েক্ষে া েীলে  থ্াযক 

এিং  া রা়েশই মকিি আলথ্কু িয়ে েযযুিক্ষযণর েযধযই েীোিি থ্াযক। 

• অর্ ুমন্ত্রণালয (MoF): রকযল্পর িাযজি িরাি লন়েন্ত্রণ কযর  যার েযধয জিিা়েু িাযজি ট্রযালকং 

িযিস্থােনাও অন্তর্ভিু। 

• সংতেষ্ট্ মন্ত্রণালয এেং োস্তোযনকারী সংস্থাসমূহ (অেকাঠাবমা সংতেষ্ট্ প্রতিোন): 

এেি েংস্থার কালরগলর লির্াগগুযিা অিকাঠাযোর লিস্তালর  নকশা রণ়েন  ক্র়ে রক্তক্র়ো 

েলরচািনা এিং লনে ুাণ কাযকু্রে  োরলকর জনয োল়েত্ব োিন কযর। 

• স্থানীয সরকার প্রতিোনসমূহ: কু্ষদ্র আকাযরর লনে ুাণ ও রক্ষণাযিক্ষণ কাযকু্রে  োরলক কযর 

এিং স্থানী়ে স্থানী়ে জনগযণর ে ােয র রল িিন িা অন্তর্ভ কু্তি লনক্তি  করযি িযি আশা করা 

হ়ে। 

• জেসরকাতর খাবির পরামশকু  তনমাুণকারী ও সরেরাহকারীঃ কালরগলর েক্ষ া রোন কযর 

এিং অিকাঠাযোর লিস্তালর  নকশা  ক্র়ে এিং লনে ুাণ কাযকু্রে িাস্তিা়েযন রূ্লেকা রাযখ। 

• স্থানীয েনবগােীঃ লিযশষ কযর স্থানী়ে মস্বিাযেিী েিগুযিা অংশগ্রহণেূিক রক্তক্র়োর োধযযে 

ে াে  রোন করয  োযর  স্থানী়ে অিকাঠাযো িাস্তিা়েন  োরলক করয  োযর এিং অযনক 

মক্ষযে লনে ুাণ কাযকু্রযে েরােলর যুিও হয  োযর। 
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অেকাঠাবমা োস্তোযন পোুবয েলোয়ু, জেন্ডার এেং অন্তভভ ুজির সমন্বয 

অিকাঠাযো িাস্তিা়েন েয ুায়ে োধারণ  একটি লদ্বেুখী রিন া মেখা যা়ে  একলেযক নারীযের অথ্নুনল ক 

েুযযাগ মথ্যক িক্তঞ্চ  হও়ো  অনযলেযক মজন্ডারলর্লত্তক েলহংে া (GBV)-এর ঝুাঁ লক িদক্তি। জিিা়ে ু

েলরি নুজলন  েুযয ুাগগুযিা এই চযাযিঞ্জ এর োযথ্ আরও ন ভন োো মযাগ কযরযে  লিযশষ কযর 

অিকাঠাযোর নকশা এিং লনে ুাণ রক্তক্র়োর েে়ে। ঐল হালেকর্াযি িাংিাযেযশর লনে ুাণ খায  নারীযের 

জনয েয ুাপ্ত কেেুংস্থাযনর েুযযাগ েদটি হ়েলন  যা েুরুষযের ওের  াযের অথ্নুনল ক লনর্রুশীি াযক 

আরও িালডয়ে  ভ যিযে। একই েযঙ্গ অযনক অিকাঠাযো রকযল্প েিজুনীন নকশার অর্াি থ্াযক  যার 

িযি অিকাঠাযো হস্তান্তযরর েুহ ূ ুমথ্যকই েে়ে মথ্যকই স্থােনাগুযিা শারীলরক রল িিী িযক্তি ( PwD) 

এিং িয়োজযষ্ঠ িযাক্তিযের জনয শারীলরকর্াযি অরযিশযযাগয হয়ে েযড। 

এই েয ুায়ে জিিা়েু েহনশীি া লিষ়েটি শারীলরক লনরােত্তা এিং োোক্তজক েুরক্ষার োযথ্ 

অলিযিেযর্াযি জলড । িড আকাযরর জিিা়ে ুঅলর্যযাজন রকযল্পর জনয গ্রােীণ এিাকা়ে েুরুষ 

শ্রলেকযের আগেযনর িযি যলে যথ্াযথ্ েুরক্ষা িযিস্থা না থ্াযক   যি স্থানী়ে নারী ও মেয়েযের ওের 

জ্ৌন মনপীড়ন  মন্ ুািন এেং হয়রামন (SEAH) িদক্তি মেয  োযর। এোডা  অিকাঠাযোর নকশাগ  লেক 

মথ্যকও আকক্তিক েুযয ুাগগুযিা নকশার োরাত্মক ত্রুটিগুযিাযক উযন্মালচ  কযর। উোহরণস্বরূে  যলে 

ঘূলণঝুড আশ্র়েযকন্দ্রগুযিায  নারী-েুরুযষর জনয আিাো স্থান  িযক্তিগ  েযালনযিশন েুলিধা িা েয ুাপ্ত 

আযিার িযিস্থা না থ্াযক   যি মেগুযিা নারীযের ও লকযশারীযের জনয লনরােে আশ্র়েস্থযির েলরিয  ু

লিেজ্জনক স্থান হয়ে উঠয  োযর। একটি স্থােনা যলে জরুলর অিস্থার েে়ে নারীযের জনয লনরােত্তা 

ঝুাঁ লক ব লর কযর   যি মেটির কাঠাযো য ই শক্তিশািী মহাক না মকন   াযক েহনশীি অিকাঠাযো িিা 

যা়ে না। েলরযশযষ   ীব্র  ােরিাহ িা অল লরি িদটিোয র েয া চরে জিিা়েু েলরলস্থল  যা া়ো  এিং 

িাইযরর কাযজর েে়ে োনলেক ও শারীলরক চাে িালডয়ে মে়ে  যা রালন্তক লনে ুাণ শ্রলেক এিং 

িযিহারকারীযের স্বাস্থয ঝুাঁ লকযক আরও িালডয়ে লেয  োযর। 

 

নকশা 

তেজিন্ন ির্য েযেহার এেং লিযতভতিক অন্তভভ ুজিমূলক নকশা েযেস্থার মাধযবম তনরাপদ   

সহেপ্রবেশবোগয এেং েলোয়ু সহনশীল অেকাঠাবমা নকশা করা। 

অিকাঠাযো লিলনয়োগ মথ্যক েলরি নুেূিক িিািি লনক্তি  করয   এর নকশা অিশযই েূিিু ী 

েয ুা়েগুযিায  েংগদহী   থ্য ও রোযণর লর্লত্তয  হয  হযি। 

• রযকৌশিীযের উলচ   চালহো লনধ ুারণ (Needs Identification) েয ুায়ে েংগদহী  এেএলডলডলড 

(SADDD)  থ্য িযিহার কযর রকযল্পর অিস্থান ও বিলশিযগুযিা লনধ ুারণ করা  এযক্ষযে শুধুোে 

োধারণ কলেউলনটি েযডযির ওের লনর্রু করয  না হ়ে। 

• লডলেলে (DPP) রণ়েযনর েে়ে লচলি  নারী  লশশু এিং রালন্তক মগাষ্ঠীগুযিার ওের রর্াি 

লিস্তারকারী েুলনলেুি জিিা়ে ুও েলরযিশগ  ঝুাঁ লকগুযিা মোকালিিা করা। 

১ 
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• নকশা এিং রস্তুল  েয ুায়ে  লচলি  চালহোগুযিা েূরণ হয়েযে লকনা  া মজন্ডার োকাুর িভিলকি 

এর েয া স্ব-েূিযা়েন ও কলেউলনটি-লর্লত্তক েরঞ্জাে  ক্তজএলে (GAP) মথ্যক রাপ্ত মজন্ডার েূচক 

এিং অংশগ্রহণেূিক নকশা েয ুাযিাচনা েিল  (walking audits)  রযিশযযাগয া যাচাই 

 ালিকা িা োোক্তজক লনরীক্ষার েয া উেযুি েয ুাযিাচনা োধযযে যাচাই করয  হযি। 

রল টি অিকাঠাযো খায র জনয লিস্তালর  মজন্ডার-েংযিেনশীি  োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং 

জিিা়েু-েহনশীি নকশা রণ়েন েংক্রান্ত েেযক্ষেগুযিা Annex B, C, ও D ম  োও়ো যাযি।  যি  শােন 

কাঠাযোর েদটিযকাণ মথ্যক েকি অিকাঠাযো খায  ময কয়েকটি েূি আন্ত়ঃেম্পলক ু লিষ়ে লিযিচনা 

করা উলচ   যায  অিকাঠাযো়ঃ 

১  েিার জনয লনরােে ও েুরলক্ষ  হ়ে 

২  েি েে়ে রযিশযযাগয থ্াযক  লিযশষ কযর েুযয ুাগকািীন েেয়ে যাযের  চিাযিরার 

েক্ষে া েীলে   াযের জনয 

৩  নারী ও লশশু  িয়োযজযষ্ঠ এিং অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর জনয উেযুি হ়ে 

সোর েনয তনরাপদ ও স়ুরতিি অেকাঠাবমা 

অিকাঠাযো লনরােে ও েুরলক্ষ  হও়ো উলচ    যি এর অথ্ ু কী?  

• লনরােত্তােূিক িযিস্থা যা অলনিাকদ   ক্ষল  মথ্যক রক্ষা কযর 

• েুরক্ষা িযিস্থা যা ইিাকদ   হুেলক িা ঝুাঁ লক মথ্যক রক্ষা কযর 

একটি মজন্ডার-েংযিেনশীি  োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযোযক 

অিশযই   

• ইিাকদ   োোক্তজক ঝুাঁ লক (জ্ৌন মনপীড়ন, মন্ ুািন এেং হয়রামন/ মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া -

SEAH/GBV)  চভ লর মথ্যক েুরলক্ষ  হয  হযি 

• মজন্ডার-েংযিেনশীি া লিযিচনা না কযর করা নকশার িযি েদি অলনিাকদ   ঝুাঁ লক মথ্যক 

লনরােে থ্াকা (যযেন েুিিু রযিশযযাগয ার কারযণ েঘুিুনা  যা া়ো  লিিম্ব িা েুযয ুাগকািীন 

েলরয়ে মনও়োর েে়ে লনরােে অযেক্ষা স্থাযনর অর্াি) 

• জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক (যযেন িনযা িা  ােরিাহ) মথ্যক লনরােে থ্াকা। 

লনরােে ও েুরলক্ষ  অিকাঠাযো নকশা করার মক্ষযে োোক্তজক ও জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লকর মজন্ডার-লর্লত্তক 

রর্ািগুযিা লিযিচনা করা উলচ   যার েযধয রয়েযে  
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সামাজেক ঝ়ুুঁ তক 

জমাকাতেলা: 

 

• জ ৌন ক্ষনপীড়ন  ক্ষন ণােন এবং হয়োক্ষন/ জেন্ডার-তভতিক সতহংসিা (SEAH/GBV) : 

নারী ও রালন্তক মগাষ্ঠীর লনরােত্তা এিং িাস্তি রয়োজনী়ে াগুযিাযক স্পির্াযি লিযিচনা 

কযর অিকাঠাযোর নকশা করা; মযেন—নকশা়ে SEAH/GBV রল যরাধেূিক িযিস্থা 

অন্তর্ভিু করা (েয ুাপ্ত আযিা, েদথ্ক ও েহজরযিশযযাগয েযালনযিশন েলুিধা, স্বি ও 

েদশযোন েদটিেীো, লনরােে রযিশেথ্)। 

 

• প্রে়ুজিগি নেরদাতর: লেলেটিলর্ (CCTV) কযাযেরা এিং জরুলর ে ক ুা মিা াে (panic 

button) এর েয া রযুক্তি িযিহার েলহংে া রল যরাযধ েহা়েক হয  োযর এিং হ়েরালন 

ঘিনা লরযোিু করার জনয একটি কাযকুর োধযে লহযেযি কাজ করয  োযর। 

 

• তনরাপদ প্রবেশাতধকার: অিকাঠাযোর ধরন অনুযা়েী েলুনলেুি িযিস্থার োধযযে 

িযিহারকারীযের লনরােে রযিশালধকার লনক্তি  করা। উোহরণস্বরূে—র যাম্প, উাঁচভ  

েংযযাগস্থি এিং ধীর গল েীো (লিযশষ কযর লিশদঙ্খি যানজিরিণ এিাকা়ে)—লশশু এিং 

ি়েস্কযের েুঘিুনার ঝুাঁ লক কো়ে। 

েলোয়ুেতনি ঝ়ুুঁ তকর 

জেন্ডার-তভতিক প্রভাে 

জমাকাতেলা  

 

 

• লেণািিা ও পাতনর সংকি: অিকাঠাযো নকশা়ে িালডর কাোকালে েহজরযিশযযাগয 

ও িিণেিু োলনর উৎে লনক্তি  করয  হযি। মযেন - িদটির োলন িা রূ্-গর্সু্থ োলনরস্তর 

েুনর্রুণ এর েয া েহজির্য ও িিণেুি োলনর উৎেগুযিাযক নকশা়ে অগ্রালধকার লেয  

হযি  যায  নারীযের েে়ে স্বল্প ার েেেযা এিং রজনন স্বাস্থযঝুাঁ লক হ্রাে ো়ে। 

• েনযা ও ঘতূণঝুড় সহনশীলিা: েরকালর র্িন এিং িহুেুখী আশ্র়েযকন্দ্রগুযিায  অিশযই 

িনযার োলনর উচ্চ ার ওেযর লনলে ু মজন্ডার-লর্লত্তক েদথ্ক মশৌচাগার এিং নারীযের জনয 

আিাো িযক্তিগ  কক্ষ থ্াকয  হযি। এোডা, আশ্র়েযকন্দ্রগুযিায  গিালে েশুর জনয 

লনরােে স্থান িরাি রাখয  হযি; কারণ এই গুরুত্বেূণ ু জীলিকা েম্পেগুযিা রক্ষা করয  না 

োরযি নারীরা রা়েশই লনরােে আশ্রয়ে মযয  অলনিভক হন। 
 

• ভাঙনপ্রেণ এলাকা: নেীর্াঙনরিণ এিাকা়ে আিােন লনে ুাযণ েহনশীি লনে ুাণ উেকরণ 

(মযেন—মিযরা-লেযেন্ট) এিং েম্ভি হযি িহনযযাগয নকশা িযিহার করা উলচ , যায  নেী 

র্াঙযনর েে়ে েম্পেগুযিা রক্ষা করা যা়ে। 

• আকজস্মক েনযাপ্রেণ অঞ্চল: এেি এিাকা়ে েডযকর নকশা়ে কংক্তক্রি ব্লক এিং রশস্ত 

মোল্ডার (shoulders) িযিহার করা উলচ , যায  োলনর লনযচ ডভ যি মগযিও েডক টিযক 

থ্াযক এিং রাস্তার োযশ িদক্ষযরােযণর োধযযে নারীযের কেেুংস্থাযনর েুযযাগও ব লর হ়ে। 

• দ়ুবোুগকালীন স্থানান্তর: েুযয ুাগকািীন স্থানান্তযরর েথ্গুযিা এেনর্াযি নকশা করয  

হযি যা লনলেুি েীোিি াগুযিাযক (মযেন—োাঁ ার না জানা, িা রচলি  মোশাক) 

লিযিচনা়ে মন়ে। 
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সে সময প্রবেশবোগয অেকাঠাবমা, তেবশষ কবর সীতমি চলাচলিম েযজিবদর েনয 

অিকাঠাযো মযন েোযজর েকি োনষু িযিহার করয  োযর, মে জনয এটিযক েিার জনয 

েহজরযিশযযাগয করা জরুলর। এটি অজযুন যা রয়োজন: 

রযিশযযাগয ার োধারণ লিযিচয লিষ়েেেূহ: 

• অিকাঠাযোর অর্যন্তযর এিং মেখাযন মেৌোযনার জনয যা া়ো  িযিস্থার অিশযই েিজুনীন 

রযিশযযাগয া থ্াকয  হযি। 

• েুযয ুাগেূণ ুআিহাও়ো়ে রল িিী িযক্তিযের যা া়ো  েহজ করয  েদটিলনর্রু েংযকয র 

োশাোলশ স্পশ ুলনর্রু  লনযেুলশকা ও শ্রিণযযাগয েংযকয র িযিস্থা থ্াকয  হযি। 

• ঝুাঁ লকেূণ ু েথ্চারীযের লনরােত্তা লনক্তি  করয  হযি  উোহরণস্বরূে, অযালন্ত্রক যানিাহযনর জনয 

েুরলক্ষ  মিন (মযেন়ঃ রধান েডযক েংরলক্ষ  মিন, মোি েডযক ধীরগল  েীো, লনরােে ক্রলেং 

লডজাইন ই যালে)। 

• িয়োযজযষ্ঠ, অন্ত়ঃেো নারী এিং লশশুযের োযথ্ ভ্রেণকারী িা ঐল হযিাহী মোশাক েলরলহ  

িযক্তিযের যা া়ো  েহজ করয  মর্ৌ  িাধা অেোরণ করয  হযি (মযেন: লনচভ   িার িাে, 

লনরিক্তিন্ন ও রশস্ত িুিোথ্ মযখাযন িাি খুি মিলশ ন়ে ই যালে)। 

েলোয়ু-তনভুর প্রবেশগমযিা তেবেচয তেষযসমূহ: 

• অল লরি  াে িা িদটিোয র কথ্া োথ্া়ে মরযখ লনরােে যােী োউলন িা অযেক্ষোণ স্থান ব লর 

করয  হযি  যায  যা া়ো  িযাহ  হযি িা জরুলর েুহযূ  ুনারী ও লশশুরা লনরােে আশ্র়ে ো়ে।  

• রল কূি জিিা়েু েলরলস্থল য ও রাস্তাগুযিা যা া়োয র উেযযাগী থ্াকয  হযি  লিযশষ কযর 

মযেি েডক জরুলর আশ্র়েযকযন্দ্রর েযঙ্গ েংযুি। এযক্ষযে জিিা়েু েলরি যুনর রর্াযি েদি িনযা 

মোকালিিা়ে রাস্তার স্থাল়েত্ব এিং েটঠক উচ্চ া লনক্তি  করয  হযি। 

 িযিহালরক েরােশ ু    

 

রকদ ল -লর্লত্তক এিং নীি-েিুজ েোধান—যযেন েিুজা়েনযুি িা িায়ো-ইক্তঞ্জলন়োলরং েিল য  লনলে ু 

িাি  মনষ্কাশন এেং শীিলকরবণর েনয েনুরুিার করা নগর জিেথ্ ও জিারূ্লে  এিং িদটির োলন 

লনষ্কাশন িযিস্থার োযথ্ েেলন্ব  েিুজ কলরযডার —এেি উযেযাগযক ধূের অিকাঠাযোর োযথ্ হাইলব্রড 

েিল য  েেন্ব়ে করা মযয  োযর। এই েেযক্ষেগুযিা িাযির লস্থল শীি া িদক্তি কযর এিং  ােজলন  

চাে কো়ে—যা োধারণ  লশশু ও গর্িু ী নারীযের ওের অেের্াযি রর্াি মিযি। 
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নারীবদর েনয উপবোগী অেকাঠাবমা 

জনেংখযার রা়ে অযধকু হও়ো েযেও অযনক মক্ষযে অিকাঠাযো েলরকল্পনা ও নকশা়ে নারীযের 

রয়োজনী়ে াগুযিাযক যথ্াযথ্র্াযি লিযিচনা়ে মনও়ো হ়ে না। অিকাঠাযো মযন নারীযের জনয উেযযাগী 

ও কাযকুর হ়ে  মে জনয লকেভ  োধারণ লিষ়ে লিযিচনা করা রয়োজন (লিস্তালর  নকশাগ  েেযক্ষযের 

জনয Annex B  C  ও D মেখুন): 

• নারীযের মগােনী়ে া লনক্তি  করা (নারীযের েয ুাো ও লনরােত্তা রক্ষা়ে েদথ্ক কক্ষ  লির্াজন 

এিং সযামনবটশন েুলিধার িযিস্থা করা)। 

• োোক্তজক িাধা কাটিয়ে িাজাযর রযিশালধকার ও আ়েিধকু কাযজ অংশগ্রহযণ উৎোলহ  

করা (নারীযের জনয লনলেুি িালণক্তজযক ও িাজার এিাকা েংরক্ষণ করা  নারী িযিো়েীযের জনয 

োনানেই েলরযিশ ব লরয  েদথ্ক েুযযাগ-েুলিধার িযিস্থা রাখা)। 

• নারীযের োল়েত্ব ও রূ্লেকা লিযিচনা করা (অিকাঠাযো িযিহাযরর েে়ে নারীরা লশশু িা 

িয়োযজযষ্ঠযের মেখাযশানা করয  োযরন—এটি োথ্া়ে মরযখ উেযুি স্থাযনর িযিস্থা করা)। 

• নারীিািি েুলিধা লনক্তি  করা (যজন্ডার-েংযিেনশীি - পামন, সযামনবটশন এেং স্বািযমেমি 

(WASH) েুলিধা অন্তর্ভিু করা  মযখাযন োলেক স্বাস্থয িযিস্থােনা -এর জনয রয়োজনী়ে িযিস্থা 

থ্াকযি। 

• জিিা়ে ুেলরি যুনর মরক্ষােযি মজন্ডার-লর্লত্তক ঝুাঁ লকগুযিা লিযিচনা করা (জিিা়েু েলরি যুনর 

রর্াি েযেও অিকাঠাযো মযন নারীযের চালহো েরূযণ েক্ষে থ্াযক  া লনক্তি  করা)। 

• েুযয ুাগকািীন েেয়ে স্থানান্তযরর মক্ষযে নারীযের রল িিক া েরূ করা (জরুলর 

আশ্র়েযকন্দ্রগুযিা নারীযের জনয লনরােে ও রযিযযাগয করা  মযখাযন লশশুযের যত্ন মনও়োর 

 িযিহালরক েরােশ ু    

 

নকশা রণ়েন েয ুায়ে েিজুনীন রযিশগেয া ও চিাচি োনেে অনুেরণ করা মোি রকল্প িযয়ের রা়ে 

১ শ াংশ অল লরি িযয়ের েযধযই িাস্তিা়েনযযাগয   যি েুযরাযনা র্িনগুযিাযক েরি ীয  েংস্কার 

কযর েিজুনীনর্াযি রযিশগেয কযর ম ািা অযনক মক্ষযে কালরগলর েীোিি া  ঐল হয 

েংরক্ষণজলন  িাধা এিং েম্পযের েীোিি ার কারযণ িাস্তিা়েনযযাগয নাও হয  োযর। 

সূেঃ World Health Organisation (WHO) & World Bank (WB). (2011) World Disability Report. Malta. 

Available at [Link] 

 

 

http://www.who.int/
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িযিস্থা এিং গিালে েশু  হা াঁে-েুরলগ িা রয়োজনী়ে নলথ্েে- যা নারীযের রধান েম্পে হয  োযর 

মেেি লনরােযে রাখার জনয আিাো েংরক্ষণ স্থান থ্াকয  হযি) 

 

 ক্রয প্রজক্রযা 

জেন্ডার-সংবেদনশীল দরপত্র মানদণ্ড  অন্তভভ ুজিমূলক কমসুংস্থান লিযমাত্রা এেং 

েলোয়ু সহনশীল কাতরগতর শিাুেতল সংে়ুি কবর ক্রয প্রজক্রযাবক আরও অন্তভভ ুজিমূলক করা 

োয। 

ক্র়ে রক্তক্র়োর লিলর্ন্ন েয ুা়ে  লিযশষ কযর েরেে এিং েযণযর লিিরণীয  মজন্ডার  অন্তর্ভ কু্তি ও 

েহনশীি ার লিষ়েগুযিা অন্তর্ভিু করা েম্ভি। 

ক্রয প্রজক্রযা 

ক্র়ে রক্তক্র়োযক মজন্ডার-েংযিেনশীি  োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়ে ুেহনশীি করয  

েরকার লনযম্নাি েেযক্ষেগুযিা গ্রহণ করয  োযর— 

● মজন্ডার অন্তর্ভ কু্তি ও জিিা়েু েহনশীি া রেশনুকারী েরেেযক অগ্রালধকার মেও়ো 

o শুধু  েি ুলনম্ন েূিয’ ন়ে  িরং মজন্ডার  অন্তর্ভ কু্তি এিং েহনশীি া েম্পলক ু উোোনেেূহযক 

রাধানয লেয়ে অযথ্রু গুণগ  েূযিয  - এর লর্লত্তয  েরেে েূিযা়েন করা। 

o েুযয ুাযগর েে়ে লনলেুি জিিা়েু ঝুাঁ লক মোকালিিা়ে েক্ষে অিকাঠাযো লনে ুাযণর েক্ষ ার লর্লত্তয  

লনে ুাণকারীযের েূিযা়েন করা (যযেন—েহজরযিশযযাগয েলরয়ে মনও়োর েথ্ িা িনযা-েহনশীি 

WASH েুলিধা লনে ুাযণর েক্ষে া)। 

o েরেে ো াযের অর্যন্তরীণ নীল োিা়ে হ়েরালন রল যরাধ ও েে া লিষ়েক িযিস্থা রয়েযে লক না 

 া যাচাই করার জনয মজন্ডার-েম্পলক ু মযাগয া োনেে িযিহার করা। 

● েুযরা ক্র়েরক্তক্র়ো জযুড মজন্ডার েংক্রান্ত লিষ়েগুযিা অন্তর্ভিু করা 

o রকযল্পর েি স্তযর—কালরগলর ও লেিান্ত গ্রহণকারী রূ্লেকা মথ্যক শুরু কযর লনে ুাণ শ্রলেক 

েযনু্ত—নারীযের জনয িাধয ােূিক কেেুংস্থান মকািা ( যযেন ৩০%) লনধ ুারণ করা। 

o েরেে েূিযা়েণ আলথ্কু  োরলকয  বিলচেযে়ে েদটির্লঙ্গ লনক্তি  করয  েরেে েূিযা়েন 

কলেটিয  নারীযের অংশগ্রহণযক রাল ষ্ঠালনকর্াযি লনক্তি  করা 

o মযাগয নারী উযেযািা  লনে ুাণকারী এিং মিিার কন্ট্রালটং মোোইটিগুযিার  থ্যেম্বলি  

রাল ষ্ঠালনক ডািাযিে ও মনিও়োক ুব লর এিং িযিহার করা যায   াযের েরেে রক্তক্র়ো়ে 

অংশগ্রহযণর জনয আেন্ত্রণ জানাযনা যা়ে। 

● রালন্তক মগাষ্ঠীগুযিাযক িক্ষয কযর ক্র়েরক্তক্র়ো নকশা করা 

২ 
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o িড আকাযরর েরেেযক মোি মোি চভ ক্তিয  লির্ি করা  যায  নারী-োলিকানাধীন রল ষ্ঠাযনর 

জনয অংশগ্রহযণর েুযযাগ িদক্তি ো়ে। 

o নারী এিং রালন্তক জনযগাষ্ঠীর োলিকানাধীন িযিো রল ষ্ঠান মথ্যক েণয ও মেিা েংগ্রহযক 

অগ্রালধকার মেও়ো। 

o আন্তজাুল ক সরেরাহকারী তেমচেয োনেে রয়োগ কযর লনে ুাণকারীযের েরিরাহ শদঙ্খযি নারী-

োলিকানাধীন কু্ষদ্র ও োঝালর  লশল্পযক (SMEs) অন্তর্ভিু করয  িাধয থ্াযক। 

 

 

 

 

 

 

 

 

দরপত্র নতর্  

মজন্ডার  োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েহনশীি ার লিষ়েগুযিা অন্তর্ভিু কযর েরেে নলথ্ রস্তু  

করয  লনযম্নাি েেযক্ষেগুযিা গ্রহণ করা মযয  োযর— 

• রস্তািনার অনুযরাধ (RFP)-এ স্পি র্াষা িযিহার কযর নারী-োলিকানাধীন িযিো রল ষ্ঠান এিং 

োোক্তজকর্াযি িক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর অংশগ্রহণ উৎোলহ  করা  যায  অযযাগয ার ধারণা েম্পলক ু 

িাধাগুযিা েরূ হ়ে। 

• োনেি  েরেে নলথ্ এিং লনে ুাযণর চভ ক্তির েযধয আইনগ র্াযি রয়োগযযাগয এিং মজন্ডার-

েংযিেনশীি শ াুিলি অন্তর্ভিু করা  মযেন- েেেূযিযর কাযজর জনয েোন েজলুর  মেৌলিক 

শ্রে োনেে অনুেরণ এিং লশশুশ্রে লনলষি করা। 

• েরেে নলথ্য  োোক্তজক েুরক্ষা েংক্রান্ত শ াুিলি অন্তর্ভিু করা  যায  লনে ুাণকারী েক্ষ 

লনে ুাণস্থযি নারী-েুরুযষর জনয েদথ্ক েযালনযিশন িযিস্থা  কেসু্থিলর্লত্তক লশশু যত্নযকন্দ্র এিং 

লনরােে অস্থা়েী আিােযনর িযিস্থা লনক্তি  কযর —লিযশষ কযর জিিা়েুজলন  কারযণ িাস্তুচভ য  

শ্রলেকযের োহাযয করার জনয। 

• েরেে রক্তক্র়ো়ে রক্ষণাযিক্ষণ চভ ক্তির রচলি  ১ িেযরর  েে়েেীোর েলরিয  ু৩–৫ িেযরর 

রক্ষণাযিক্ষণ চভ ক্তি অন্তর্ভিু করা  যায  অিকাঠাযোর েীঘযুে়োলে জিিা়েু েহনশীি া লনক্তি  

হ়ে এিং রক্ষণাযিক্ষণ খায  আরও মিকেই কেেুংস্থাযনর েুযযাগ ব লর হ়ে।  

 িযিহালরক েরােশ ু    

লনযম্নাি মক্ষেগুযিায  িক্ষযলর্লত্তক রলশক্ষণ রোন করযি অিকাঠাযো ক্র়ে রক্তক্র়ো়ে নারী ও ঝুাঁ লকেূণ ু 

জনযগাষ্ঠীর অংশগ্রহণ িদক্তি করা েম্ভি— 

• অিকাঠাযো খায  নারী উযেযািাযের জনয েরেে রক্তক্র়ো ও েরকষাকলষ েক্ষ া লিষ়েক রলশক্ষণ রোন। 

• জিিা়ে ুেহনশীি লনে ুাণ মকৌশি ও উেকরণ িযিহাযরর েক্ষ া উন্ন়েন  যায   ারা জিিা়ে ুেহনশীি 

অিকাঠাযো উন্ন়েযন কালরগলর লিযশষজ্ঞ লহযেযি রূ্লেকা রাখয  োযরন। 
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পবণযর বেতশষ্ট্যসমূহ 

েযণযর বিলশিযেেূহ োধারণ লনযেুলশকা মথ্যক উন্নী  কযর এেনর্াযি ব লর করয  হযি মযন  া জিিা়েু-

েলরি নুজলন  িহুেুখী ঝুাঁ লকগুযিা লিযিচনা কযর। চালহো লনধ ুারণ েয ুায়ের  যথ্যর লর্লত্তয  ক্র়েকদ   

েকি উেকরণ ও অিকাঠাযো উোোনযক মজন্ডার  োোক্তজক অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুঝুাঁ লক লিযিচনা 

কযর নকশা করা রয়োজন। উোহরণস্বরূে  ঘূলণঝুড আশ্র়েযকযন্দ্র হািকা ওজযনর েরজা এিং 

েহজরযিশযযাগয মশৌচাগার মনমদুি করবল িনযার েে়ে নারী ও রল িিী িযক্তিযের আিযক েডা িা িক্তঞ্চ  

হও়োর ঝুাঁ লক কযে।  

একইর্াযি অিকাঠাযো মযন জিিা়েুজলন  চাযের েযধযও িযিহারযযাগয ও েয ুাোেূণ ু থ্াযক  মে জনয 

লনযেুশনা শ াুিিী (TOR)–এ মগােনী়ে া ও স্বাস্থযলিলধ েম্পলক ু বিলশিয অন্তর্ভিু করা রয়োজন যায  

জিিা়েুগ  রল কূি ার েযধযও অিকাঠাযোর িযিহারযযাগয া ও েয ুাো িজা়ে থ্াযক। 

এোডা লনরােত্তা ও চিাচযির জনয স্পি কালরগলর োনেে লনধ ুারণ করা রয়োজন  মযেন—েরজার লনচভ  

আংিা   চিাচযির জনয রশস্ত েথ্ এিং গণেলরিহযন লেলেটিলর্ (CCTV) স্থােন। অিকাঠাযোর ধরন 

অনুযা়েী লিযিচয কালরগলর বিলশিযগুযিার জনয Annex B  C  ও D মেখুন। 

 

তনমাুণ  

অন্তভভ ুজিমূলক তনবযাগ  জেন্ডার-তভতিক সতহংসিার তেরুবদ্ধ শূনয-সহনশীলিা  নীতি 

এেং েলোয়ু-সহনশীল স্বাস্থয ও তনরাপিা মানদণ্ড োধযিামূলক করার মাধযবম তনমাুণ পোুবয 

স়ুরিা েযেস্থা তনজিি করা  

লনে ুাণ চিাকািীন  মজন্ডার অযাকশন প্লযান (GAP) এিং ক্র়ে রক্তক্র়োর (চভ ক্তি  েরেে নলথ্  লনযেুশনা 

শ াুিিী ) োধযযে অন্তর্ভিু মজন্ডার  অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ুেংক্রান্ত লিষ়েগুযিা অিশযই িাস্তিা়েন এিং 

কাযকুর করয  হযি। রধান লিযিচয লিষ়েগুযিা লনযম্নাি মশ্রলণয  লির্ি করা যা়ে— 

• কমসুংস্থান স়ুরিা তনজিি করাঃ েেেূযিযর কাযজর জনয েোন েজলুর  মেৌলিক শ্রে োনেে 

অনুেরণ এিং লশশু শ্রে লনলষিকরযণর োধযযে কেেুংস্থান েুরক্ষা লনক্তি  করা। এোডা 

সরকামর-বেসরকামর অংশীদামরত্ব (PPP) চভ ক্তিয ও এেি েুরক্ষা শ  ুঅন্তর্ভিু করয  হযি  যায  

মিেরকালর অংশীোররা মজন্ডার-েংযিেনশীি নীল োিা অনুেরণ কযর। 

• নারীবদর কমসুংস্থান এেং জপশাগি দিিা েৃজদ্ধ: উচ্চ েক্ষ ােম্পন্ন কাযজর জনয হায -

কিযে রলশক্ষণ রোন  মিিার কন্ট্রালটং মোোইটির োধযযে িা েরােলর লনয়োযগর োধযযে 

নারীযের অগ্রালধকার মেও়ো এিং রকযল্পর েকি স্তযর মজন্ডার মকািা কাযকুর করা। 

• জেন্ডার-সংবেদনশীল স়ুতেধা তনজিি করা: 

নারীিািি পামন  সযামনবটশন এেং স্বািযমেমি (WASH) েুলিধা—যযখাযন োলেক স্বাস্থয িযিস্থােনার 

িযিস্থা থ্াকযি—এিং কেসু্থযি লশশু যত্নযকন্দ্র অন্তর্ভিু করা। 

• অগ্রগতি পেবুেিণ ও নীতিমালা তনজিি করা: মজন্ডার মিাকাি েয়েন্ট িা কলেউলনটি 

েংগঠকযের োধযযে লন়েলে  লনে ুাণ-রূ্লে েলরেশনু এিং কেযুক্ষযে লিঙ্গ   ি়েে ও 

৩ 
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রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD)  লনরােত্তা েংক্রান্ত ঘিনা এিং মজন্ডার অযাকশন 

প্লযাযনর (GAP) িাস্তিা়েযনর অগ্রগল  েযযুিক্ষণ করা। 

• কতমউতনটি িদারতক কতমটি গঠন করা: গযিষণা়ে মেখা মগযে  রকল্প িাস্তিা়েন কলেটিয  

নারীযের অন্তর্ভিু কযর লনে ুাণ কাযকু্রে  োরলক করাযি লনে ুাযণর োন উন্ন  হ়ে  েনুীল  কযে 

এিং অিকাঠাযোটি েম্প্রোয়ের চালহো আরও র্াযিার্াযি েূরণ কযর। 

স্বাস্থয ও তনরাপিা তনজিি করা: মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া (GBV) রল যরাযধ িযিস্থা গ্রহণ এিং লনে ুাণ 

কাজ চিাকািীন জিিা়েজুলন  ঝুাঁ লক মথ্যক শ্রলেকযের েুরক্ষা লনক্তি  করা। 

লনে ুাণ েয ুায়ে স্বাস্থয ও লনরােত্তা লনক্তি  করা লিযশষর্াযি গুরুত্বেূণ।ু  াই এর ল নটি উোোনযক আরও 

লিস্তালর র্াযি র্াগ করা হয়েযে়ঃ 

 ১   স্বাস্থয ও লনরােত্তা 

 ২   মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া (GBV) রল যরাধ 

 ৩   জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক মথ্যক েুরক্ষা 

স্বাস্থয ও তনরাপিা (Health and Safety) 

শ্রলেকযের লিলর্ন্ন শারীলরক ঝুাঁ লক এিং জিিা়েুজলন  চরে েলরলস্থল  মথ্যক েুরক্ষা লনক্তি  করয   

মজন্ডার িা েক্ষে া লনলিযুশযষ েকি কেচুারীর জনয স্বাস্থয ও লনরােত্তা িযিস্থা লনক্তি  করয  হযি। এটি 

অজযুনর েেযক্ষেগুযিার েযধয রয়েযে   

•  নারী এিং রল িিী িযক্তিযের (PwD) শরীযরর গঠন অনুযা়েী োনানেই িযক্তিগ  েুরক্ষা েরঞ্জাে 

(PPE) রোন। 

• জিিা়েুজলন  চরে েলরলস্থল  এিং েলরযিশগ  ঝুাঁ লক মথ্যক রক্ষা মেয  রয়োজনী়ে লন়েোিিী 

িাস্তিা়েন করা।   

• অস্থা়েী লনে ুাণ শ্রলেকযের জনয লনরােে ও রযিশযযাগয িােস্থাযনর িযিস্থা করা   লিযশষ কযর যলে 

লনে ুাণস্থযির লনকিি ী িেিােযযাগয স্থানগুযিা জিিা়েু ঝুাঁ লকর আও া়ে েযড। 

• লনে ুাণস্থযি মজন্ডার-েংযিেনশীি েুলিধা এিং লশশু যত্নযকন্দ্র স্থােন করা। 

• কেযুক্ষযে মেৌলিক লনরােত্তা িযিস্থা লনক্তি  করা। 

জেন্ডারতভতিক সতহংসিা প্রতিবরাধ  

জিিা়েু-েংযিেনশীি অিকাঠাযো রকযল্প জেন্ডারতভতিক সতহংসিা (GBV) এিং জ্ৌন মনপীড়ন  

মন্ ুািন এেং হয়রামন (SEAH) মোকালিিার জনয িহুস্তরী়ে েেযক্ষে রয়োজন।  

১ . চভ জিগি স়ুরিা েযেস্থাঃ 

ক . জেবরা িলাবরন্স নীতি   লনে ুা া ও উে-লনে ুা াযের এেন নীল  কাযকুর করয  িাধয করয  

হযি   যা মযৌন হ়েরালন   লনেীডন   লনয ুা ন এিং েলহংে া েম্পূণরু্াযি লনলষি কযর। 
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খ . আচরণতেতধ ও প্রতিবেদন দাতখল   আইনগ র্াযি িাধয ােূিক আচরণলিলধ এিং স্পি 

অলর্যযাগ োয়ের ও রল কার িযিস্থা চভ ক্তির েযধয অন্তর্ভিু করয  হযি। 

গ . SEAH/GBV তেষযক প্রতশিণ   চভ ক্তির একটি অংশ লহযেযি েকি কেী ও িযিস্থােকযের 

জনয েযচ ন ােূিক রলশক্ষণ িাধয ােূিক করা   মযখাযন জিিা়েুজলন  িাস্তুচভ যল  এিং রকল্প-

েংলিি ঝুাঁ লক লিষয়ে েুলনলেুি লেকলনযেুশনা থ্াকযি। 

ঘ . কােকুর শাজস্তমূলক েযেস্থা   GBV েংক্রান্ত িাধযিাধক া িা মজন্ডারলর্লত্তক কেেুংস্থান 

িক্ষযোো েূরযণ িযথ্ ু হযি চভ ক্তি স্থলগ  িা িাল ি করার েয া শ  ুচভ ক্তির  েযধয অন্তর্ভিু করয  

হযি। 

২ . তনমাুণ পোুবযর স়ুরিা েযেস্থা   

ক . শ্রতমক আগমন েযেস্থাপনা   িলহরাগ    রধান  েুরুষ শ্রলেকযের আগেযনর িযি ময 

ঝুাঁ লক ব লর হয  োযর  া মোকালিিা়ে উেযুি েলরকল্পনা িাস্তিা়েন করয  হযি   যায  

জিিা়েুজলন  লিেযযু়ে রর্ালি  স্থানী়ে েম্প্রোয়ের নারী ও লকযশারীযের েুরক্ষা লনক্তি  হ়ে। 

খ . মানেপাচার প্রতিবরাধ েযেস্থা   লনে ুাণস্থি এিং শ্রলেক অস্থা়েী িােস্থান মযন োনিোচার িা 

মযৌন লনেীডযনর কাযজ িযিহৃ  না হ়ে  া লনক্তি  করা   লিযশষ কযর মযখাযন জিিা়েুজলন  

িাস্তুচভ যল  োনুযষর ঝুাঁ লক িালডয়ে মে়ে। 

গ . অতভবোগ তনষ্পতি েযেস্থা (Grievance mechanisms)  মগােনী়ে ও েহজির্য অলর্যযাগ 

িযিস্থা ( যযেন   মিাকাি েয়েন্ট   েরােশ ু িক্স ) স্থােন করা   যা রল যশাযধর ঝুাঁ লক রল যরাধ করযি 

এিং লনরক্ষর কেীযের জনযও িযিহারযযাগয হযি   একইোযথ্ জিিা়েুজলন  িাধাগুযিাও (যযেন   

িনযা িা ঝযডর কারযণ যা া়ো  লিক্তিন্ন া ) লিযিচনা়ে মরযখ অলর্যযাগ িযিস্থার রযিশযযাগয া 

লনক্তি  করয  হযি। 

 

  

 িযিহালরক েরােশ ু    

 

েুযয ুাগ-েরি ী েুনগঠুন কাযজর েে়ে েোন েজলুর রোন এিং মেৌলিক শ্রে োনেে অনুেরযণর লিষ়েটি 

েযযুিক্ষযণ লিযশষ গুরুত্ব মেও়ো রয়োজন। জিিা়েুজলন  লিেয়ুে অযনক েে়ে কদ লষ িা এ ধরযনর জিিা়েু-

েংযিেনশীি অথ্নুনল ক কেকুােযক ক্ষল গ্রস্ত কযর   িযি মেই ক্ষল  েুলষয়ে লনয  অযনক ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠী 

 াযের আয়ের উৎে লহযেযি েুনগঠুন কাযজ যুি হয  িাধয হ়ে। এোডা   জিিা়েুজলন  িাস্তুচভ যল  অযনক মক্ষযে 

নারী ও অনযানয ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর লিেযোন োোক্তজক লনরােত্তা েংযযাগ িযিস্থা  েুিিু কযর মে়ে। এেি 

েলরলস্থল  ওই মগাষ্ঠীগুযিাযক মশাষযণর আরও িড ঝুাঁ লকর েুযখ মঠযি মে়ে। 
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তনমাুণ কাে চলাকালীন েলোয়ুেতনি ঝ়ুুঁ তক এেং পতরতস্থতি জর্বক স়ুরিা  

লনে ুাণ কাযকু্রে মযন জিিা়েুজলন  চাে মোকালিিা করয  েক্ষে হ়ে এিং একই েযঙ্গ ঝুাঁ লকেূণ ু 

শ্রলেকযগাষ্ঠীযক েহা়ে া করয  োযর   মে জনয জিিা়েু   মজন্ডার ও লনরােত্তা লিষ়েগুযিাযক 

েেলন্ব র্াযি লিযিচনা করা রয়োজন।  

•  েলোয়ুেতনি প্রতিকূলিা নারী এেং ঝ়ুুঁ তকপূণ ুজগােীগুবলাবক অসমভাবে প্রভাতেি 

কবর িা আমবল জনযা 

o মজন্ডার-েংযিেনশীি েযালনযিশন েুলিধা এেনর্াযি রস্তু  করয  হযি   যায   ােরিাহ 

িা জিািি ার েয া েলরলস্থল য ও  া কাযকুর থ্াযক এিং নারীযের কেসু্থযি 

অনুেলস্থল  কযে। 

o  ীব্র আিহাও়ো—যযেন অল লরি  ােোো—গর্িু ী নারী ও স্তনযোনকারী োয়েযের 

ওের অল লরি শারীলরক চাে েদটি কযর    াই  াযের জনয লিশ্রাে ও লশশুযের  

খাও়োযনার স্থানগুযিা জিিা়ে ুেহনশীির্াযি নকশা করা রয়োজন। 

• েলোয়ু সহনশীল তনমাুণ পদ্ধতি েযেহার করা 

o আকক্তিক িনযারিণ অঞ্চযির রাস্তার জনয আিকা রার েলরিয  ুআরলেলে ব্লক এর 

েয া জিিা়েু-েহনশীি উেকরণ িযিহার করা   যায  িনযার েে়েও েডক িযিহারযযাগয 

থ্াযক এিং নারীযের লিক্তিন্ন া কযে। 

o েুযয ুাযগর েে়ে অেম্পূণ ু অিকাঠাযো মযন ক্ষল গ্রস্ত না হ়ে   মেজনয আকক্তিক িনযা 

এিং িষ ুা মেৌেুযের িাইযরর েেয়ে লনে ুাণ কাজ (যযেন োটির কাজ ) েলরকল্পনা করা। 

o  ােজলন  চােেহ অনযানয জিিা়ে ুঝুাঁ লক মথ্যক েুরক্ষার জনয উেযুি কাযেুিল  

িাস্তিা়েন করা   মযেন—েুেুযরর চরে গরে েেয়ে কাজ এডাযনা এিং লনরােে োনী়ে 

জযির রােয া লনক্তি  করা। 

• েলোয়ু-সংবেদনশীল েীতেকার তেকল্প তহবসবে তনমাুণ কাে েযেহার করা 

o জিিা়ে ুেলরি যুনর িযি কদ লষলর্লত্তক আ়ে ক্ষল গ্রস্ত হযি   নারীযের লনে ুাণ ও 

রক্ষণাযিক্ষণ কাযজ যুি করা (যযেন মিিার কন্ট্রালটং মোোইটির োধযযে -এর োধযযে ) 

লিকল্প জীলিকার েুযযাগ ব লর করয  োযর। 

o অ-রচলি  লনে ুাণ কাযজ (যযেন কনক্তক্রি ব্লক ব লর ) নারীযের হায -কিযে রলশক্ষণ 

মেও়ো  াযের েক্ষ াযক িহুেুখী কযর এিং জিিা়েু-েংযিেনশীি মেশার িাইযর 

েীঘযুে়োেী েক্ষে া ব লর কযর। 
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২  4 অিকাঠাযো িযিস্থােনা  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

িাংিাযেযশ অিকাঠাযোর েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ রক্তক্র়োটি োধারণ  মকন্দ্রী়ে কালরগলর  োিধান 

এিং লিযকন্দ্রীরূ্  স্থানী়ে িযিস্থােনার েেন্বয়ে েলরচালি  হ়ে। 

অিকাঠাযো রকল্পগুযিার উন্ন়েন রকল্প রস্তািনা়ে (DPP) একটি েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ েলরকল্পনা 

অন্তর্ভিু থ্াযক   মযখাযন োল়েত্বরাপ্ত েংস্থা এিং রকল্প-েরি ী অথ্ ুা়েযনর উৎে (োধারণ  রাজস্ব 

িাযজি িা িযিহারকারী লি ) উযেখ করা হ়ে। এই েলরকল্পনা়ে লনধ ুালর  থ্াযক ময LGED িা িাইন 

েন্ত্রণািয়ের কালরগলর শাখার েয া মকন্দ্রী়ে েংস্থাগুযিা O&M-এর জনয কালরগলর োনেে লনধ ুারণ করযি। 
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০৪ 

অেকাঠাবমা  
েযােস্থাপনা 

পতরচালনা ও 

রিণাবেিণ 

কােকু্রবমর সারসংবিপ  

পতরচালনা ও রিণাবেিণ  

• লনলেুি লনয়োগ িক্ষযোো এিং লনরােে ও বিষেযহীন কেেুংস্থান োনেে লনধ ুারযণর োধযযে একটি 

অন্তর্ভ কু্তিেূিক (O&M) জনিি গযড ম ািা। 

• মজন্ডার-েংযিেনশীি এিং অন্তর্ভ কু্তিেূিক রক্ষণাযিক্ষণ কাযকু্রযের জনয স্থা়েী ও লনলেুি  হলিি িরাি 

লনক্তি  করা। 

• রক্ষণাযিক্ষণ েলরকল্পনা়ে িক্ষযলর্লত্তক অথ্ ুা়েন   অগ্রালধকারেূিক লনরােত্তা িযিস্থা এিং টঠকাোরযের িলধ ু 

ো়েিি ার োধযযে জিিা়েু েলরি যুনর ঝুাঁ লক স্পির্াযি অন্তর্ভিু করা।  

• মজন্ডার-লর্লত্তক হ়েরালন এিং জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক মথ্যক েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিাযক রক্ষা করয  শূনয-

েহনশীি া নীল  এিং মগােনী়ে অলর্যযাগ িযিস্থা কাযকুর করা। 

• অন্তর্ভ কু্তিেূিক কেকু্ষে া িক্ষযোো লনধ ুারণ   লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) 

েংগ্রহ এিং গুণগ   যথ্যর লর্লত্তয  মজন্ডার-েংযিেনশীি প্বুেক্ষণ  িূলযায়ন এেং জশখা (MEL) িযিস্থাযক 

রাল ষ্ঠালনক রূে মেও়ো। 
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• অিকাঠাযো েলরচািনার  োরলক োধারণ  স্থানী়ে েয ুায়ে েম্পন্ন হ়ে। স্থানী়ে েরকারগুযিা 

রক্ষণাযিক্ষণ িাযজি িরািেহ আলথ্কু ও রশােলনক কায ুািিীর োল়েত্ব োিন কযর। 

• কলেউলনটি-লর্লত্তক েংগঠনেেূহ   মযেন লিলর্ন্ন মস্বিাযেিী কলেটি   স্থানী়ে অিকাঠাযো 

িযিস্থােনা়ে এিং স্থানী়ে েরকাযরর েোধাযনর জনয রয়োজনী়ে চালহোগুযিা  ভ যি ধরয  

গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযর। লন়েলে  রক্ষণাযিক্ষযণর জনয   যিিার কন্ট্রালটং মোোইটি   (LCS) 

নারী ও েুলিধািক্তঞ্চ  জনযগাষ্ঠীর োযথ্ েরােলর চভ ক্তির েুযযাগ কযর মে়ে   মযখাযন িদহত্তর লনে ুাণ 

কাজগুযিা রা়েশই স্থানী়ে টঠকাোরযের দ্বারা েম্পালে  হ়ে। 

প্রধান অংশীেন   

এই েয ুায়ে লনযম্নাি অংশীজনগণ গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযর়ঃ 

● পতরকল্পনা মন্ত্রণালয   োস্তোযন পতরেীিণ ও মলূযাযন তেভাগ (IMED)  এটি েযি ুাচ্চ 

 োরলক েংস্থা লহযেযি কাজ কযর   যা লনক্তি  কযর ময েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) খায  

িরািকদ   অথ্ ু িাস্তলিকর্াযি অিকাঠাযোযক কাযকুর ও অন্তর্ভ কু্তিেূিক রাখয  িযিহৃ  হযি। 

● স্থানীয সরকার প্রতিোমািাঃ রক্ষণাযিক্ষণ কাযকু্রযে আলথ্কু ও রশােলনক লন়েন্ত্রক লহযেযি 

োল়েত্ব োিন কযর   এর েযধয রয়েযে—রক্ষণাযিক্ষযণর জনয রাজস্ব িাযজি িরাি   মিিার 

কন্ট্রালটং মোোইটিগুযিার  োরলক   এিং রক্ষণাযিক্ষণ কাযকু্রেযক অন্তর্ভ কু্তিেূিকর্াযি 

িাস্তিা়েন লনক্তি  করা। 

● স্থানীয কমশুজি (বলোর কন্ট্রাতক্টং জসাসাইটি ও অনযানয স্থানীয টঠকাদার )  

রক্ষণাযিক্ষণ কাযকু্রে েরােলর িাস্তিা়েযনর জনয লনয়োক্তজ  থ্াযক। িযি   মজন্ডার েে া   

অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েহনশীি া লিযিচনা়ে রণী  নকশাগুযিার যথ্াযথ্ িাস্তিা়েন   

েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণ এযের রূ্লেকা অ যন্ত গুরুত্বেূণ।ু 

● স্থানীয েনেল (বলোর কন্ট্রাতক্টং জসাসাইটি এেং অনযানয স্থানীয তনমাুিাঃ রক্ষণাযিক্ষণ 

কাযজর জনয  ারা েরােলর চভ ক্তিিি   িযি   মজন্ডার েে া   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু েহনশীি 

নকশাগুলি যথ্াযথ্র্াযি িাস্তিা়েন ও েলরচািনা লনক্তি  করয   াযের রূ্লেকা অ যন্ত 

গুরুত্বেূণ।ু  

● কাতরগতর ও িদারতক সংস্থাসমূহ   মকন্দ্রী়ে েরকাযরর লিলর্ন্ন েংস্থা অিকাঠাযোর েলরচািনা 

ও রক্ষণাযিক্ষযণর জনয োন লনধ ুারণ এিং কালরগলর  োরলক রোন কযর। এর েযধয   স্থানী়ে 

অিকাঠাযোর োলিকু  োরলকর মক্ষযে L এিক্তজইলড (LGED) -এর রূ্লেকা লিযশষর্াযি 

গুরুত্বেূণ ু    যি অিকাঠাযোর ধরন অনুযা়েী লিলর্ন্ন েন্ত্রণািয়ের কালরগলর লির্াগগুযিাও যুি 

থ্াযক। 

● েনবগােী   স্থানী়ে েয ুায়ের এই শােন ালন্ত্রক কাঠাযোগুযিা নারী এিং অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  

জনযগাষ্ঠীর জনয এেন একটি রধান োধযে   যার োহাযযয  ারা স্থানী়ে োোক্তজক ও জিিা়েুগ  

ঝুাঁ লকগুযিাযক েীঘযুে়োেী অিকাঠাযো েলরকল্পনা়ে অগ্রালধকার মেও়ো লনক্তি  করয  োযর। 

িাংিাযেযশ লিলর্ন্ন ধরযনর কলেটি লিেযোন রয়েযে যা অিকাঠাযো িযিস্থােনা়ে নারীযের 

অংশগ্রহযণর েুযযাগ কযর মে়ে। এর েযধয কয়েকটি হযিা   
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○ অেকাঠাবমা েযেস্থাপনা কতমটি   কলেউলনটি লক্ললনক এিং গ্রােীণ রাস্তার েয া 

েম্পেগুযিার বেনক্তন্দন েলরচািনার োল়েযত্ব লনয়োক্তজ । এিক্তজইলড (LGED) এই 

কলেটিগুযিায  ৫০% নারী রল লনলধত্ব িাধয ােূিক কযরযে    যি  ারা যায  লেিান্ত 

গ্রহযণর ক্ষে া োন  া লনক্তি  করাও অ যন্ত জরুলর। 

○ দ়ুবোুগ েযেস্থাপনা কতমটি   একেে রালন্তক েয ুায়ে আগাে ে কিুা াু (EWS) মেৌৌঁযে 

মেও়ো এিং জিিা়ে ুেহনশীি অিকাঠাযো িযিস্থােনার মক্ষযে এই কলেটিগুযিা অ যন্ত 

গুরুত্বেূণ।ু এোডাও  ারা জরুলর মেরাে  কাযজ অংশগ্রহণ কযর এিং লনক্তি  কযর 

মযন রক্ষণাযিক্ষযণর মক্ষযে েযুয ুাগকািীন েেয়ে েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর লনরােত্তাযক 

অগ্রালধকার মেও়ো হ়ে। 

অেকাঠাবমা েযেস্থাপনা পোুবয েলোয়ু, জেন্ডার এেং অন্তভভ ুজির সমন্বয 

অিকাঠাযো েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) রূ্লেকা়ে নারীযের কেেুংস্থান লনক্তি  করা এিং নারী   

লশশু   িয়োযজযষ্ঠ   রল িিী িযক্তি (PwD) ও অনযানয েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর জনয উেযযাগী অিকাঠাযো 

িজা়ে রাখা অ যন্ত জরুলর   যা েলরচািনা চিাকািীন অিকাঠাযোযক মজন্ডার-েংযিেনশীি   

োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং েহনশীি রাখয  েহা়ে া কযর।  েেুলর   অিকাঠাযোর েলরচািনা 

ও রক্ষণাযিক্ষণযক মজন্ডার-েংযিেনশীি   অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং লস্থল স্থােক উন্ন়েযনর চালিকাশক্তি 

লহযেযি িযিহার করা মযয  োযর। জনলনরােত্তা লনক্তি  করা অেলরহায ু   যায  নারী ও লশশুরা লনরােযে 

জনেেলথ্ ু অিকাঠাযো  লনরােযে িযিহার করয  োযর   একই েযঙ্গ   রক্ষণাযিক্ষযণর মক্ষযে স্থানী়ে 

োোক্তজক ও জিিা়েুগ  ঝুাঁ লকগুযিাযক অগ্রালধকার মেও়ো উলচ  যায  রল িিী িযক্তি ও িয়োযজযষ্ঠযের 

জনয অিকাঠাযোর রযিশযযাগয া লনক্তি  হ়ে। 

জিিা়েুজলন  চাযের েযধয অিকাঠাযোগ  েম্পে েুরক্ষা়ে কাযকুর েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ অ যন্ত 

গুরুত্বেূণ ু রূ্লেকা োিন কযর। লিযশষ কযর   গ্রােীণ েডক েংযযাগযক িনযা ও ঘূলণঝুযডর েে়েও েচি 

রাখয  হযি   যায  োনষু আশ্র়েযকন্দ্রেহ হােো াি ও লিেযািয়ের েয া জরুলর মেিা়ে মেৌৌঁোয  োযর। 

রক্ষণাযিক্ষণ কেেূুলচগুযিায  জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লকর কারযণ অিকাঠাযো ও েংলিি মেিার অিক্ষ়ে িদক্তি 

োিার লিষ়েটিও  অন্তর্ভিু করয  হযি। মযযহ ভ  অিকাঠাযোর ওের জিিা়েুর রর্াি মজন্ডার-লর্লত্তক 

এিং এটি লিলর্ন্ন জনযগাষ্ঠীর েুলিধা ও িযিহারযক লর্ন্নর্াযি রর্ালি  কযর    াই রক্ষণাযিক্ষযণর মক্ষযে 

লনরােত্তা েংক্রান্ত মেরাে যক অগ্রালধকার লেয  হযি এিং অিকাঠাযো মযন েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার 

জনয েহা়েক ও িযিহারযযাগয থ্াযক  া লনক্তি  করয  হযি। 
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পতরচালনা ও রিণাবেিণ  

তনতদুষ্ট্ তনবযাগ লিযমাত্রা এেং তনরাপদ ও সমিাতভতিক কমসুংস্থাবনর মানদবণ্ডর মাধযবম 

একটি অন্তভভ ুজিমূলক েনেল গবড় জিালা। 

েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) রক্তক্র়ো়ে মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েুযক অগ্রালধকার মেও়োর 

েূি চালিকাটঠ হযিা—নিলচেযে়ে ও িক্ষযলর্লত্তক জনিি লনয়োযগর োধযযে এেি েদটির্লঙ্গযক 

রাল ষ্ঠালনকর্াযি েংযুি করা। যখন স্থানী়ে নারীরা অিকাঠাযো েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণর 

লেিান্তগ্রহযণ মন দত্বস্থানী়ে রূ্লেকা োিন কযরন    খন মজন্ডার ও জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লকগুযিা অলধক 

গুরুত্ব ো়ে। এর জনয নারী লনয়োগ এিং  াযের জনয অন্তর্ভ কু্তিেূিক কেেুংস্থান লনক্তি  করা—উর়্ে 

মক্ষযেই েেযক্ষে গ্রহণ করা রয়োজন। 

নারী   প্রতিেন্ধী েযজি 

(PwD) এেং অনযানয 

সংখযালঘ়ু েনবগােীর 

তনবযাগ 

ঝ়ুুঁ তক জমাকাতেলা  

 

েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) কেীযের োধযযে মজন্ডার েযচ ন া ও েক্ষে া লনক্তি  

করার েেযক্ষেেেূহ: 

• উত্তরালধকার েলরকল্পনা এেনর্াযি রণ়েন করয  হযি যায  স্থানী়ে নারী, রল িিী 
িযক্তি (PwD) এিং েংখযািঘ ুজনযগাষ্ঠী রকল্প-েরি ী েেয়েও মন দ যত্বর অিস্থাযন 
থ্াকয  োযর   এ জনয রয়োজনী়ে েক্ষ া উন্ন়েন কাযকু্রে অন্তর্ভ িু করয  হযি, 
যায  অিকাঠাযো িযিস্থােনা়ে রর্ািশািী েহযির েখিোলরত্ব িা েুরুষ ালন্ত্রক 
আলধে য এডাযনা যা়ে। 

• োলরদ্রযেীলড  নারী ও স্থানী়ে েংখযািঘু জনযগাষ্ঠীর জনয রক্ষণাযিক্ষণ েংক্রান্ত 
কেেুংস্থান েংরলক্ষ  রাখয  হযি  যযেন—মিিার কন্ট্রালটং মোোইটি (LCS)-এর 
োধযযে। 

• রকল্প েয ুায়ের িাইযর, অিকাঠাযো শােন কাঠাযোর গুরুত্বেূণ ু েযে মজন্ডার ও 
জিিা়েু লিযশষজ্ঞ অন্তর্ভ িু করয  হযি, যায  মজন্ডার, অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়ে ু
ঝুাঁ লক লিষয়ে ধারািালহক েযচ ন া ও েক্ষে া িজা়ে থ্াযক। 
 

১ 
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অন্তভভ ুজিমূলক 

কমসুংস্থান অন়ুশীলন   

 

নারী এিং অনযানয ঝুাঁ লকেণূ ু মগাষ্ঠীগুযিার জনয লনরােে ও নযাযয কেেুলরযিশ লনক্তি  করার 

েেযক্ষেেেূহ: 

• রক্ষণাযিক্ষণ চভ ক্তি ও লনযেুলশকা়ে নারীযের  োরলক  রূ্লেকা আনুষ্ঠালনকর্াযি 
অন্তর্ভ িু করয  হযি। 

• গ্রােলর্লত্তক রক্ষণাযিক্ষণ েিগুযিার োধযযে মগাষ্ঠীলর্লত্তক গ্রােীণ েডক 
রক্ষণাযিক্ষযণর কাযকু্রে (মযেন—লন়েলে  োটি কািার কাজ ও মেরাে , অথ্িা 
েক্ষে া অনুযা়েী উন্ন  কাজ) েম্পন্ন করয  কেকু্ষে া-লর্লত্তক চভ ক্তি িযিহার 
করা। এই ধরযনর চভ ক্তিয  কাযজর িিািযির লর্লত্তয  মেযেন্ট মেও়ো হ়ে িযি 
এটি মিশ নেনী়ে, যা নারীযের গদহস্থালি ও খাোযরর কাযজর োশাোলশ এই কাজ 
করার েুযযাগ কযর মে়ে। 

• লনয়োগকদ   কেী এিং মিেরকালর অোযরির—উর়্ে মক্ষযেই মেৌলিক শ্রে 
োনেে (মযেন: কযঠারর্াযি েোন েজলুর লনক্তি  করা, উেযুি েুরক্ষা েরঞ্জাে 
রোন, কেযুক্ষযে লনরােত্তা লনক্তি  করা ই যালে) কাযকুর করা। 

• নারী রক্ষণাযিক্ষণ কেী এিং েলরিহন েলরচািকযের লনয়োগ চভ ক্তিয  মি নেহ 
ো দত্বকািীন েভ টি, অেুস্থ াজলন  েভ টি এিং লিো েলুিধা অন্তর্ভ িু করা। 

• িালেনুাি, লডযো, লনে ুাণস্থি এিং োঠ েয ুায়ে নারী কেীযের জনয েদথ্ক, লনরােে ও 
স্বাস্থযেি  মশৌচাগার ও লিশ্রাোগাযরর িযিস্থা িাধয ােূিক করা। 

 িযিহালরক েরােশ ু    

মকািা লনধ ুারযণর োধযযে অিকাঠাযো েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণ (O&M) নারীর অংশগ্রহণ 

লনক্তি করণ 

• পতরচালনা ও রিণাবেিণ (O&M) কতমটিসমূহ   স্থানী়ে কলেটিগুযিা (যযেন   িযিস্থােনা 

কলেটি িা োলন িযিস্থােনা েেিা়ে েলেল  ই যালে ) অিকাঠাযো েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণ 

স্থানী়ে জনেেটির েদটির্লঙ্গ  ভ যি ধযর। এই কলেটিগুযিায  নারীযের শুধুোে র ীকী েেেয 

লহযেযি না মরযখ   িরং লেিান্ত গ্রহণকারীর রূ্লেকা়ে রাখা উলচ    যায  রক্ষণাযিক্ষণ িাযজযি 

নারীযের জনয গুরুত্বেূণ ু লিষ়েগুযিা অগ্রালধকার ো়ে। 

• রিণাবেিণ কােকু্রম   েডক মেরাে    োটি কািার কাজ িা েিুজা়েন িযিস্থােনার েয া 

লন়েলে  রক্ষণাযিক্ষণ কাযজ নারী ও রালন্তক জনযগাষ্ঠীযক লনয়োগ মেও়ো হযি  াযের জনয 

লিকল্প এিং জিিা়েু-েহনশীি আয়ের উৎে েদটি হ়ে। িাংিাযেযশর   অল েলরদ্রযের জনয 

কেেুংস্থান কেেূুলচ ’ (EGPP) িা   যিিার কন্ট্রালটং মোোইটি ’ (LCS)-এর েয া োোক্তজক েুরক্ষা 

কেেূুলচগুযিা এ ধরযনর উযেযাগ িাস্তিা়েযনর কাযকুর োধযে লহযেযি কাজ করয  োযর। 

• উচ্চ-দিিাসম্পন্ন পতরচালনাগি ভূতমকা   িাে চািক   মস্টশন েুোরর্াইজার িা টিলকি 

েংগ্রাহযকর েয া উচ্চ-েক্ষ ােম্পন্ন েলরচািনাগ  েেগুযিায  নারীযের লনয়োযগর জনয 

েুলনলেুি িক্ষযোো লনধ ুারণ করযি এটি েক্ষে া িদক্তি ও রলশক্ষণ কেেূুলচগুযিাযক মজন্ডার 

এিং অন্তর্ভ কু্তিেূিক িযক্ষযর োযথ্ োেঞ্জেযেূণ ু কযর ম াযি এিং উন্ন  আয়ের েথ্ রশস্ত 

কযর। 
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জেন্ডার-সংবেদনশীল এেং অন্তভভ ুজিমূলক রিণাবেিবণর েনয তনতদুষ্ট্ ও দীঘবুমযাদী 

অর্াুযন তনজিি করা। 

মজন্ডার-েংযিেনশীি ও োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক রক্ষণাযিক্ষণ লনক্তি  করয  নারীযের েক্তক্র়ে 

েম্পদি া এিং েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার জনয গুরুত্বেূণ ু অিকাঠাযোগ  লেকগুযিায  অগ্রালধকার  

লেয়ে েযনালনযিশ করা। েূযি ু উলেলখ  অন্তর্ভ কু্তিেূিক কেেুংস্থান উযেযাগগুযিা স্থানী়ে নারী ও রালন্তক 

জনযগাষ্ঠীযক ক্ষে া়েযনর োধযযে অিকাঠাযোর O&M েংক্রান্ত লেিান্তগ্রহযণ  াযের অংশগ্রহণ 

লনক্তি  কযর। 

এই ধরযনর রক্ষণাযিক্ষযণর জনয িাযজি িরাি করা েোনর্াযি গুরুত্বেূণ।ু লনলেুি  হলিি না থ্াকযি 

আযিার িযািস্থা   এিং েদথ্ক মশৌচাগাযরর েয া লনরােত্তা েুলিধাগুযিার োন দ্রু  হ্রাে ো়ে   যা নারী ও 

মেয়েযের জনয েলরযিশযক অলনরােে কযর ম াযি। এ েলরলস্থল  এডায  িযিহারকারী লি   লিজ্ঞােন 

মথ্যক রাপ্ত আ়ে অথ্িা মকন্দ্রী়ে েরকাযরর অনেুাযনর েয া লনলেুি আয়ের উৎেগুযিাযক শুধুোে 

রক্ষণাযিক্ষণ কাযজর জনয িরাি রাখয  হযি এিং এেি  হলিযির কাযকুর েংগ্রহ ও িযিস্থােনা লনক্তি  

করয  হযি। 

রিণাবেিণ পতরকল্পনায লিযতভতিক অর্াুযন   অগ্রাতধকারমূলক তনরাপিা েযেস্থা এেং 

টঠকাদারর েতধিু দাযেদ্ধিার মাধযবম েলোয়ু পতরেিবুনর প্রভােগুবলা স্পষ্ট্ভাবে 

অন্তভভ ুি করা। 

জিিা়েু-েহনশীি অিকাঠাযো ঝুাঁ লকর মক্ষযে োধারণ  চরে আিহাও়োর েে়ে কাযকু্রে েচি রাখার 

ওের গুরুত্ব মেও়ো হ়ে।  যি জিিা়েুজলন  লিেেগুযিা েরােলর অিকাঠাযোযকও ক্ষল গ্রস্ত কযর   যার 

িযি এই রর্ািগুযিা মোকালিিা়ে রক্ষণাযিক্ষণ েিল গুযিা হািনাগাে করা রয়োজন। এোডা   জিিা়ে ু

রর্াি লিলর্ন্ন োোক্তজক মগাষ্ঠীর মক্ষযে লর্ন্নর্াযি মেখা যা়ে। উোহরণস্বরূে   েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ 

(O&M) নীল োিাগুযিায  এই লিষ়েটি োথ্া়ে রাখা উলচ  ময   খরা পামন  সযামনবটশন এেং স্বািযমেমি 

(WASH) কাযকু্রযে নারীযের অেের্াযি রর্ালি  করয  োযর   আিার অলধক িদটিো  চিাযিরা়ে 

অক্ষে িযক্তিযের জনয র যাযম্পর িযিহারযযাগয া কলেয়ে লেয  োযর। 

অিকাঠাযোর েীঘসু্থাল়েত্ব এিং েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার লনরলিক্তিন্ন িযিহারযযাগয া লনক্তি  করয  

েরকালর েংস্থাগুযিাযক মজন্ডার-েংযিেনশীি   অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি রক্ষণাযিক্ষণ 

রক্তক্র়ো রাল ষ্ঠালনকর্াযি েংযুি করয  হযি। এর েযধয লনম্নলিলখ  লিষ়েগুযিা অন্তর্ভিু়ঃ 

• জিিা়েু-েংযিেনশীি রক্ষণাযিক্ষযণর জনয লনলেুির্াযি েয ুাপ্ত  হলিি িরাি করা   যা 

লনযচর লিষ়েগুযিা লিযিচনা করযি়ঃ 

o জিিা়েু- েলরি যুনর কারযণ দ্রু  ক্ষ়েক্ষল    মযেন িিণাি াজলন  ক্ষ়ে এিং 

র্াঙন। 

o জিিা়ে ুরর্ািজলন  মজন্ডারলর্লত্তক  েুলনলেুি রয়োজনেেূহ   মযেন জিািি 

এিাকা়ে েযালনযিশন েুলিধার িলধ ু রক্ষণাযিক্ষণ। 

•  রক্ষণাযিক্ষণ নীল োিা়ে নারী ও িযক্তিগ  লনরােত্তা েংলিি লিষ়েেেূহ ( যযেন   রাস্তার 

আযিা    ািািি েদথ্ক মশৌচাগার ) এিং জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক (যযেন   িদটি    াে ও িনযা 

মথ্যক েুরক্ষা ) ) েংক্রান্ত লনরােত্তা েুলিধাগুযিার মেরাে যক অগ্রালধকার লেয  হযি। 

২ 

৩ 
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• এক িেযরর ত্রুটি-ো়েিি া েে়েেীো মথ্যক েযর এযে ৩–৫ িেযরর রক্ষণাযিক্ষণ চভ ক্তিয  

রূোন্তর   যায  েীঘযুে়োলে কেেুংস্থান লনক্তি  হ়ে এিং টঠকাোরযের জিিা়ে ুেহনশীি া 

লিষয়ে অলধক জিািলেলহ ার আও া়ে আনা যা়ে। 

• শহুযর িনযা মরাযধ বজি জিাশ়ে (bioswales) এিং িদটির োলন লনষ্কাশন নািার (stormwater 

drains) েয া জিিা়েু-অলর্যযাক্তজ  অিকাঠাযোর লন়েলে  েলরষ্কার লনক্তি  করয  কযঠার 

েে়েেূলচ অনুেরণ করা 

• েরকালর র্িন এিং আশ্র়েযকন্দ্রগুযিা েুযয ুাযগর জনয েিেুা রস্তু  রাখা   েচি ও েদথ্ক পামন  

সযামনবটশন এেং স্বািযমেমি (WASH) েুলিধা িজা়ে রাখা এিং জরুলর অিস্থা়ে েুলিধািক্তঞ্চ  

মগাষ্ঠীগুযিাযক েহা়ে া করার জনয েংলিি কেীযের রলশক্ষণ মেও়ো। 

হযরাতন ও েলোয়ুেতনি ঝ়ুুঁ তক জর্বক স়ুতেধােজঞ্চি জগােীগুবলাবক রিা করবি জেবরা 

িলাবরন্স নীতি এেং জগাপনীয অতভবোগ েযেস্থা কােকুর করা। 

নারী ও অনযানয ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর জনয অিকাঠাযো িযিহাযর লনরােে ও স্বািন্দযেূণ ু েলরযিশ 

লনক্তি  করয  েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) েয ুায়ে মজন্ডারলর্লত্তক েলহংে া (GBV) এিং 

জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক মথ্যক েুরক্ষা িজা়ে রাখা অেলরহায।ু এ িযক্ষয লনযম্নাি েেযক্ষেেেূহ গ্রহণ করা 

রয়োজন   

• অিকাঠাযো েংলিি েকি  োরককারী   অোযরির   টঠকাোর ও রক্ষণাযিক্ষণ কেীযের জনয 

কযঠার ক্তজযরা িিাযরন্স নীল  কাযকুর করয  হযি। এ জনয হ়েরালনর ঘিনােেূযহর  থ্য লন়েলে  

েযযুিক্ষণ এিং মোষী রোলণ  িযক্তিযের লিরুযি কযঠার শাক্তস্তেূিক িযিস্থা মযেন - ড্রাইলর্ং 

িাইযেন্স ও রুি োরলেি িাল যির েয া কযঠার শাক্তস্তেূিক লনক্তি  করয  হযি। 

• োনিোচার   মযৌন লনেীডন এিং জিিা়েুজলন  ঝুাঁ লক প্রমিবরাবির েনয হুিমকসিূবহর েযাপাবর 

সজিয় প্বুেক্ষণ েযােিা রাখা। এ মক্ষযে ( লেলেটিলর্   ক্তজলেএে    ােোো/িদটি/িনযা মেন্সযরর 

েয া  ) রযুক্তিলনর্রু নজরোলর িযিস্থাযক দ্রু  রল ক্তক্র়ো টিযের েযঙ্গ েংযুি কযর লনরােত্তা 

ঘিনার  াৎক্ষলণক েোধান লনক্তি  করা মযয  োযর। 

• িযিহারকারীরা মযন রল যশাযধর র়্ে োডাই লনরােত্তা িঙ্ঘন িা মেিার ঘািল  েম্পযক ুঅলর্যযাগ 

জানায  োযরন   মে জনয েরােশ ু িাক্স িা লডক্তজিাি অযাযের েয া মগােনী়ে অলর্যযাগ িযিস্থা 

করয  হযি। 

• মিনােী জলরে এিং অংশগ্রহণেূিক অলডযির োধযযে মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া ও জিিা়ে ু

ঝুাঁ লক লিযিচনা কযর লনরােত্তার লিষয়ে নারীযের ধারণার লন়েলে  েূিযা়েন করা। 

• রক্ষণাযিক্ষযণর েে়ে অিকাঠাযোয  জিিা়েুজলন  লিেে মথ্যক েুরক্ষার লিষ়েগুযিাযক 

অগ্রালধকার মেও়ো লনক্তি  করা। 

অন্তভভ ুজিমূলক কমদুিিার লিয তনধাুরণ   তলঙ্গ   েযস ও প্রতিেতন্ধিাতভতিক তেভাজেি 

ির্য (SADDD) সংগ্রহ এেং এেং গুণগি িবর্যর তভতিবি জেন্ডার-সংবেদনশীল মতনিতরং   

ইভাল়ুবযশন ও লাতনংু (MEL) েযেস্থাবক প্রাতিোতনক রূপ জদওযা। 

অিকাঠাযো মযন েীঘসু্থা়েী েুিি লনক্তি  করয  োযর   মেজনয েরকালর েংস্থাগুযিাযক অিশযই 

েলনিলরং   ইর্ািুয়েশন ও িালনংু (MEL) িযিস্থাযক রাল ষ্ঠালনক রূে লেয  হযি   যা মকিি কালরগলর স্থাল়েত্ব 

৫ 

৪ 



80 
 

ন়ে   িরং োোক্তজক কাযকুালর াও েূিযা়েন করযি এিং এয  গুণগ  ও েলরোণগ  মজন্ডার-লর্লত্তক 

েূচক অন্তর্ভিু থ্াকযি। এর জনয যা রয়োজন়ঃ 

জেন্ডার-সংবেদনশীল ও সামাজেকভাবে অন্তভভ ুজিমূলক MEL কাঠাবমার স়ুশাসন   

১   শুরু জর্বকই জেন্ডার   অন্তভভ ুজি এেং সহনশীলিা তেষযক কমদুিিার লিয 

তনধাুরণঃ রকযল্পর শুরুয ই একটি মজন্ডার-লনলেুি MEL েলরকল্পনা ব লর করয  হযি   মযখাযন 

লিলর্ন্ন োোক্তজক মগাষ্ঠীর ওের রর্াি ও েুলিধা স্পির্াযি  ভ যি ধরা হযি। এই েিল  লনক্তি  

কযর ময েযযুিক্ষণ রক্তক্র়োটি মকিি কালরগলর েক্ষ ার (যযেন    োম্পটি লক কাজ করযে ?  ) 

েযধয েীোিি না মথ্যক োোক্তজক উেযযালগ ার রশ্নগুযিাও অন্তর্ভিু করযি। (যযেন    োম্পটি 

লক চািু আযে ?   এর োশাোলশ   িনযার েে়ে গর্িু ী নারী লক োম্পটি িযিহার করয  

োরযেন ? )। 

২   মূল কমিুমিা সূচক (KPI) তনধাুরণ   মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং েহনশীি া েংক্রান্ত 

িযক্ষযর েলরোণ   গুণোন এিং েে়েকাি েূিযা়েযনর জনয একটি মযৌক্তিক রূেযরখা েিল  

িযিহার কযর স্পি ও িস্তুলনষ্ঠর্াযি যাচাইযযাগয েূচক ব লর করা। 

৩   অন্তভভ ুজিমূলক েনেল তনজিি করা   েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) কলেটিগুযিার 

গঠন এিং কাযকুালর া লনরিক্তিন্নর্াযি েযযুিক্ষণ করা মযন  ারা অন্তর্ভ কু্তিেূিক (যযেন   ৫০% 

নারী েেেয ) থ্াযক এিং মকাযনা রর্ািশািী েহযির েখযির চযি না যা়ে। 
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মতনিতরং   ইভাল়ুবযশন ও লাতনংু (MEL)-এ গুণগি সূচবকর ভূতমকা 

 

অিকাঠাযো েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণ (O&M) মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং েহনশীি া রাল ষ্ঠালনক রূে মেয়েযে 

লক না    া েূিযা়েযনর জনয েলরোণগ  েূচযকর োশাোলশ গুণগ   থ্য অ যন্ত গুরুত্বেূণ।ু  

গুণগ  লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) েংগ্রযহর েিল গুযিা মকিি অন্তর্ভ কু্তিেূিক 

বিলশিযেেূযহ (যযেন   র যাম্প এিং নারীযের জনয েংরলক্ষ  িাজার এিাকা ) িযািহারযযাগয আযে লক না িা 

জিািি ার েয া জিিা়েু রর্াযি মেগুযিা অকাযকুর হয়ে েযডযে লক না— া যাচাই করার েযধযই েীোিি 

থ্াকা উলচ  ন়ে। িরং এই েিল গুযিার োধযযে এটিও েূিযা়েন করা উলচ  ময   জিিা়েুজলন  রল কূি া 

েযেও িযিস্থােনা কাঠাযোটি লনযজ মজন্ডার-েংযিেনশীি অনুশীিনগুযিা িজা়ে রাখয  েক্ষে লক না। 

গুণগ  SADDD েংগ্রযহর লকেভ  েিল  হযিা   

● মিান কি   েরােশ ু িাক্স   োোক্তজক মযাগাযযাগোধযে এিং অনিাইন কলেউলনটি েম্পদি ার োধযযে 

ধারািালহক ে াে  েংগ্রহ। 

● অংশগ্রহণেূিক লনরােত্তা   মজন্ডার এিং রযিশযযাগয া লিষ়েক অলডি েম্পন্ন—যযখাযন েলরচািনা 

িযিস্থা   িাযজি এিং মেিার গুণগ  োন েূিযা়েন করা হ়ে। 

● েন্তুটি জলরে   নােলিহীন মিান জলরে   অনিাইন জলরে এিং েরােলর িযিহারকারীযের োযথ্ কথ্া 

িযি েন্তুটির োো যাচাই। 
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 িযিহালরক েরােশ ু    

েলনিলরং   ইর্ািুয়েশন ও িালনংু (MEL)- রক্তক্র়োর জনয লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য 

(SADDD) েংগ্রহ করা অ যন্ত গুরুত্বেূণ।ু এ মক্ষযে লনযম্নাি লিষ়েগুযিা লন়েলে  েযযুিক্ষণ করা 

রয়োজন়ঃ 

● অিকাঠাযো িযিহারকারী এিং কেীযের গঠন 

● মেিা লিযির েে়েকাি এিং েুনরািদলত্ত 

● োলরিালরক েয ুায়ের েলরিয  ুিযক্তিগ  েয ুায়ে ক্ষ়েক্ষল  এিং অথ্নুনল ক ক্ষল র েলরোণ। 

● অিকাঠাযোগ  িযথ্ ুার েযঙ্গ েংলিি েুঘিুনা   আঘা  ও স্বাস্থয েেেযা ( যযেন   োলনিালহ  

মরাগ   োে যন্ত্রর েংক্রেণ ) 

● পামন  সযামনবটশন এেং স্বািযমেমি (WASH) েুলিধার অিস্থা েম্পযক ুেন্তুটি লিষ়েক রল ক্তক্র়ো 

েংগ্রহ 

● আগাে ে কীকরণ িযিস্থা (EWS)-এর কাযকুালর া   লিযশষ  নারীযের মক্ষযে—যায  মিাঝা 

যা়ে েম্প্রো়ে ে কিুা াু মেয়েযে লকনা   িুঝয  মেযরযে লকনা এিং মে অনযুা়েী েেযক্ষে 

লনয  মেযরযে লকনা 

● অিকাঠাযোর িযিহার এিং িযিহারকারী ও কেী—উর়্ে েযক্ষর েন্তুটি। 

 
তলঙ্গ   েযস ও প্রতিেতন্ধিাতভতিক তেভাজেি ির্য (SADDD) জর্বক জকৌশলগি অন্তদুৃটষ্ট্ ও েযেহাতরক তশিা 

তনধাুরণ   

েলনিলরং কাঠাযোর অংশ লহযেযি েংগদহী  লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) লিযিষণ কযর 

কেেুক্ষ া েূিযা়েন   গুরুত্বেূণ ু েেেযা ও রিণ া শনািকরণ এিং অক্তজ ু লশক্ষাগুযিা েেন্ব়ে করা রয়োজন।এ মক্ষযে 

িযিহালরক েেযক্ষেেেূহ়ঃ  

● লনরােত্তা অলডি   মেিা িযিহার  থ্য   লেলেটিলর্ মথ্যক রাপ্ত  াৎক্ষলনক  থ্য এিং অনযানয েংগদহী  SADDD 

লিযিষযণর েক্ষে া ব লরর জনয মজন্ডার িযাি রল ষ্ঠা   যায  লিযশষ  নারী ও ঝুাঁ লকেূণ ু জনযগাষ্ঠীর 

রল িিক াগুযিা শনাি কযর কাযকু্রেলর্লত্তক লেিান্ত গ্রহণ করা যা়ে। 

● লিঙ্গ   ি়েে ও রল িলি া অনুযা়েী লির্াক্তজ  েূি কেেুক্ষ া েূচক (KPI) েযযুিক্ষণ করা   যায  রক্ষণাযিক্ষযণ 

অিযহিার কারযণ েদি ঝুাঁ লকেূণ ু এিাকাগুযিা শনাি ও লনলেুি েেেযা েোধান করা যা়ে। 

● মজন্ডার-েংলিি লিষ়েগুযিার েযি ুাত্তে অনশুীিন এিং লশক্ষাগুযিা েিল গ র্াযি নলথ্র্ভি করা ও লিলনে়ে 

করা। 

● মজন্ডার লর্লত্তক েদথ্ক মশৌচাগার   নালেংু কন ুার   অযেক্ষাকক্ষ এিং জিিা়েু েুরক্ষা েুলিধােহ গুরুত্বেূণ ু 

অিকাঠাযোর মেিা োনেে অনুেরণ করা হযি লকনা  া লন়েলে  েযযুিক্ষণ করা। 

● নারীযের িযিহাযরর ধরণ অনযুা়েী মেিার লনর্রুযযাগয া েযযুিক্ষণ করা (যকিি িযস্ত েে়ে োডাও অনযানয 

েে়ে ) যায  রক্ষণাযিক্ষযণর েে়েেূলচ রয়োজন অনযুা়েী েেন্ব়ে করা যা়ে। 
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৩. জেন্ডার-সংবেদনশীল, সামাজেকভাবে অন্তভভ জুিমূলক 

ও সহনশীল অেকাঠাবমার সম্প্রসাতরি উন্নি লিযমাত্রা 

৩  ১ জেন্ডার-সংবেদনশীল  সািাজেকভাবে অন্তভভ জুিিূলক ও মিমিিাপক 

অেকাঠাবিা োস্তোয়বনর সক্ষিিা েৃজি 

মজন্ডার-েংযিেনশীি   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক ও েহনশীি অিকাঠাযো েূিধারা়ে আনয  হযি 

মকিি অিকাঠাযো রকযল্প েরােলর েম্পদি িযক্তিযের েযধযই ন়ে   িরং েেগ্র েোযজ এ লিষয়ে 

েযচ ন া ও েক্ষে া গযড ম ািা রয়োজন। এই েযচ ন া এিং েক্ষে া িদক্তির ল নটি রধান মক্ষে 

লনযচর োরলণয   ভ যি ধরা হয়েযে। 

মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং 

জিিা়ে ুলিষ়েক 

েক্ষে ার স্থানী়েকরণ   

 

মজন্ডার, অন্তর্ভ কু্তি এিং জিিা়েু লিষ়েক লনযেুশািিীগুযিা কাযকুরর্াযি 
িাস্তিা়েন এিং েীঘযুে়োেী েযযুিক্ষণ লনক্তি  করয  েক্ষে া িদক্তির 
রক্তক্র়োটি িাকা মথ্যক স্থানী়ে ক দ েুক্ষ েয ুায়ে েয ুায়ে েলডয়ে মেও়ো উলচ । 
এই েিল টি মেইেি োোক্তজক ও োংস্কদ ল ক রীল নীল  মোকালিিা়ে েহা়ে া 
করযি যা নারীর মন দত্বযক িাধাগ্রস্ত কযর এিং জিিা়েু েংকযির েে়ে  াযের 
লনরােত্তা িাযর্র েুযযাগযক েীলে  কযর। রস্তালি  েেযক্ষেেেূহ: 

• েরকারযক উেযজিা এিং ইউলন়েন েয ুায়ের কেকু াুযের 
রলশক্ষযণর ওের গুরুত্ব লেয  হযি, যায   ারা স্থানী়ে েলরকল্পনা 
রক্তক্র়ো়ে মজন্ডার এিং জিিা়েু ঝুাঁ লকগুযিাযক েরােলর অন্তর্ভিু 
করয  োযরন। এর েযধয স্থানী়ে কেীযের জনয 'মজন্ডার অযাকশন 
প্লযান' (GAP) িাস্তিা়েযনর লিযশষ রলশক্ষণ অন্তর্ভিু। 

• রলশক্ষণ কেেূুলচগুযিার োধযযে স্থানী়ে েলরকল্পনালিেযের 
এেনর্াযি েক্ষ কযর  ভিয  হযি যায   ারা নগর শােন এিং েুযয ুাগ 
ঝুাঁ লক িযিস্থােনা়ে নারীেহ অনগ্রের িা রালন্তক জনযগাষ্ঠীযক 
েক্তক্র়ের্াযি অন্তর্ভিু করয  োযরন। 

• েম্ভি হযি, গ্রােীণ এিাকা়ে কেরু  কালরগলর েিগুযিাযক লনযেুশনা 
ও  োিধান করার জনয মকৌশিগ  েেগুযিায  মজন্ডার, অন্তর্ভ কু্তি 
িা জিিা়েু লিযশষজ্ঞযের লনয়োগ মেও়ো িা রলশক্ষণ রোন করা মযয  
োযর। 
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েকি কেীযের জনয 

মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং 

জিিা়ে ুলিষয়ে মেৌলিক 

েযচ ন া লনক্তি করণ 

 

মজন্ডার, অন্তর্ভ কু্তি এিং লস্থল স্থােক াযক কাযকুরর্াযি মগাঁযথ্ মেও়োর জনয 
েরকালর েংস্থাগুযিাযক রকল্প েলরচািক মথ্যক শুরু কযর োঠ েয ুায়ের 
টঠকাোর েযনু্ত েকি কেীযের জনয িাধয ােূিক েক্ষে া িদক্তিেূিক 
উযেযাগ গ্রহণ করয  হযি। এখাযন েূি লিষ়েগুযিার েযধয থ্াকা উলচ : 

• নারীযের েেয়ের স্বল্প া এিং জিিা়েুগ  ঝুাঁ লক 
• SADDD ডািা েংগ্রহ এিং লিযিষযণর ওের রলশক্ষণ 
• কেযুক্ষে এিং েম্প্রোয়ের েযধয জ্ৌন মনপীড়ন  মন্ ুািন এেং 
হয়রামন ও জেন্ডারমভমিক েলহংে া (SEAH/GBV) রল যরাযধর েুরক্ষা 
িযিস্থা। 

লকেভ  লনলেুি েযের জনয িক্ষযলর্লত্তক (targeted) রলশক্ষণ উেকারী হয  োযর, 
মযেন: 

• োঠ েয ুায়ের কেীযের অংশগ্রহণেূিক েিল র ওের েক্ষে া িদক্তি, 
যায  েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার কণ্ঠস্বর এিং  াযের আলেিােী 
জ্ঞানযক গুরুত্ব মেও়ো হ়ে। 

• িাযজি েংলিি কেকু াুযের মজন্ডার-েংযিেনশীি, অন্তর্ভ কু্তিেূিক 
এিং লস্থল স্থােক েেযক্ষযের গুরুত্ব ও েম্ভািয অথ্নুনল ক েুলিধা 
েম্পযক ুঅিলহ  করা, যায  এই খায  েয ুাপ্ত  হলিি িরাি লনক্তি  
হ়ে। 

• গ্রােীণ এিাকা়ে নারীযের লনলেুি লনরােত্তা উযদ্বগগুযিা েম্পযক ু
েলরিহন অোযরির এিং অিকাঠাযো কেীযের রলশক্ষণ মেও়ো, 
যায  রল যরাধেূিক িযিস্থা মনও়ো েহজ হ়ে। 

স্থানী়ে নারী ও 
েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর 
েক্ষ া িদক্তি 
 

েধযযে়োেী েলরকল্পনা়ে, মজন্ডার ও অন্তর্ভ কু্তি লিষ়েক উযেযাগগুযিার োধযযে 
েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার েক্ষে া িদক্তি করা উলচ , যায   ারা অেক্ষ শ্রে 
মথ্যক কালরগলর ও মন দত্বোনকারী রূ্লেকা়ে উন্নী  হয  োযর। নারী ও 
েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীযক অরচলি  কালরগলর েক্ষ া অজযুনর েুযযাগ কযর 
মেও়ো এই রূোন্তরযক ত্বরালন্ব  করযি এিং স্থানী়ে শ্রেশক্তিযক শক্তিশািী 
করয  েরকারযক েহা়ে া করযি। রলশক্ষণ কেেূুলচগুযিা লনযচর 
লিষ়েগুযিায  েযনালনযিশ করয  োযর: 

• স্থানী়ে জনশক্তিযক গুরুত্বেূণ ু অিকাঠাযো মেরাে  এিং 
েলরযিশিািি রযুক্তি গ্রহযণ েক্ষ কযর ম ািা। 

• মেৌর েযাযনি ও মোিার োযম্পর েয া মিকেই অিকাঠাযো 
েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষযণ স্থানী়ে নারীযের েহা়ে া করা, যা েগুেু িা 
জিিা়ে-ুআক্রান্ত অঞ্চযি অি-লগ্রড েলরযষিা লনক্তি  করযি। 

• মন দত্ব এিং িযিস্থােনা রলশক্ষণ (মযেন- িাযজি ও েুশােন) অন্তর্ভিু 
করা, যায  নারীরা ের্ােল  িা েম্পােযকর েয া োল়েত্ব লনয  োযরন 
এিং রর্ািশািীযের লন়েন্ত্রণ রল যরাধ কযর োল়েত্বশীির্াযি স্থানী়ে 
েম্পে িযিস্থােনা করয  োযরন। 

• ো াঁ ার এিং রাথ্লেক লচলকৎোর েয া জীিনরক্ষাকারী েক্ষ া িদক্তির 
রলশক্ষণ রোন করা, যা নারী ও েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীযক লিেযযু়ের 
লশকার হও়ো মথ্যক িেযি েযুয ুাগ মোকালিিা়ে েক্তক্র়ে িযক্তিয  
রূোন্তলর  করযি। 

 

োংলাবদবশ GCA-এর মাোরক্লাসসমহূ ( তনজিিকরণাধীন - TBC)  

(রয়োজন অনুযা়েী েযর েংযযালয  হযি ) 
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৩  ২ অন্তর্ভ কু্তি ও জিিা়ুে েহনশীি ার অনুঘিক লহযেযি অিকাঠাযো 

অিকাঠাযো লিলনয়োগ মকিি মর্ৌ  েম্পে ন়ে   এটি োোক্তজক ও অথ্নুনল ক উন্ন়েযনর অনুঘিক। 

মজন্ডার-সংবেদনশীল   োোক্তজকর্াযি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং লস্থল স্থােক অিকাঠাযোর েুলিধা মকিি 

লনলেুি স্থােনার েযধযই েীোিি থ্াযক না   িরং  া োেিু ী এিাকা এিং জনযগাষ্ঠীয  েলডয়ে েযড। 

উোহরণস্বরূে   

• লনরােে ও েহজগেয েলরিহন িযিস্থা নারীযের অথ্নুনল ক অংশগ্রহণ িদক্তি কযর। 

• েয ুাপ্ত েযালনযিশন েুলিধােহ জিিা়েু-েহনশীি সু্কিগুযিা লশক্ষার ধারািালহক া লনক্তি  কযর। 

• কাযকুর হােো ািগুযিা জরুলর অিস্থার েে়ে জনস্বাস্থয রক্ষা কযর। 

 

এই েম্ভািনাযক িাস্তযি রূে লেয  মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং লস্থল স্থােক াযক মকিি িা লনেক 

লন়েেরক্ষা লহযেযি না মেযখ মকৌশিগ  উন্ন়েযনর অেলরহায ু অংশ লহযেযি গ্রহণ করয  হযি। 

যলেও অিকাঠাযোর জীিনচযক্রর রল টি েয ুায়ে মজন্ডার   অন্তর্ভ কু্তি এিং লস্থল স্থােক াযক 

অন্তর্ভিু করা  াযের মকৌশিগ  রূ্লেকাযক উযেখযযাগযর্াযি এলগয়ে মন়ে    যি েোযজ 

অন্তর্ভ কু্তি এিং লস্থল স্থােক া লনক্তি  করয  অিকাঠাযোর িাইযরও লকেভ  েেযক্ষে মনও়ো 

জরুলর। 

অেকাঠাবমা খাবি অন্তভভ ুজিমূলক কমসুংস্থাবনর মূলধারাযন 

অিকাঠাযো এিং েংলিি েংস্থাগুযিার (েরকালর কেী   টঠকাোর ই যালে ) লনয়োগ রক্তক্র়ো অন্তর্ভ কু্তিেূিক 

করা েরকাযরর জনয মজন্ডার এিং অন্তর্ভ কু্তি েূিধারা়ে লনয়ে আোর একটি শক্তিশািী োধযে।  যি   এই 

েংস্থাগুযিা কীর্াযি বিলচেযে়ে জনিি লনয়োগ   ধযর রাখা এিং রক্ষণাযিক্ষণ করযি— ার েলরি নু করা 

মকিি একটি রশােলনক কাজ ন়ে   এটি একটি মকৌশিগ  েেযক্ষে। অিকাঠাযোযক েলরি যুনর 

অনুঘিক লহযেযি েুযরােলুর কাযজ িাগায  েংস্থাগুযিাযক লনম্নলিলখ  অর্যন্তরীণ েংস্কারগুযিা কাযকুর 

করয  হযি   

• শাসন েযেস্থা এেং প্রতিতনতধবত্বর প্রাতিোতনকীকরণ   অন্তর্ভ কু্তিযক মকিি োেল়েক উযেযাগ 

লহযেযি না মরযখ কাঠাযোগ র্াযি অন্তর্ভিু করয  হযি। েংস্থাগুযিাযক ইকুযইটি মকৌশি 

 োরলক এিং DPP েয ুাযিাচনার জনয স্থা়েী আযিাচনার িযিস্থা ( যযেন- LGED মজন্ডার মিারাে ) 

রল ষ্ঠা করয  হযি। গুরুত্বেূণরু্াযি   লনলেুি রকল্প মে়োযের িাইযরও মজন্ডার েূিধারা়েন িজা়ে 

রাখয  িাস্তিা়েনকারী েংস্থাগুযিায    লেলন়ের মজন্ডার অযাঙ্কর   লনয়োগ করয  হযি।  থ্য-

লর্লত্তক েলরকল্পনার জনয েংস্থাগুযিাযক  াযের লনজস্ব জনিযির লিঙ্গ   ি়েে ও 

রল িলি ালর্লত্তক লির্াক্তজ   থ্য (SADDD) েংগ্রহ ও লিযিষণ করয  হযি। জিিা়েু-রযরালচ  

স্থানচভ যল র মরক্ষােযি নারী এিং রল িিী িযক্তিযের (PwD) অংশগ্রহণ ট্রযাক করার জনয এই  থ্য 

অেলরহায ু   কারণ আনুষ্ঠালনক েলরেংখযাযন এই মগাষ্ঠীগুযিা রা়েই অেদশয থ্াযক। 

• লিযতভতিক অন্তভভ ুজির মাধযবম অর্নুনতিক তস্থতিস্থাপকিা তনজিিকরণ   মেশাগ  

বিষেয েরূ করয  েংস্থাগুযিাযক নারীযের জনয েংরলক্ষ  কেেুংস্থান মকািা িাস্তিা়েন করয  

হযি   লিযশষ কযর অরচলি  কালরগলর রূ্লেকাগুযিায । লিেযোন বিষেয েরূ করয  এিং 

জিিা়েু-ঝুাঁ লকেূণ ু এিাকা়ে অথ্নুনল ক লনরােত্তা রোযন লনলেুি েে েংরক্ষণ করা অ যন্ত 

গুরুত্বেূণ।ু এর োশাোলশ কালরগলর রূ্লেকার জনয স্থানী়ে রল র্া শনাি করয    কলেউলনটি 
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লস্কি েযালেং   করয  হযি   যা এই র্ভি ধারণাযক চযাযিঞ্জ জানাযি ময—জিিা়েু-েহনশীি 

অিকাঠাযো লনে ুাণ   েলরচািনা এিং রক্ষণাযিক্ষযণর জনয নারীযের েক্ষ ার অর্াি রয়েযে। 

 েুেলর   মজন্ডার-যরেেনলের্ িাযজটিং রল ষ্ঠাযনর োেলগ্রক িযয়ে রয়োগ করয  হযি   যায  

নারী কেীযের লনয়োগ   রলশক্ষণ এিং  াযের কেসু্থযি ধযর রাখার োশাোলশ রকযল্পর েিি 

িাস্তিা়েন লনক্তি  হ়ে। 

• অেকাঠাবমা সংস্থাগুবলাবি তনরাপিা এেং আপনবত্বর অন়ুভূতি বিতর করা   একটি 

লস্থল স্থােক কেীিালহনীর জনয লনরােে এিং উষ্ণ েলরযিশ রয়োজন। েংস্থাগুযিাযক SEAH/GBV 

(যযৌন মশাষণ ও মজন্ডার-লর্লত্তক েলহংে া ) লিষয়ে   ক্তজযরা িিাযরন্স   নীল  কযঠারর্াযি োিন 

করয  হযি এিং মগােনী়ে অলর্যযাগ রল কাযরর জনয   ইন্টারনাি লরলর্উ অযান্ড লরজিলর্ং 

কলেটি   ( IRRC) গঠন করয  হযি। কেযুক্ষযের মর্ৌ  অিকাঠাযোও েলরি নু করা জরুলর   

আিাো ি়েযিি   েুযে়ে োলন এিং লশশু যত্ন মকন্দ্র  েহ মজন্ডার-যরেেনলের্ েুলিধা লনক্তি  করা 

িাধয ােূিক।  ীব্র  ােরিাহ এিং িনযার েে়ে এই েুলিধাগুযিার অর্াি োরাত্মক স্বাস্থযঝুাঁ লক 

ব লর কযর   যা নারীযের কেযুক্ষে োডয  িাধয কযর। েলরযশযষ    আেনযত্বর েংস্কদ ল    গযড 

 ভিয  েুরুষযের েধয মথ্যক   চযাম্পম্প়েন   ব লর করয  হযি যারা েে ার েযক্ষ কথ্া িিযিন এিং 

এেন লনরােে েলরযিশ ব লর করযিন মযখাযন েকি কেী লনযজযক েদশযোন   েূিযিান এিং 

েিালন  মিাধ কযরন। 

• েলোয়ু উদ্ভােবনর েনয বেতচত্রযবক কাবে লাগাবনা   বিলচেযে়ে েিগুযিা উন্ন  র 

অিকাঠাযো ব লর কযর। আন্তজাুল ক রোণ লনক্তি  কযর ময   নারীযের মন দত্ব এিং লেিান্ত 

গ্রহযণর রূ্লেকা়ে উন্নী  করা রাকদ ল ক েম্পে িযিস্থােনা এিং েুযয ুাগ রস্তুল র উন্নল র োযথ্ 

েরােলর েম্পলক ু। একটি ইন্টারযেকশনাি (আন্ত়ঃলির্াগী়ে ) লিযিষযণর োধযযে—যা লিলর্ন্ন 

োোর ঝুাঁ লক (যযেন- রল িলি া এিং জাল েত্তা ) শনাি কযর—এিং উচ্চ-েক্ষ কালরগলর েযে 

(যযেন- রযকৌশিী   োযর়্ুোর ) নারীযের িক্ষয কযর লনয়োগ মেও়োর োধযযে েরকার এটি লনক্তি  

করয  োযর ময   জিিা়েু েলরি যুনর িযি যারা েিযচয়ে মিলশ ক্ষল গ্রস্ত    াযের েদটির্লঙ্গই মযন 

জা ী়ে লস্থল স্থােক অিকাঠাযোর নকশা ব লরয  রল িলি  হ়ে। 
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সামাজেক তস্থতিস্থাপকিা বিতরবি অন্তভভ ুজিমূলক অেকাঠাবমা রিণাবেিণ 

মযযহ ভ  অিকাঠাযো েিেু লিেযোন,  াই স্থানী়ে েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিার েযক্ষই  াযের অিকাঠাযোগ  

রয়োজনগুযিা শনাি করা এিং অগ্রালধকার মেও়ো েিযচয়ে কাযকুর। স্থানী়ে েম্প্রো়ে, লিযশষ কযর েলরদ্র এিং 

েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিাযক অিকাঠাযো রক্ষণাযিক্ষযণর কাযজ যুি করযি  া অিকাঠাযোর োন উন্ন়েযনর 

োশাোলশ োোক্তজক লস্থল স্থােক াও িদক্তি করয  োযর। লিকল্প আয়ের উৎে এিং োোক্তজক লস্থল স্থােক া ব লরর 
একটি উো়ে লহযেযি স্থানী়ে েম্প্রো়েযক অিকাঠাযো রক্ষণাযিক্ষণ কাযজ লনয়োক্তজ  করা মযয  োযর। এর েযধয 

উযেখযযাগয লকেভ  েেযক্ষে হযিা: 

• জলোর কন্ট্রাতক্টং জসাসাইটি (LCS): রূ্লেহীন ও েলরদ্র িযক্তিযের (েূি  নারী) লনয়ে গটঠ  এই েংগটঠ  

মগাষ্ঠীগুযিা কু্ষদ্র আকাযরর অিকাঠাযো রকযল্পর জনয েরােলর েরকালর েংস্থাগুযিার োযথ্ চভ ক্তিিি হ়ে। 

এটি েধযস্বত্বযর্াগীযের এলডয়ে নযাযয েজলুর এিং কেেুংস্থাযনর লনরােত্তা লনক্তি  কযর। 
• অতিদতরদ্রবদর েনয কমসুংস্থান কমসুূতচ (EGPP): িাংিাযেযশ রচলি  এই কেেূুলচটি েূি  মিকার ও 

েলরদ্র িযক্তিযের োলরদ্রয লিযোচন এিং েুযয ুাগ মোকালিিা়ে েক্ষে া িদক্তির জনয নকশা করা হয়েযে। এর 
োধযযে োধারণ  োধারণ রক্ষণাযিক্ষণ কাযজ িেযর ৮০ লেযনর মেৌেুলে কেেুংস্থান রোন করা হ়ে। 

• রিণাবেিবণর মাধযবম আতর্কু অন্তভভ ুজি: এেন একটি িাধয ােূিক েঞ্চ়ে লস্কে চািু করা, মযখাযন 

নারীযের রক্ষণাযিক্ষণ কাযজর েজলুরর একটি অংশ  াযের লনজস্ব িা মযৌথ্ িযাংক অযাকাউযন্ট জো হযি, 

যা  াযের আলথ্কু েক্ষে া ব লর করযি। 

মজন্ডার-মরেেনলের্, অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং লস্থল স্থােক উন্ন়েযনর িযক্ষয অিকাঠাযো O&M (েলরচািনা ও 

রক্ষণাযিক্ষণ )-মক কাযজ িাগাযনার মক্ষযে রধান লিযিচয লিষ়েগুযিা হযিা: 

• িাে িালেনুাি িা িাজাযরর েয া অিকাঠাযোগ  স্থানগুযিায  নারী লিযক্র াযের জনয জা়েগা িরাি মরযখ 

 াযের অনানুষ্ঠালনক জীলিকা রক্ষা করা। 
• েক্ষ রক্ষণাযিক্ষণ কাযজর জনয (মযেন- প্লালম্বং, োলনর অিকাঠাযো মেরাে , কংক্তক্রি ব্লক ব লর ই যালে) 

নারীযের কালরগলর রলশক্ষণ মেও়ো। এর িযি টিউিওয়েি িা মড্রযনযজর েয া জরুলর জিিা়েু-েহনশীি 

মেিাগুযিা স্থানী়ের্াযিই মেরাে  করা েম্ভি হযি। নারী রক্ষণাযিক্ষণ েিগুযিার জনয 'অন-েয-জি' 

(কাযজর  অিস্থা়ে) কালরগলর রলশক্ষণ এযক্ষযে েহা়েক হয  োযর। 

• রক্ষণাযিক্ষণ অংশীোলরত্ব েযডযি (মযেন- কলেউলনটি লস্টও়োডলুশে িা েরকালর-মিেরকালর অংশীোলরত্ব) 

স্থানী়ে নারী মগাষ্ঠী এিং নাগলরক েোজযক েরােলর েম্পদি করা। এটি োোক্তজক োলিকানা িদক্তি করযি 

এিং জিিা়েু ঝুাঁ লকর লিেরীয  স্থানী়ে েুলিধািক্তঞ্চ যের রয়োজনযক অগ্রালধকার মেযি।  

• অন্তর্ভ কু্তিেূিক েলরযিশিািি (green) রক্ষণাযিক্ষণ কাজ চািু করা, মযেন- রাস্তার োযশ গাে িাগাযনা এিং 

েলরচয ুা করা। এর োধযযে িািু স্থাযনর োটি ক্ষ়ে এিং রূ্লেধে মরাযধ নারীযের লনয়োগ কযর একই োযথ্ 
োোক্তজক ও জিিা়েুগ  লস্থল স্থােক া ব লর করা েম্ভি। 

• েেয়ের োযথ্ োযথ্ েলরচািনা ও রক্ষণাযিক্ষণ (O&M) কাযজ লনয়োক্তজ  নারীযের েংখযা এিং শ াংশ 

েযযুিক্ষণ করা, লিযশষ কযর জিিা়েুজলন  লিেযযু়ের েরি ী েেয়ে। 
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জেন্ডার-সহনশীল, সামাজেকভাবে অন্তভভ ুজিমূলক এেং তস্থতিস্থাপক অেকাঠাবমার মাধযবম 

অর্নুীতিবি স়ুতেধােজঞ্চি জগােীর ভূতমকা শজিশালীকরণ 

অিকাঠাযো হযিা অথ্নুনল ক রিদক্তির চালিকাশক্তি। েূিিু ী লির্াগগুযিায  আযিালচ  েরােলর 

অিোনগুযিা োডাও (যযেন- অিকাঠাযো খায  অন্তর্ভ কু্তিেূিক কেেুংস্থান ও মকনাকািা )   মজন্ডার-

মরেেনলের্ ও লস্থল স্থােক অিকাঠাযো একটি অন্তর্ভ কু্তিেূিক এিং জিিা়েু-েহনশীি অথ্নুনল ক 

রিদক্তি লনক্তি  করয  োযর। এটি অিকাঠাযোর চারোযশর েম্প্রোয়ের েুলিধািক্তঞ্চ  োনুযষর জীিনোন 

উন্ন  কযর। এর জনয অিকাঠাযোর রূ্লেকা েম্পযক ুেযচ ন া এিং েুলিধািক্তঞ্চ যের অথ্নুনল ক 

েুযযাগগুযিা িাস্তিা়েযন রধান লিষ়েগুযিা লিযিচনা করা রয়োজন। অিকাঠাযো লনযচর ল নটি কাজ 

েম্পােযনর োধযযে েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীর লস্থল স্থােক জীলিকা়ে অিোন রাখয  োযর   

• স়ুতেধােজঞ্চিবদর অর্নুনতিক অংশগ্রহণ এেং োোবর প্রবেশাতধকার েৃজদ্ধ   অিকাঠাযো 

মযন েুষে অথ্নুনল ক রিদক্তি লনক্তি  কযর   মেজনয নারীযের জনয লনরােে ও েি ধরযনর 

আিহাও়ো়ে চিাচযির উেযযাগী যা া়ো  িযিস্থা রোন করয  হযি। এটি কেযুক্ষযে নারীযের 

যা া়ো  েহজ করযি এিং নারী কদ ষক ও উযেযািাযের িাজার েযনু্ত মেৌৌঁযে েণয লিক্তক্রর েুযযাগ 

কযর মেযি। মরক্ষােি অনযুা়েী েুোলরশগুযিা লর্ন্ন হয  োযর    যি োেলগ্রকর্াযি   গ্রােীণ 

েলরিহন িযিস্থাযক জিিা়ে ুেযুয ুাগ-েহনশীি হয  হযি যায  মেৌেুলে িনযা িা অনয েুযয ুাযগর 

েে়ে  ারা লিক্তিন্ন হয়ে না েযড। অনযলেযক   শহুযর েথ্চারী চিাচযির েথ্গুযিা িাধােুি এিং 

িষ ুার জিািি ার েে়েও কাযকুর থ্াকা উলচ  যায  নারী ও েুলিধািক্তঞ্চ রা কেসু্থযি মযয  

োযরন। এোডা েি েলরলস্থল য  লনরােত্তাযক েযি ুাচ্চ গুরুত্ব লেয  হযি   েয ুাপ্ত আযিাযুি রাস্তা 

এিং লনরােে গণেলরিহন হযিা নূযন ে রয়োজন   যা নগর েলরকল্পনা   আইলন লিধান ও রয়োগ 

এিং েযচ ন ােূিক রচারণার োধযযে আরও শক্তিশািী করয  হযি। 

• অর্নুনতিক কমকুাণ্ডবক জেগোন করবি সমবযর স্বল্পিা হ্রাস   অিকাঠাযোগ  েেন্দগুযিা 

নারীযের েে়ে োশ্রয়ের ওের িযােক রর্াি মিযি। গদহস্থালি েয ুায়ে োলন েরিরাহ এিং 

নিা়েনযযাগয জ্বািালন েোধান (যযেন- মোিার মহাে লেযস্টে ) োলন এিং জ্বািালন েংগ্রযহর জনয 

িয়ে হও়ো েে়ে ও েলরশ্রেযক িযােকর্াযি কলেয়ে মে়ে। এই কাজগুযিা োধারণ  নারীরাই কযর 

থ্াযকন   িযি এই োশ্র়ে হও়ো েে়ে  াযের আ়ে-িদক্তিেূিক কেকুাযে যুি হও়োর েুযযাগ কযর 

মে়ে। অল লরি লহযেযি   নগর েলরকল্পনা এিং কেযুক্ষযের লিনযাযে লশশু যত্ন মকযন্দ্রর 

(childcare facilities) েয া োোক্তজক অিকাঠাযো অন্তর্ভিু করযি নারীরা অনি লনক 

মেিােূিক কাযজর বদ্ব  মিাঝা মথ্যক েুক্তি মেয  োযরন। এই েলরি নুটি অনানুষ্ঠালনক ও 

গদহলর্লত্তক শ্রে মথ্যক আনুষ্ঠালনক কেেুংস্থাযন রূোন্তরযক উৎোলহ  কযর   যা লিযশষ কযর 

জিিা়েু-েম্পলক ু লিেযযু়ের েে়ে োলরিালরক েহা়ে ার অর্াযি অ যন্ত কাযকুর হ়ে। 

কলেউলনটি লশশু যত্ন মকন্দ্রগুযিা কেেুংস্থাযনর েুযযাগও ব লর করয  োযর   যা নারীযের আ়ে-

িদক্তিেূিক কাযজ আরও মিলশ েযনাযযাগ লেয  েক্ষে কযর ম াযি। 

• স়ুতেধােজঞ্চি জগােীর েনয তেবশষভাবে প্রাসতঙ্গক েনবসো প্রদান   অিকাঠাযো মযন নযাযয 

অথ্নুনল ক রিদক্তির লর্লত্ত লহযেযি কাজ কযর   মেজনয েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিাযক রয়োজনী়ে 

জনযেিা রোন করয  হযি। িাজার এিং িাে িালেনুাযি মেৌরচালি  লস্ট্রি িাইি এিং লনরােে ও 

আিাো ি়েযিি স্থােন মকিি েুলিধাই মে়ে না   িরং নারীযের লনরােে কাযজর েে়ে িালডয়ে এিং 

মজন্ডার লর্লত্তক েলহংে ার (GBV) ঝুাঁ লক কলেয়ে অথ্নুনল ক কেকুাযে েহা়ে া কযর। 
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অিকাঠাযোর অংশগ্রহণেূিক েলরচািনা়ে নারীর মন দত্বযক উৎোলহ  করযি েলরদ্র োনুযষর 

েূি অথ্নুনল ক েম্পেগুযিার ওের লিলনয়োগ লনক্তি  হ়ে   মযেন—নারীযের দ্বারা েলরচালি  

েিক্তজর মোকান রক্ষা়ে িা াঁধ শক্তিশািী করা। এোডা   আশ্র়েযকন্দ্রগুযিায  লনরােে মস্টাযরজ িা 

র্াোর অন্তর্ভিু করার োধযযে গিালে েশু   গ়েনা এিং েজ ু োযির েয া অস্থাির েম্পে রক্ষা 

করা েম্ভি হ়ে   যা েম্পযের ক্ষ়েক্ষল  মরাযধ েহা়ে া কযর। এটি নারী ও েুলিধািক্তঞ্চ  

েলরিারগুযিার জনয অ যন্ত গুরুত্বেূণ ু   যারা রা়েই  াযের রধান েঞ্চ়ে এই জা ী়ে েম্পযে 

রাযখন এিং োলরযদ্রযর আরও গর্ীযর  লিয়ে যাও়োর ঝুাঁ লকয  থ্াযকন। 

অর্নুনতিক সিমিা েৃজদ্ধবি জেন্ডার-সহনশীল অেকাঠাবমা   আখাউড়া-লাকসাম ডােল ট্র্যাক প্রকল্প 

আখাউডা-িাকোে ডািি ট্রযাক রকল্পটি রোণ কযর ময   মজন্ডার-যরেেনলের্ েলরিহন অিকাঠাযো 

অন্তর্ভ কু্তিেূিক অথ্নুনল ক রিদক্তির একটি গুরুত্বেূণ ু অনুঘিক। ি়েস্ক   নারী   লশশু এিং রল িিী (EWCD)-িািি 

েুলিধােহ ১১টি মস্টশনযক আধুলনকা়েন করার োধযযে রকল্পটি লনরােত্তা এিং রযিশগেয া েংক্রান্ত মেই েি 

িাধাগুযিা েরূ কযরযে   যা ঐল হালেকর্াযি নারীযের চিাচিযক মকিি  াযের লনকিি ী এিাকার েযধয েীোিি 

রাখ । এই উন্ন  মযাগাযযাগ িযিস্থা নারী ও েুলিধািক্তঞ্চ  মগাষ্ঠীগুযিাযক আরও েযূর এিং লনরােযে ভ্রেযণ েক্ষে 

কযর  ভ যিযে   যার িযি আযগ নাগাযির িাইযর থ্াকা িদহত্তর িাজার   লশক্ষা এিং কেেুংস্থাযনর েুযযাগগুযিা এখন 

উন্মুি হয়েযে।  েুেলর   রকল্পটি এর েনুি ুােন েয ুা়েটিযক অথ্নুনল ক লস্থল স্থােক া ব লরর কাযজ িালগয়েযে। 

রূ্লে অলধগ্রহযণর িযি ক্ষল গ্রস্ত নারী-রধান এিং েুলিধািক্তঞ্চ  েলরিারগুযিার জনয জীিনযাোর োযনান্ন়েন 

কেেূুলচ িাস্তিা়েন করা হয়েযে   যার আও া়ে েক্ষ া উন্ন়েন রলশক্ষণ এিং   লেড গ্রান্ট   (রাথ্লেক অনুোন ) 

রোন করা হয়েযে। এটি লনক্তি  কযরযে ময    ারা মকিি ক্ষল েূরণই ো়েলন   িরং অথ্নুনল কর্াযিও স্বািিম্বী 

হয়েযে। 
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